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 لغُ اٌؼٍَٛ اٌزشث٠ٛخ ٚإٌفغ١خ
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 بسم الله الرحمن الرحيم
 

 

  اسِ وَلََ تَمْشِ فِي كَ للِنَّ رْ خَدَّ وَلََ تُصَعِّ
كُلَّ مُخْتَالٍ  يُحِب   الْْرَْضِ مَرَحًا إنَِّ اَلله لََ 
 فَخُورٍ 

 
 (81سورة لقمان: الآية )

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3 

 

 
 
 

 



 

4 

 

 
 
 

 
 



 

5 

 

 
 

    

 الا٘ذاء
 

 إلى 

بقيت الله في أزضو، الإهام الميدي المنتظس )عجّل الله فسجو الشسيف( أىدي ثمسة 

 جيدي،

 علّيا تنٌى قطسة في بحس ًصسه، ًذزة ًٌز في طسيق محبّيو.

 ًأبي، أطيس النِعن ًأجمل العطايا،هي ماًا لسًحي ًطناً ًأهاًًا...أهي 

 لنوا خالص اهتناًي، ًدعائي الري لا ينقطع.

 إخٌتي ًأخٌاتي،

 الريي أحاطًٌي بمحبتين، ًماًٌا النٌز الصاهت في دزبي،

 شنسًا لقلٌبنن النقيت، ًًجٌدمن الري لا يُقدّز بثوي.

 ًأخيرا...

لنفسي، التي آهنت بقٌة إزادتها ًسعت خلف أحلاهيا بلا تسدد ، أىديل ىرا الإنجاش 

 احتفاء بسًحل الطوٌحت ًإصسازك الدائن .
 

 غغك
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 ؽىش ٚاِزٕبْ

أبواب الفهم، ويسّر لي السُبل لأمضي في درب المعرفة الحمد لله الذي وىبني العلم، وفتح لي 
بثبات. لو الحمد أولًا وآخراا، ظاىراا وباطناا، عدد ما كان وما سيكون والصلاة والسلام على 
 من بعُث رحمةا للعالمين، النبي الأميّ محمد، وعلى آلو وصحبو الطيبين الطاىرين.

 وبعد...
أستاذتي الفاضلة ومشرفتي الكريمة، الدكتورة فاطمة  فأني أتقدم بجزيل الشكر والعرفان إلى

ذياب مالود، لما أولتني من رعاية علمية وتوجيو كريم، وما بذلتو من وقت وجهد وصبر في 
مرافقتي خلال ىذا العمل العلمي، فكانت خير معين وداعم، فجزاىا الله عني خير الجزاء 

 وبارك في علمها وسعيها.
التقدير الى السادة أعضاء لجنة السمنار قسم العلوم التًبوية كما أتقدم بخالص الشكر و 

والنفسية في جامعة كربلاء: أ .د احمد الزيرجاوي، أ .د رجاء ياسين عبدالله،  أ .د فاطمة 
ذياب مولود السعدي، أ .م.د علياء نصير عبيس، أ.م.د علي حمود عبدالزىرة على ما 

 مهم في دعم مسيرتي الأكاديمية. منحوني إياه من علم وتقدير، وكان لهم دور
 واتقدم بالشكر الجزيل إلى السادة المحكمين لما أبدوه من مساعدة وملاحظات.

ولً يفوتني أن أخص بالشكر كل من كان لو أثر في دعمي ومساندتي، سواء بكلمة مشجعة 
 أو دعوة صادقة، حتى وإن لم يذُكره قلمي، فقد حفظو قلبي بامتنان وتقدير.

ىذه الرحلة، أتوجو بخالص الشكر والمحبة إلى أسرتي العزيزة، التي كانت الحضن  وفي ختام
الدافئ والداعم الصادق، ووقفت معي بمحبة وصبر، فكل الًمتنان لكم، ودعائي أن يجزيكم 

 الله خير الجزاء، ويجعل ما قدمتموه في ميزان حسناتكم 
والسلام على محمد والَو الطيبين  وفق الله الجميع ... والحمد لله رب العالمين والصلاة

 الطاىرين.
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 ِغزخٍـ اٌشعبٌخ

 ييدؼ البحث الحالي التعرؼ إلى : 

 تضخـ الذات لدى طمبة المرحمة الإعدادية.  .1

 فؾ الارتباط الأخلبقي لدى طمبة المرحمة الاعدادية.  .2

قي لدى طمبة المرحمة قوة واتجاه العلبقة الارتباطية بيف تضخـ الذات وفؾ الارتباط الاخلب .3

 الاعدادية. 

الفروؽ ذات الدلالة الإحصائية في العلبقة الارتباطية بيف تضخـ الذات وفؾ الارتباط  .4

أدبي( لدى  -واناث( والفرع الدراسي )عممي  -الأخلبقي  عمى وفؽ متغير الجنس )ذكور 

 طمبة المرحمة الاعدادية. 

 لدى طمبة المرحمة الاعدادية. اسياـ تضخـ الذات في فؾ الارتباط الأخلبقي  .5

ولتحقيؽ ىذه الأىداؼ قامت الباحثة ببناء أداة القياس لتضخـ الذات اعتمادًا عمى نظرية كارؿ 

( فقرة وزعت عمى مجاليف وباربع بدائؿ 33( والذي يتكوف بصورتو النيائية مف )1978روجرز )

( 2321باحثة اداة قياس )سعد, عمى تدريج ليكرت ولقياس متغير فؾ الارتباط الاخلبقي تبنت ال

( فقرة بصورتو النيائية واربع مجالات واربع بدائؿ عمى وفؽ تدريج ليكرت 33الذي يتكوف مف )

( طالب وطالبة 381وطبقت اداتي القياس عمى عينتيف احدىما عينة البحث والتي بمغت )

شوائية الطبقية لغرض استخراج الخصائص السيكومترية مف صدؽ وثبات اختيروا بالطريقة الع

ذات التوزيع المتناسب مف طمبة المرحمة الإعدادية الدراسة الصباحية في محافظة بابؿ وبعد جمع 

( SPSSالبيانات ومعالجتيا احصائيا بالاستعانة بالحقيبة الاحصائية لمعموـ الاجتماعية )

وكذلؾ معامؿ  باستعماؿ مجموعة مف الوسائؿ الاحصائية منيا الاختبار التائي لعينة واحدة ,

( لمعرفة الفروؽ في العلبقة الارتباطية وتحميؿ الانحدار ,حيث Zارتباط بيرسوف معاممة واختبار )

 توصؿ البحث إلى النتائج الأتية: 
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 اف طمبة المرحمة الإعدادية لايمتمكوف تضخـ الذات.  ●

 أف طمبة المرحمة الإعدادية لدييـ ضعؼ في فؾ الارتباط الأخلبقي.  ●

الذات يرتبط  بفؾ الارتباط الاخلبقي وقد يرجع ذلؾ أف تضخـ الذات يحتاج إف تضخـ  ●

 مايوازيو مف آليات فؾ الارتباط الأخلبقي مف أجؿ أف يتطور عند الأفراد. 

عدـ وجود فروؽ ذات الدلالة الاحصائية  في تضخـ الذات وفي متغير فؾ الارتباط  ●

 الأخلبقي عمى وفؽ متغيري الجنس والفرع الدراسي.

 وجود اسياـ نسبي إيجابي لمتغير تضخـ الذات في متغير فؾ الارتباط الأخلبقي.  ●

 

 وعمى وفؽ ىذه النتائج خرجت الباحثة بعدد مف التوصيات والمقترحات. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

72 

 

 صجذ اٌّؾز٠ٛبد

 اٌقفؾخ اٌّٛمٛػبد
 أ اٌؼٕٛاْ.

 ة ا٠٢خ اٌمشآ١ٔخ.

 د الا٘ذاء.

 س اٌؾىش ٚالاِزٕبْ.

 ط اٌّؾشف.الشاس 
 ػ الشاس اٌّمَٛ اٌٍغٛٞ.

 ؿ الشاس اٌّمَٛ اٌؼٍّٟ الاٚي

 ط الشاس اٌّمَٛ اٌؼٍّٟ اٌضبٟٔ

 س الشاس اػنبء ٌغٕخ إٌّبلؾخ.

 ص اٌّغزخٍـ.

 ط صجذ اٌّٛمٛػبد.

 ك صجذ اٌغذاٚي.

 ه صجذ الاؽىبي 

 ظ صجذ اٌّلاؽك.

 اٌفقً الأٚي: اٌزؼش٠ف ثبٌجؾش

 2 ِؾىٍخ اٌجؾش.

 5 اٌجؾش.أ١ّ٘خ 

 13 أ٘ذاف اٌجؾش.

 14 ؽذٚد اٌجؾش.

 14 رؾذ٠ذ اٌّقطٍؾبد.
 اٌفقً اٌضبٟٔ: ئهبس ٔظشٞ ٚدساعبد عبثمخ

 اٌمغُ الاٚي: ئهبس ٔظشٞ 

 اٚلا: رنخُ اٌزاد
17 

 17 الاعبط اٌّفب١ّٟ٘ ٌزنخُ اٌزاد

 20 أٛاع رنخُ اٌزاد

 22 عّبد الافشاد ِٓ رٚٞ رنخُ اٌزاد

 25 اعجبة رنخُ اٌزاد

 27 إٌظش٠خ اٌّفغشح ٌزنخُ اٌزاد 

 30 صب١ٔب: فه الاسرجبه الاخلالٟ 

 30 ِمذِخ فب١ّ١٘خ ػٓ فه الاسرجبه الاخلالٟ

 33 اعجبة فه الاسرجبه الاخلالٟ

 35 ِشاؽً فه الاسرجبه الاخلالٟ

 40 ا١ٌبد فه الاسرجبه الاخلالٟ

 48 إٌظش٠خ اٌّفغشح ٌفه الاسرجبه الاخلالٟ

 51 اٌضبٟٔ: اٌذساعبد اٌغبثمخاٌمغُ 

 51 اٌذساعبد اٌزٟ رٕبٌٚذ ثزنخُ اٌزاد

 51 اٌذساعبد اٌزٟ رٕبٌٚذ ثفه الاسرجبه الاخلالٟ

 55 ِٛاصٔخ اٌذساعخ اٌؾب١ٌخ ِغ اٌذساعبد اٌغبثمخ

 58 عٛأت الافبدح ِٓ اٌذساعبد اٌغبثمخ
 اٌفقً اٌضبٌش: ِٕٙغ١خ اٌجؾش ٚئعشاءارٗ

 61 ِٕٙظ اٌجؾش 

 61 ِغزّغ اٌجؾش 

 65 ػ١ٕخ اٌجؾش 

 68 ادارب اٌجؾش 

 68 ِم١بط رنخُ اٌزاد

 69 رؾذ٠ذ اٌّفَٙٛ ِٚغبلارٗ 
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 صجذ اٌغذاٚي

 70 ف١بغخ اٌفمشاد

 70 رؾذ٠ذ ثذائً اٌّم١بط

 71 اٌزؾ١ًٍ إٌّطمٟ ٌٍفمشاد )فلاؽ١خ اٌفمشاد( 

 73  اػذاد رؼ١ٍّبد اٌّم١بط

 73  رغشثخ اٌٛمٛػ اٌزؼ١ٍّبد ٚاٌفمشاد

 74  اٌزؾ١ًٍ الاؽقبئٟ ٌفمشاد اٌّم١بط

 75  اٌمٛح اٌز١١ّض٠خ

 78  الارغبق اٌذاخٍٟ

 81  اٌقذق

 82 اٌزؾ١ًٍ اٌؼبٍِٟ الاعزىؾبفٟ

 88 اٌزؾ١ًٍ اٌؼبٍِٟ اٌزٛو١ذٞ

 92  اٌضجبد

 95 اٌّإؽشاد الاؽقبئ١خ اٌٛفف١خ

 95  ٚفف اٌّم١بط ثق١غزٗ إٌٙبئ١خ

 96 ِم١بط فه الاسرجبه الاخلالٟ

 97 ٚفف اٌّم١بط ٚهش٠مخ رقؾ١ؾٗ

 97 (اٌزؾ١ًٍ إٌّطمٟ ٌٍفمشاد )فلاؽ١خ اٌفمشاد

 99  رؼ١ٍّبد اٌّم١بط

 99  رغشثخ ٚمٛػ فمشاد اٌّم١بط

 99  اٌزؾ١ًٍ الاؽقبئٟ ٌٍفمشاد

 100  اٌمٛح اٌز١١ّض٠خ

 103 الارغبق اٌذاخٍٟ 

 106 اٌقذق

 106 اٌزؾ١ًٍ اٌؼبٍِٟ اٌزٛو١ذٞ

 110 اٌضجبد

 110 اٌّإؽشاد الإؽقبئ١خ اٌٛفف١خ

 112 ٚفف اٌّم١بط ثق١غزٗ إٌٙبئ١خ

 112  اٌزطج١ك إٌٙبئٟ

 112  اٌٛعبئً الاؽقبئ١خ

 اٌفقً اٌشاثغ: ػشك إٌزبئظ ٚرفغ١ش٘ب

 115 ٔزبئظ اٌٙذف الأٚي.

 116 ٔزبئظ اٌٙذف اٌضبٟٔ.

 118 ٔزبئظ اٌٙذف اٌضبٌش.

 119 ٔزبئظ اٌٙذف اٌشاثغ.

 122 اٌٙذف اٌخبِظ.ٔزبئظ 

 126 الاعزٕزبعبد.

 127 اٌزٛف١بد.

 128 اٌّمزشؽبد.

 130 اٌّقبدس اٌؼشث١خ.

 133 اٌّقبدس الأعٕج١خ.

 144 اٌّلاؽك.

Abstract A – C 

 اٌقفؾخ ػٕٛأٗ اٌغذٚي

 62 ِغزّغ اٌجؾش  1

 67 ػ١ٕخ اٌجؾش 2

 71 ِفزبػ اٌزقؾ١ؼ ٌّم١بط رنخُ اٌزاد 3

 72ٔزبئظ اخزجبس ِشثغ وبٞ ٌغٛدح اٌّطبثمخ ؽٛي فلاؽ١خ فمشاد اٌّم١بط ثق١غزٗ  4
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 صجذ الاؽىبي

 صجذ اٌّلاؽك

 الا١ٌٚخ

 74 رٛص٠غ ػ١ٕخ رغشثخ ٚمٛػ اٌزؼ١ٍّبد ٚاٌفمشاد 5

6 
ٔزبئظ الاخزجبس اٌزبئٟ ٌؼ١ٕز١ٓ ِغزمٍز١ٓ ٌؾغبة اٌمٛح اٌز١١ّض٠خ ٌفمشاد ِم١بط 

 ثطش٠مخ اٌّغّٛػز١ٓ اٌطشف١ز١ٓ
76 

 79 اٌفمشح ثبٌذسعخ اٌى١ٍخ ٌٍّم١بط  ل١ُ ِؼبِلاد اسرجبه 7

 80 ل١ُ ِؼبِلاد  اسرجبه دسعخ اٌفمشح ثذسعخ اٌّغبي اٌزٞ رٕزّٟ ا١ٌٗ 8

 81 ل١ُ ِؼبِلاد  اسرجبه دسعخ اٌّغبي ثبٌذسعخ اٌى١ٍخ ٌٍّم١بط 9

 84 وفب٠خ اٌؼ١ٕخ 10

 85 ل١ُ ِؼبِلاد الاؽزشاو١بد  11

 86 رٛص٠غ اٌؼٛاًِ لجً ٚثؼذ اٌزذ٠ٚش 12

 90 ل١ُ رؾجؼبد اٌفمشاد ػٍٝ ػٛاٍِٙب ٌّم١بط رنخُ اٌزاد 13

 91 ِإؽشاد عٛدح اٌّطبثمخ ٌّم١بط رنخُ اٌزاد 14

 94 اػبدح الاخزجبس -رٛص٠غ ػ١ٕخ الاخزجبس 15

 95 اٌّإؽشاد الاؽقبئ١خ لاداح ل١بط رنخُ اٌزاد 16

 97 ِفزبػ اٌزقؾ١ؼ ٌّم١بط فه الاسرجبه الاخلالٟ 17

18 
ِشثغ وبٞ ٌغٛدح اٌّطبثمخ ؽٛي فلاؽ١خ فمشاد اٌّم١بط ثق١غزٗ ٔزبئظ اخزجبس 

 الا١ٌٚخ
98 

 101 ٔزبئظ الاخزجبس اٌزبئٟ ٌؾغبة اٌمٛح اٌز١١ّض٠خ ٌفمشاد ِم١بط فه الاسرجبه الاخلالٟ 19

 103 ل١ُ ِؼبِلاد اسرجبه اٌفمشح ثبٌذسعخ اٌى١ٍخ ٌٍّم١بط  20

 104 اٌّغبي اٌزٞ رٕزّٟ ا١ٌٗل١ُ ِؼبِلاد  اسرجبه دسعخ اٌفمشح ثذسعخ  21

 105 ل١ُ ِؼبِلاد  اسرجبه دسعخ اٌّغبي ثبٌذسعخ اٌى١ٍخ ٌٍّم١بط 22

 108 ل١ُ رؾجؼبد اٌفمشاد ػٍٝ ػٛاٍِٙب ٌّم١بط رنخُ اٌزاد 23
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 89 إٌّٛرط ٌٍزؾ١ًٍ اٌؼبٍِٟ اٌزٛو١ذٞ ٌزنخُ اٌزاد 1

 95 اٌّإؽشاد الاؽقبئ١خ اٌٛفف١خ ٌّم١بط رنخُ اٌزاد 2

 107 اٌؼبٍِٟ اٌزٛو١ذٞ ٌفه الاسرجبه الاخلالٟإٌّٛرط ٌٍزؾ١ًٍ  3

 111 اٌّإؽشاد الاؽقبئ١خ اٌٛفف١خ ٌّم١بط فه الاسرجبه الاخلالٟ 4
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 145 وزبة رغ١ًٙ اٌّّٙخ 1

 146 اٌّؾى١ّٓ ؽٛي فلاؽ١خ فمشاد رنخُ اٌزاد ثقٛسرٗ الا١ٌٚخاعزجبٔخ اساء  2

 150 اعّبء اٌغبدح اٌّؾى١ّٓ اٌز٠ٓ رُ ػشك ادارٟ اٌجؾش ػ١ٍُٙ         3

 151 ِم١بط رنخُ اٌزاد ثقٛسرٗ إٌٙبئ١خ 4
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 اولا: مشكمة البحث

مف المشكلبت النفسية التي قد تعيؽ مسار يتعرض طمبة المرحمة الإعدادية لمجموعة متنوعة 

نموىـ وتطورىـ اذ اف طبيعة المرحمة العمرية )المراىقة(التي يمروف بيا, تتميز بتغيرات جسدية 

وانفعالية واجتماعية تتطمب منيـ التكيؼ المستمر مع ىوياتيـ المتغيرة واكتشاؼ ذواتيـ كما اف 

لبلية والاعتماد عمى الذات, قد يصطدـ بتوقعات سعييـ المتزايد لتحقيؽ مستوى عاؿٍ مف الاستق

الأىؿ والمجتمع وضغوط الأقراف, مما يخمؽ حالة مف التوتر والقمؽ المستمر لدييـ )حميدني 

 (.36: 2321واخروف, 

اذ تمر شخصية طالب المرحمة الاعدادية بسمسمة مف المراحؿ النمائية المتتالية, حيث أف كؿ 

ثر بشكؿ كبير في بناء الذات وتشكيميا وقد يؤدي الفشؿ في مرحمة تمر بأزمة أو تحدي يؤ 

التعامؿ بفعالية مع ىذه التحديات إلى عرقمة النمو, وتزيد فييا احتمالية تكويف الطمبة لأفكار غير 

مكاناتيـ وخصائصيـ  عقلبنية, اذ يميؿ بعض المراىقيف إلى المبالغة في تقدير قدراتيـ وا 

( وقد يظيروف سموكيات متغطرسة 114: 2313)دريرد,  الشخصية بشكؿ غير واقعي ومضخـ

أو متعالية, مما يعيؽ قدرتيـ عمى بناء علبقات صحية اذ ينعكس ىذا التضخـ سمبًا عمى توافقيـ 

النفسي والاجتماعي بشكؿ عاـ, مما يجعميـ يجدوف صعوبة في تقبؿ النقد البناء أو الاعتراؼ 

 (. Derksen,1995: 149الانتماء) بأخطائيـ, ويزيد مف شعورىـ بالعزلة وعدـ

وتساىـ أنماط التنشئة الوالدية المشوىة في تضخـ الذات, حيث يمارس الآباء إفراطًا في التدليؿ 

والاحتفاء بأبنائيـ, مما يخمؽ لدييـ اعتقادًا زائفًا بالتفوؽ والاستحقاؽ واف رغباتيـ ىي بمثابة 

بوف إليو دوف أدنى اعتبار لاحتياجات الجماعة أوامر نافذة, وأنيـ قادروف عمى تحقيؽ كؿ ما يص

( كما انيـ يمتمكوف تصور ذاتي مبالغ Butcher et al,.2338:278أو مصالحيا المشتركة)
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فيو, يقودىـ إلى تجاىؿ حقوؽ الآخريف والتقميؿ مف شأنيـ, ويعزز الاعتقاد بالاستثنائية 

 (.5: 2313ريف)العرج, والنرجسية , مما يفقدىـ القدرة عمى التعاطؼ وتقدير الاخ

( اف تضخـ الذات قد يفضي إلى نتائج عكسية تمامًا, إذ  2322كما أوضحت دراسة ) عبود, 

قد يجعؿ الفرد أقؿ تقبلًب لوجيات النظر المختمفة وأكثر ميلًب لمييمنة والسيطرة, مما يؤثر سمبًا 

: 2322اعي آخر)عبود, عمى جودة علبقاتو وتفاعلبتو داخؿ البيئة المدرسية أو أي سياؽ اجتم

273.) 

أف الطمبة ذوات الشخصية متضخمة يميموف إلى الانشغاؿ المفرط بتعزيز مصالحيـ الذاتية, 

وغالباً ما يتبعوف أساليب تسمطية في تعامميـ مع زملبئيـ, مما قد يؤدي إلى نتائج سمبية تطاليـ 

بالرغبة في التفوؽ والسيطرة,  شخصياً وتؤثر سمباً عمى المحيطيف بيـ واف ىذا السموؾ, المدفوع

غالباً ما يكوف مصحوباً بالتفاخر المبالغ فيو بالإنجازات, والغرور الذي يعيؽ القدرة عمى رؤية 

الذات بموضوعية, مع الرغبة الممحة في الحديث عف الذات بشكؿ مستمر واحتكار مساحة 

اؿ اذ اف إخماد آلياتو ( وىذا يجعؿ مف الضمير غير فع3: 2323الحوار للبخريف )العابدي, 

وتثبيط الشعور بالذنب, يتيح للبفراد الانخراط في سموكيات قد يعتبرىا الآخروف غير أخلبقية دوف 

أف يعاني مف وطأة الندـ أو التأنيب وبدلًا مف الاعتماد عمى معايير خارجية لمسموؾ المقبوؿ, اذ 

نحيـ شعوراً بالرضا الذاتي والاكتفاء يقوـ ىؤلاء الأفراد ببناء ضوابط داخمية خاصة بيـ, مما يم

 (. Bartin Pellegrini,2331:113حتى في ظؿ تجاوزىـ الحدود الأخلبقية التقميدية)

( إف عممية إعادة صياغة وتقييـ سموكيات الفرد لتتواءـ مع منظومتو Bandura,2331ويرى )

ف كانت تمؾ السموكيات متعارضة مع القيـ الم جتمعية المتعارؼ عمييا القيمية الشخصية, حتى وا 

يمثؿ فؾ الارتباط الأخلبقي وىي آلية إعادة تفسير معرفي تتيح لمفرد تصوير سموكياتو عمى أنيا 
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أخلبقية ومقبولة اجتماعياً اذ أف المراىقيف الذيف يظيروف مستويات مرتفعة مف فؾ الارتباط 

ـ بشكؿ ممحوظ اذ يتيح ليؤلاء الأخلبقي يميموف إلى ممارسة سموكيات التسمط والعنؼ أتجاه أقراني

ضفاء طابع مقبولية عمييا, مما يقمؿ مف شعورىـ بالذنب أو  المراىقيف تبرير أفعاليـ العدوانية وا 

الندـ نتيجة لإلحاؽ الأذى بالآخريف, وبالتالي يميد الطريؽ أماـ استمرارىـ في ممارسة ىذه 

 (.Bandura,2331:96السموكيات السمبية)

فراد إلى القدرة عمى التعبير عف ذواتيـ بشكؿ فعاؿ, وتقييـ دوافعيـ وأفعاليـ كما اف افتقار الأ

بموضوعية, وتنظيـ سموكيـ بشكؿ يتوافؽ مع القيـ الأخلبقية المقبولة, يجعميـ يمجأوف إلى آليات 

فؾ الارتباط الأخلبقي كآلية دفاعية لمتخفيؼ مف الشعور بالذنب أو المسؤولية عف أفعاليـ التي 

 (.Eggum et al,.2339:333ف ضارة بالآخريف  )قد تكو 

اف انخفاض الوعي الذاتي المراىقيف يمكف أف يجعميـ أكثر عرضة لتبرير سموكيـ المتسمط أو 

الحدي, مف خلبؿ تحريؼ عواقب أفعاليـ, أو إلقاء الموـ عمى الضحية, أو التقميؿ مف أىمية 

ف عدـ القدرة عمى فيـ الذات وتقديرىا والسيطرة القيـ الأخلبقية في المقاـ الأوؿ وبعبارة أخرى, فإ

عمييا يساىـ في خمؽ بيئة نفسية تسيؿ عممية التبرير الأخلبقي لمسموكيات الغير 

 (.Bandura,1999:33المقبولة)

وتتبمور مشكمة البحث الحالي بالتساؤؿ الاتي: ما طبيعة ونوع العلبقة بيف تضخـ الذات وفؾ 

 المرحمة الاعدادية؟ الارتباط الاخلبقي لدى طمبة
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 ثانيا: اىمية البحث 

يكتسب الطالب مكانة مميزة باعتباره الركيزة الأساسية في العممية التعميمية, الأمر الذي يستدعي 

توجيو الجيود نحو تنميتو الشاممة, ليس فقط في الجانب المعرفي والعقمي, بؿ في جميع أبعاد 

عداداتو الفردية ورغباتو الطموحة, مما يساىـ في صقؿ شخصيتو المتكاممة والاىتماـ بميولو واست

( تكمف أىمية ىذا التوجو في 284: 2315شخصيتو وتمكينو مف تحقيؽ أقصى إمكاناتو )حجو,

مواجية تحديات العصر الحديث التي تتفاقـ فييا المشكلبت النفسية والاجتماعية لدى الطمبة, 

لمتوازنة والمتكاممة ضرورة ممحة لمواجية ىذه لذا, يُعد الاستثمار في بناء شخصية الطالب ا

 (.18: 1995التحديات وضماف مستقبؿ مزدىر للؤجياؿ القادمة )التكريتي, 

ويمثِّؿ تضخـ الذات تحديًا بالغ الأىمية في البيئة التربوية, حيث يؤدّي إلى خمؽ مناخ دراسي 

يـ, والنابع غالبًا مف غير صحي اذ إف شعور بعض الطمبة بالتفوؽ غير المستحؽ عمى أقران

تأثيرات بيئية خارجية, يُعيؽ سير العممية التعميمية ويُؤثِّر سمبًا عمى التفاعلبت الاجتماعية حيث 

يتسبَّب ىذا الوىـ بالعظمة في إحداث توترات وعدـ ارتياح بيف الطمبة, مما يُعيؽ بناء علبقات 

 (.Das,2315:44ماعي )صحية ومثمرة ويُقمِّؿ مف فاعمية التعاوف والتعمُّـ الج

كما يتسبب تضخـ الذات في شعور الفرد بضغوط نفسية ناتجة عف التبايف واضح بيف الصورة 

النرجسية التي يحمميا عف نفسو, وبيف متطمبات الواقع الموضوعي الذي يعيشو, مما يعيؽ قدرتو 

 (.Vater et al,2318:2عمى التكيؼ الفعاؿ ويحوؿ دوف تحقيؽ النمو والتطور )

( إلى الطبيعة المزدوجة لتقدير الذات العالي, موضحيف Baumeister et al ,.2333ويشير )

أنو قد يعكس تقييماً موضوعياً ودقيقاً لقيمة الفرد, معتمداً عمى النجاحات التي حققيا الطالب 



 

   تعريؼ بالبحث                                                                               الفصؿ الاوؿ: 
_____________________________________________________________________ 

 

6 

والكفاءات التي يتمتع بيا, مما يؤدي إلى شعور صحي بالثقة بالنفس ومع ذلؾ, يحذروف مف أف 

دير الذات العالي قد يتجاوز ىذا النطاؽ الصحي ليتحوؿ إلى شعور مبالغ فيو بالتفوؽ والغرور, تق

وغالباً ما يكوف غير مبرر وغير متناسب مع الإنجازات الفعمية واف ىذا الشعور المتضخـ بالذات 

ضافة يمكف أف يقود إلى سموكيات سمبية تجاه الآخريف, مثؿ الاستعلبء والتقميؿ مف شأنيـ, بالإ

 (.Baumeister et al ,.2333:682إلى صعوبة تقبؿ النقد والتعمـ مف الأخطاء)

( عمى أف Schmitt & Buss,1999( وودراسة )Bussey & Dedden,2332وتؤكد دراسة )

بعض الطمبة قد يمجؤوف في بعض الأحياف إلى التقميؿ مف قيمة الآخريف والانتقاص مف 

العلبقة الوثيقة بيف تضخـ الذات وتقميؿ شأف الآخريف, حيث مكانتيـ, مما يسمط الضوء عمى 

يمثلبف مفيوميف متلبزميف وينبع ىذا السموؾ مف آلية المقارنة الاجتماعية, حيث يسعى الفرد إلى 

بناء صورة إيجابية عف ذاتو مف خلبؿ مقارنة نفسو بالآخريف, وىو ما قد يؤدي إلى تعظيـ الذات 

 ,Bussey & Dedden, 2002:587ؿ مف شأنيـ وقدراتيـ )عمى حساب الآخريف عبر تقمي

Schmitt & Buss,1999:417.) 

(  أىمية الدور الذي يمعبو تضخـ الذات في انتشار Vater et al ,.2318كما أكدت دراسة )

طائفة واسعة مف المشكلبت الاجتماعية المقمقة, لا سيما بيف فئة المراىقيف اذ أف تضخـ الذات, 

بإحساس مبالغ فيو بالأىمية الذاتية والاستحقاؽ والغطرسة, يمكف أف يكوف محفزًا قويًا الذي يتميز 

لسموكيات سمبية ومدمرة فعندما يرى المراىقيف أنفسيـ عمى أنيـ متفوقوف عمى الآخريف 

ويستحقوف معاممة خاصة, يصبحوف أكثر عرضة للبنخراط في سموكيات عدوانية وعنيفة كوسيمة 

ثبات تفوقيـ المزعوـ. كما أف ىذا الشعور بالتفوؽ قد يعزز لدييـ عدـ لتأكيد سيطرتيـ  وا 
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التعاطؼ مع الآخريف, مما يجعميـ أقؿ ترددًا في إلحاؽ الأذى بيـ, سواء كاف ذلؾ جسديًا أو 

 (.Vater et al ,.2318:3نفسيًا)

اعية تكتسب دراسة تضخـ الذات أىمية بالغة نظرًا لما تكشؼ عنو مف أعراض نفسية واجتم

معقدة تتجاوز مجرد الغرور المفرط فالاعتداد بالنفس المتجاوز لمواقع غالبًا ما ينبع مف حاجة 

عميقة لترسيخ صورة ذات قوية ومتماسكة, تعويضًا عف زعزعة الثقة بالنفس علبوة عمى ذلؾ, 

و فإف الاضطرابات المعرفية, مثؿ فقداف التركيز وتشتت الذاكرة الناجميف عف عوامؿ صحية أ

ضغوط نفسية, يمكف أف تؤثر سمبًا عمى القدرة عمى التقييـ الموضوعي لمذات, مما يشجع عمى 

 Schumacher etتضخيـ الإيجابيات وتجاىؿ النواقص, وبالتالي تعزيز مظاىر تضخـ الذات )

al,.2338:894.) 

 ( الى اىمية دراسة تضخـ الذات, في كونو آلية دفاعيةKitayama et al,.2339ويشير )

نفسية معقدة تنبثؽ كرد فعؿ لصراعات داخمية عميقة الجذور يسعى الفرد, عبر ىذه الآلية, 

لتعويض مشاعر الألـ والعدمية مف خلبؿ بناء صورة ذاتية متضخمة وغير واقعية, تتسـ 

بالمبالغة والنزعة نحو الكماؿ الزائؼ وتترسخ ىذه الآلية الدفاعية في الواقع النفسي لمفرد مع تفاقـ 

عوره بالاغتراب عف ذاتو الحقيقية ومحيطو الاجتماعي, مما يؤدي إلى استبداؿ تقدير الذات ش

الحقيقي بمفاىيـ متضخمة وغير مستندة إلى الواقع مما يمكف فيـ تضخـ الذات كمحاولة يائسة 

لمحفاظ عمى احتراـ الذات في مواجية التيديدات الخارجية والداخمية, حيث يسعى الفرد لمحصوؿ 

الإعجاب والتقدير المستمر كتعويض عف غياب الحب الحقيقي والقبوؿ غير المشروط, مما  عمى

يخمؽ حمقة مفرغة مف الاعتماد عمى التأكيد الخارجي لتعزيز صورة ذاتية ىشة وغير متينة 

(Kitayama et al,.2339:236.) 
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والمفكروف وعمماء إف الحديث عف تضخـ الذات يتطمب منا التفحص العميؽ فيما يقدمو الفلبسفة 

النفس والمنظروف مف رؤى وتحميلبت تتعمؽ بالطبيعة الإنسانية وتفاعلبتيا مع محيطيا 

الاجتماعي, إذ يتجمى لنا مف خلبؿ ىذه الدراسات أف تصورات الأفراد عف ذواتيـ قد تؤثر بشكؿ 

موضوعي كبير عمى سموكيـ وعلبقاتيـ بالآخريف, مما يستدعي ضرورة الوعي النفسي والفيـ ال

لمذات,  فعندما نتمكف مف إدراؾ الحقائؽ المستندة إلى قدرات الفرد وخصوصياتو, يمكننا أف 

نحفز عمى تطوير نظرة واقعية تجاه النفس, تُشجع عمى التفكير النقدي وتقبؿ الفروؽ الفردية التي 

 (.53: 2312تميز كؿ شخص عف غيره إف تقبؿ ىذه الفروؽ واحتراميا) القره غولي والعكيمي , 

( اف دراسة فؾ الارتباط الاخلبقي تنعكس اىميتيا في انيا تفسر Zelidman,2314كما يرى )

لماذا عندما يجد الفرد نفسو مثقلًب بأعباء الحياة, سواء كانت شخصية أو مينية, يصبح أكثر 

عرضة لمبحث عف طرؽ مختصرة أو غير تقميدية لتحقيؽ أىدافو أو تخفيؼ معاناتو, حتى لو 

ت ىذه الطرؽ تتنافى مع مبادئو الأخلبقية؟  اذ الفرد يشعر اف النظاـ المحيط بو لا يكافئ كان

السموؾ الأخلبقي أو يعاقب السموؾ غير الأخلبقي, مما يعزز لديو الاعتقاد بأف الالتزاـ بالقواعد 

اط الأخلبقي, الأخلبقية يمثؿ عبئًا إضافيًا لا طائؿ منو. بالتالي, يمجأ الفرد إلى آليات فؾ الارتب

مثؿ تبرير الفعؿ المشيف بالضرورة أو المقارنة مع أفعاؿ أسوأ أو إلقاء الموـ عمى الضحية, 

ليخفؼ مف حدة الصراع الداخمي بيف قيمو وممارساتو, ويحافظ عمى صورتو الذاتية الإيجابية 

 (.Zelidman,2314:944عمى الرغـ مف سموكو غير الأخلبقي )

فؾ الارتباط الأخلبقي في فيـ ىذه الآليات التي يعتمد عمييا بعض تكمف أىمية دراسة سموؾ 

الطمبة لتبرير سموكيات غير أخلبقية, كالاعتداء المفظي أو الجسدي, أو الغش في الاختبارات, 

 (.Alvarez&Bachman,2338:84أو التنمر)
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فؾ (  إلى وجود علبقة وثيقة ومباشرة بيف Paciello et al,.2338وقد توصمت دراسة )

الارتباط الأخلبقي والسموؾ العدواني  وتوضح الدراسة أف الأفراد الذيف يظيروف مستويات أعمى 

مف فؾ الارتباط الأخلبقي, أي أولئؾ الذيف يمتمكوف القدرة عمى تبرير أو التقميؿ مف شأف أفعاليـ 

نية. التي قد تكوف ضارة أو غير أخلبقية, يكونوف أكثر عرضة للبنخراط في سموكيات عدوا

بمعنى آخر, كمما زادت قدرة الفرد عمى فصؿ نفسو عاطفياً وأخلبقياً عف نتائج أفعالو السمبية, 

 (.Paciello et al,.2338:26كمما قؿ تردده في ممارسة العدواف بأشكالو المختمفة)

كما اف دراسة فؾ الارتباط الاخلبقي تعطي وصفا لمنظومة معقدة مف الأفعاؿ والسموكيات 

ت الذىنية, التي ترتبط ارتباطًا وثيقًا بضعؼ القدرة عمى ضبط الذات, اذ أف ضعؼ والتصورا

التنظيـ الذاتي يمثؿ عاملًب محوريًا يسيـ في تفاقـ السموكيات غير الأخلبقية. فالفرد الذي ينخرط 

في انتياؾ المعايير والقيـ الأخلبقية غالبًا ما يتميز بمستوى متدفٍ مف ضبط الذات, مما يضعؼ 

درتو عمى كبح جماح انفعالاتو العاطفية ويزيد مف ميمو نحو السموؾ المندفع والتسرع في اتخاذ ق

القرارات, خاصة عند مواجية المشكلبت أو التعرض لمواقؼ مستفزة. ىذا النقص في القدرة عمى 

 التحكـ الذاتي يؤدي إلى تفاقـ احتمالية الانخراط في سموكيات غير أخلبقية, حيث يصبح الفرد

أقؿ قدرة عمى تقييـ عواقب أفعالو وتأثيرىا عمى الآخريف, مما يجعمو أكثر عرضة لمتصرؼ 

بطريقة تضر بالمصالح الجماعية وتنتيؾ القيـ المجتمعية المتعارؼ 

 (.Bandura,2332:138عمييا)

( يرى اف فؾ الارتباط الاخلبقي يمثؿ آلية دفاعية وقائية يمجأ Obermann,2316كما اف )

مراىؽ لمتخفيؼ مف وطأة الضغوط النفسية والاجتماعية التي يتعرضوف ليا, ومحاولة إلييا ال

 (.Obermann,2316:135لمتعويض عف الشعور بعدـ الكفاءة أو النقص )
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( في دراستو اف بعض الأفراد يميموف, في سياؽ سعييـ Newton et al,.2316ويوضح )

نخراط في آليات دفاعية معرفية تيدؼ إلى لمحفاظ عمى صورة ذاتية إيجابية ومتماسكة, إلى الا

تبرير أفعاليـ التي قد تعتبر غير أخلبقية أو غير مقبولة اجتماعياً  وتتضح ىذه الآلية في 

ف كانت ىامشية  صورتيف رئيسيتيف: الأولى, تضخيـ الإنجازات والإسيامات الشخصية, حتى وا 

عمؿ الفرد ىنا عمى خمؽ نوع مف أو لا علبقة ليا بشكؿ مباشر بالفعؿ غير الأخلبقي اذ ي

"الرصيد الأخلبقي" الوىمي الذي يبرر لو ارتكاب الخطأ, معتقداً أف ما قدمو مف خير يعوض أو 

يغطي عمى فعمتو المشينة أما الصورة الثانية, فتتمثؿ في التقميؿ مف شأف الأخطاء وتصغير 

ف الأكبر, أو الادعاء بأف حجميا وتأثيرىا السمبي, وذلؾ مف خلبؿ مقارنتيا بأخطاء الآخري

الظروؼ القاىرة ىي التي أجبرتو عمى ارتكاب ىذا الخطأ, أو حتى التشكيؾ في وجود ضرر 

حقيقي ناتج عف فعمو حيث اف ىذا التلبعب المعرفي يسمح لمفرد بالحفاظ عمى سلبمة نفسية 

ممية المحاسبة ظاىرية, وتجنب الشعور بالذنب أو الندـ العميؽ, ولكنو في الوقت نفسو يعيؽ ع

الذاتية , ويعرقؿ فرص التعمـ والتطور الأخلبقي, مما قد يؤدي إلى تكرار الأفعاؿ غير الأخلبقية 

في المستقبؿ. وبالتالي, فإف فيـ ىذه الآليات الدفاعية وتحديدىا يعد خطوة ضرورية نحو تعزيز 

 .(Newton et al,.2316:143-141السموؾ الأخلبقي والمسؤولية الاجتماعية)

وتتجمى اىمية أعادة صياغة السموؾ الأخلبقي لدى الفرد في ترسيخ قواعد الاخلبؽ النبيمة 

( إلى McAlister et al,.2336وتجنب الأفعاؿ التي تمحؽ الضرر بالآخريف, اذ سعت دراسة )

استكشاؼ سبؿ إعادة الارتباط الأخلبقي لدى الطمبة الذيف يعانوف مف السموؾ العدواني 

ي نتائج مباشرة لعمميات فؾ الارتباط الأخلبقي مف خلبؿ تقديـ مجموعة متكاممة والتسمطي, وى

مف الحموؿ الاجتماعية الإيجابية التي يمكف تطبيقيا في إدارة النزاعات وحميا بشكؿ بناء. كما 
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سمطوا الضوء عمى الكيفية التي يستخدـ بيا الأفراد آليات فؾ الارتباط الأخلبقي لتبرير أفعاليـ 

ة أنفسيـ مف المسؤولية, وفي المقابؿ, أظيرت نتائج الدراسة أف استخداـ آليات إعادة وتبرئ

الارتباط الأخلبقي يمعب دوراً فعالًا في الحد مف السموؾ العدواني لدى ىؤلاء الطمبة, مما يؤكد 

 عمى أىمية التدخلبت التربوية والنفسية التي تيدؼ إلى تعزيز القيـ الأخلبقية والإنسانية لدى

 McAlister etالأفراد وتعزيز شعورىـ بالمسؤولية تجاه أفعاليـ وتجاه المجتمع ككؿ)

al,.2336:164.) 

 وتحدد أىمية البحث في جانبيف:

 أولا: الأىمية النظرية

مف المحتمؿ اف تقدـ اطارا نظريا لمباحثيف في مجاؿ العموـ التربوية والنفسية تمثؿ قاعدة  -1

الوثيؽ بالعمميات المعرفية والانفعالية لشريحة ميمة وىـ  عممية لبحوثيـ وذلؾ لارتباطيا

 طمبة المرحمة الاعدادية. 

قد تسمط الضوء عمى الآليات الدفاعية التي يمجأ إلييا طمبة المرحمة الاعدادية لمحفاظ  -2

 عمى صورة ذاتية إيجابية. 

غير توفر فيما افضؿ لأسباب ميؿ بعض طمبة المرحمة الاعدادية لتبرير أفعاليـ  -3

 الأخلبقية مف خلبؿ تضخيـ إنجازاتيـ أو التقميؿ مف شأف أخطائيـ. 

مف المحتمؿ اف تسيـ في تحديد دور متغيرات البحث وانعكاسيا عمى الحياة الدراسية  -4

 لمطمبة.
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 ثانيا: الأىمية التطبيقية

ءة قد تساعد في تصميـ برامج تدريبية تُعنى بتنمية الوعي الذاتي وتقديـ تغذية راجعة بنا -1

لمطمبة, مما يساعدىـ عمى تعديؿ تصوراتيـ الذاتية غير الواقعية وتحسيف أدائيـ 

 الدراسي. 

مف المحتمؿ أف تساعد دراسة تضخـ الذات في تفسير بعض السموكيات ومنيا النرجسية  -2

واضطرابات الشخصية الأخرى, مما يمكف المرشديف التربوييف مف وضع خطط ارشادية 

 ت التي يعاني منيا بعض الطمبة.تتعمؽ بخفض ىذه المشكلب

لفت انتباه المؤسسات التربوية وغيرىا الى دور الاخلبؽ وغرس القيـ الأخلبقية وتعميـ  -3

الطمبة كيفية مقاومة ضغوط الأقراف التي قد تدفعيـ إلى الانخراط في سموكيات غير 

 أخلبقية كالغش والتنمر. 

بوي الاطلبع الوافي بآليات فؾ الارتباط قد توفر لمعامميف في مجاؿ الارشاد النفسي والتر  -4

الاخلبقي ليتسنى ليـ مساعدة الطمبة الذيف يعانوف مف الشعور بالذنب أو الندـ نتيجة 

لأفعاؿ غير أخلبقية ومف ثّـ عمى استعادة شعورىـ بالمسؤولية الأخلبقية وتغيير 

 سموكياتيـ المستقبمية.
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 ثالثا: اىداؼ البحث

 :ييدؼ البحث التعرؼ عمى

 تضخـ الذات لدى طمبة المرحمة الاعدادية. .1

 فؾ الارتباط الأخلبقي لدى طمبة المرحمة الاعدادية. .2

الدلالة الاحصائية لمعلبقة الارتباطية بيف تضخـ الذات وفؾ الارتباط الأخلبقي لدى طمبة  .3

 المرحمة الاعدادية.

ت وفؾ الارتباط الأخلبقي الفروؽ ذات الدلالة الإحصائية في العلبقة الارتباطية بيف تضخـ الذا .4

عمى وفؽ متغيري الجنس )ذكور, اناث( ونوع الدراسة )عممي, ادبي( لدى طمبة المرحمة 

 الاعدادية.

 نسبة اسياـ تضخـ الذات في فؾ الارتباط الأخلبقي لدى طمبة المرحمة الاعدادية. .5

 

 رابعا: حدود البحث

الصباحية الحكومية في محافظة بابؿ يتحدد البحث الحالي بطمبة المرحمة الاعدادية الدراسة 

-2324اناث( لمعاـ الدراسي ) –العممي( ولمجنسيف )ذكور  –ولمفرعيف الدراسييف )الادبي 

2325.( 
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 خامسا: تحديد المصطمحات 

 ترد في البحث الحالي بعض المصطمحات التي تشكؿ محاور البحث الرئيسة وىي:

 عرفو  Self-Inflationأولًا : تضخـ الذات 

مجموعة مف التصورات والصفات المثالية غير الواقعية والمتمركزة  : (Rogers,1978وجرز )ر 

حوؿ ذات الفرد والمتمثمة بالاعجاب المفرط والتفاخر والتباىي والثقة الزائدة وتوقعاتو مف الاخريف 

ثالية لتحقيؽ قبوؿ الذات والاتزاف الشخصي والتوافؽ النفسي الذي ينشأ مف عدـ اتساؽ الذات الم

 (.Rogers,1978:61والواقعية والذي يعود الى مرحمة المراىقة وما بعدىا ) 

( وذلؾ لأنيا أعتمدت نظريتو واعدت 1978تبنت الباحثة تعريؼ روجرز ) التعريؼ النظري:

 المقياس في ضوء ىذه النظرية.

ضخـ الذات الدرجة الكمية التي يحصؿ عمييا المستجيب عمى فقرات مقياس تالتعريؼ الاجرائي: 

 المعد في ىذا البحث.

 عرفو  Moral Disengagementثانياً : فؾ الارتباط الأخلبقي 

عممية إعادة تفسير معرفية أو إعادة تأطير السموؾ المدمر عمى ( : Bandura,2331باندورا )

 ( .Bandura,2331:2771أنو مقبوؿ أخلبقيا دوف تغيير السموؾ أو المعايير الأخلبقية )

( وذلؾ لأنيا أعتمدت نظريتو وتبنت 2331تبنت الباحثة تعريؼ باندورا ) النظري:التعريؼ 

 ( لتحقيؽ اىداؼ البحث.2321مقياس )سعد, 
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الدرجة الكمية التي يحصؿ عمييا المستجيب عمى فقرات مقياس فؾ الارتباط التعريؼ الاجرائي: 

 الاخلبقي المتبنى لتحقيؽ اىداؼ ىذا البحث .

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 

 اٌفقً اٌضبٟٔ 

 ئهبس ٔظشٞ ٚدساعبد عبثمخ
  

 

 

 اٌمغُ الأٚي: ئهبس ٔظشٞ -
 اٚلا: رنخُ اٌزاد -

 فه الاسرجبه الاخلالٟصب١ٔب:  -

 اٌمغُ اٌضبٟٔ: دساعبد عبثمخ -

 دساعبد رٕبٌٚذ رنخُ اٌزاد -

 دساعبد رٕبٌٚذ فه الاسرجبه الاخلالٟ -
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 الفصؿ الثاني: أطار نظري ودراسات سابقة

 القسـ الاوؿ :أطار نظري 

 اولا: تضخـ الذات

 الاساس المفاىيمي لتضخـ الذات

يعد مفيوـ تضخـ الذات مف المفاىيـ التي أثارت اىتماـ المتخصصيف في مجالات عمـ النفس 

والتربية وعمـ تحميؿ السموؾ, حيث أظيرت الدراسات العممية أف العديد مف الأفراد يطوروف 

ر مراحؿ عمرية سموكيات تعكس نوعاً مف الذات المتضخمة, والتي تنمو وتتطور معيـ عب

( وتشير الذات المتضخمة إلى التصور الذي يحممونو الافراد 62: 2317متعاقبة) الخوصي, 

عف أنفسيـ, وىو تصور يعكس مبالغتيـ في تقدير قيمتيـ وقدراتيـ, مما قد يؤدي بيـ إلى نقؿ 

ة أو في ىذه الصورة إلى محيطيـ الاجتماعي بغية التفاعؿ والتواصؿ مع الآخريف سواء في الأسر 

( وتكمف التحديات المترتبة عمى ىذا النمط مف Yip et al,.2318البيئة الاجتماعية الأوسع )

الوجود في أنو يستدعي نوعاً خاصاً مف التفاعؿ مع مجموعة محددة مف الأفراد, الأمر الذي قد 

أف  يسبب العديد مف المعوقات ليس فقط لمفرد ذاتو, بؿ أيضاً للآخريف مف حولو, حيث يمكف

لى عوائؽ في بناء علبقات صحية  تؤدي ىذه السموكيات إلى خمؽ مسافات اجتماعية وا 

ومستدامة, ما يجعؿ الأمر يستدعي تحميلًب دقيقاً لفيـ آثاره ومعالجة تبعاتو في السياقات 

 (.12: 2313الاجتماعية المختمفة )شياب, 

معرفي الذي يتشكؿ مف مزيجٍ ( أف تضخـ الذات يمثؿ نوعًا مف البناء الSarbin, 1973يرى )

مف الأفكار الإيجابية والسمبية التي تتفاعؿ في مختمؼ جوانب وجود الفرد. يتجمى ذلؾ في تكويف 

صورة متضخمة عف قدراتو ومياراتو, والتي قد لا تعكس الواقع بدقة؛ حيث يمكف أف يتضمف ىذا 

نيتو العضمية )الذات المستقبمة(, المفيوـ تصور الفرد لجسده )الذات البدنية( ولأعضاء الحواس وب
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فضلًب عف سموكياتو الاجتماعية )الذات الاجتماعية( تُكتسب ىذه الأبعاد الذاتية مف خلبؿ 

( تضخـ Jung(. في ىذا السياؽ, يعد يونج )634: 1978التجربة والخبرة )ىوؿ وليندزي, 

ابة الحمقة المركزية التي الذات يمثؿ معادلة لمنفس أو شخصية الفرد الكمية, إذ تعد الذات بمث

تتجمع حوليا جميع الأنظمة النفسية الأخرى, مما يسيـ في تحقيؽ التوازف والوحدة والثبات في 

 (. 753: 1975شخصية الفرد )غنيـ, 

( أف تضخـ الذات يمثؿ مفيومًا مركزيًا داخميًا لمفرد, Rogersمف ناحية أخرى, يرى روجرز )

إدراؾ خصائص الكائف الحي, وكذلؾ إدراؾ العلبقات بيف الفرد مشيرًا إلى أف الذات تتكوف مف 

والآخريف, بالإضافة إلى استيعاب الجوانب المتنوعة لمحياة والقيـ المرتبطة بتمؾ الإدراكات. نتيجة 

لمتفاعؿ النشط مع البيئة المحيطة, يمكف أف يتمايز جزء مف ىذه الإدراكات تدريجياً ليشكؿ الذات 

لاجتماعية والذات المثالية. ولكف, في حاؿ تعرض الفرد لكثير مف التعزيزات الواقعية والذات ا

السمبية أو الصدمات النفسية, أو في ظؿ تفشي حالات التيميش والمجاملبت, قد تؤدي ىذه 

العوامؿ إلى تضخـ الذات, مما ينتيي إلى حالة مف الأزمات النفسية والإرباؾ )الجيزاني, 

2312 :28.) 

( ) في سياؽ دراساتو النفسية والاجتماعية, أف ظاىرة تضخـ الذات Goleman,1998ويوضح 

تُعد نظاماً معقداً يتكوف مف مخططات سمبية يتـ استرجاعيا وتفسيرىا مف خلبؿ منظومة تُعرؼ 

بالذات المتصدعة. ويشير إلى أف ىذه المخططات تُشكؿ مجموعة مف الإدراكات التي تحدد 

( ومفعوؿ بو, بالإضافة إلى المفيوـ الشخصي لمممكية Meفاعؿ )مقاصد الفرد مف حيث ىويتو ك

(Mine الذي يمنح الفرد شعوراً باليوية والانتماء في عالمو وتتشكؿ ىذه المخططات نتيجة )

محاولات الفرد المتكررة لتنظيـ المعمومات والبيانات التي يتـ استقاؤىا مف تجاربو الحياتية, حيث 

تفسيرية توضيحية, تساعد في إدراؾ الخبرات اللبحقة وتقييميا. مف تعمؿ ىذه المخططات كشبكة 



   الفصؿ الثاني: إطار نظري ودراسات سابقة                                                                  
_____________________________________________________________________ 

 

19 

خلبؿ تحميؿ دقيؽ لتمؾ المخططات, يمكف للؤفراد تطوير فيـ عميؽ لذواتيـ وعلبقاتيـ بالبيئة 

المحيطة, مما يسيـ في تشكيؿ نمط تفكيرىـ وسموكيـ في مواجية التحديات النفسية والاجتماعية 

(Goleman ,1998 :11.) 

اف مفيوـ الذات المتضخمة أحد العناصر الأساسية لفيـ الشخصيات الإنسانية, إذ يسيـ  كما

بشكؿ حاسـ في تشكيؿ الخصائص الشخصية وسماتيا المتنوعة, ويتجمى ذلؾ في كيفية تفاعؿ 

ف ىذه الظاىرة تُعَدّ بمثابة المجاؿ  الأفراد مع البيئة المحيطة بيـ وعلبقتيـ الدينامية معيا وا 

الذي يعيش فيو الشخص, إذ تتداخؿ فيو الإدراكات الذاتية والأبعاد النفسية لتكويف  الظاىري

صورة متكاممة عف نفسو. ولعؿ التأثيرات التي تُمارسيا القدرات العقمية والدوافع النفسية تمعب دوراً 

عف  محورياً في توجيو سموكيات الأفراد, مما يجعؿ كؿ تصرؼ أو اتجاه حيوياً لا يُفيـ في معزؿ

تمؾ الصورة المتكاممة لمذات. سواء كانت ىذه السموكيات تتسـ بالاستقامة أو الانحراؼ, فإنيا لا 

تكتمؿ إلا في سياؽ ما يحممو الفرد مف مفاىيـ شخصية تؤثر بشكؿ عميؽ عمى طريقة تفاعمو 

يا مع الآخريف ومع محيطو. ومف ىذا المنطمؽ, يصبح التفسير الدقيؽ لمنفس البشرية وسموكيات

قائماً عمى دراسة شاممة تدمج بيف العوامؿ العقمية والبيئية والنفسية, مما يساىـ في تكويف رؤية 

 (.19:  2312أوضح لميوية الشخصية ومؤثراتيا المتعددة)الجيزاني , 

 انواع تضخـ الذات

إف التضخـ الشخصي, كظاىرة نفسية  : (Personal Inflationاولا: التضخـ الشخصي ) 

ة, يعكس الزيادة المطردة في الأنا الفردية نتيجة لتراكـ المحتويات التي كانت مُقَمعَة أو واجتماعي

مغفمة في فترات سابقة, حيث يُمكف أف نلبحظ أف الأفراد, مع مرور الوقت, يميموف إلى تضخيـ 

ة. ذواتيـ بصورة تتجاوز المستويات الطبيعية نتيجة لمضغوط الاجتماعية أو الاقتصادية المتزايد

في ىذا السياؽ, يمكف اعتبار أف ظيور ىذه الظاىرة ىو نتاجٌ معقد لمعوامؿ النفسية والاجتماعية, 
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حيث يسعى الأفراد إلى إعادة تقييـ ذواتيـ وخمؽ ىويات جديدة, مما يؤدي إلى شعور متزايد 

ة بالأىمية الشخصية والانتماء. ومف ثـ, فإف ىذا التضخـ الشخصي لا يُعَدُّ مجرد استجاب

لمتغيرات البيئية فحسب, بؿ ىو أيضاً تعبير عف الرغبة في تحقيؽ الاستحقاؽ الذاتي والاعتراؼ 

 الاجتماعي, مما يعكس الطبيعة الديناميكية لميوية الفردية في خضـ التحديات المعاصرة.

والذي يُعد مف الظواىر النفسية المتشابكة,  (collective Inflationثانيا: التضخـ الجماعي )

اذ يُظير تأثيراتو العميقة عمى مجتمعاتنا مف خلبؿ تكويف مجموعة مف القيـ والمعتقدات التي 

تنعكس عمى سموؾ الأفراد, مما يؤدي إلى نشوء حالة مف التوتر والتضخـ النفسي. إذ يتمحور 

ىذا الشكؿ مف التضخـ حوؿ مفيوـ مضاعفة الأنا عبر اللبوعي الجماعي, حيث يقوـ الأفراد 

تمؾ الأنماط السموكية والانفعالية بالمشاركة في قيـ وأفكار مشتركة دوف وعي كامؿ لما  بتغذية

يترتب عمى تصرفاتيـ مف نتائج. وبذلؾ, نجد أف الأنا الفردية تتراجع أماـ ضغوط المجموعة, 

مما قد يعزز مف ظيور أزمات مثؿ التطرؼ أو الإقصاء الاجتماعي, بالإضافة إلى صعوبة إدارة 

تغيرات وانعكاساتيا الاقتصادية والاجتماعية. وبالتالي, مف الضروري التعرؼ عمى الآليات تمؾ ال

التي يساىـ مف خلبليا اللبوعي الجماعي في زيادة ىذا التضخـ, مما يتيح لنا كأفراد ومجتمعات 

عادة تقييـ المعايير والمثؿ العميا السائدة, سعياً نحو بناء بيئة ص حية فرصة التفكير النقدي وا 

 وأكثر توازناً تعزز مف الرفاىية الفردية والاجتماعية في آف واحد.

إف مفيوـ "التضخـ العائمي" يمثؿ ظاىرة  : (Familial Inflationثالثا: التضخـ العائمي )

اجتماعية معقدة تنشأ عندما يستمد الأفراد ىويتيـ وميزاتيـ الشخصية مف الموارد والامتيازات التي 

ـ, بدلًا مف الاعتماد عمى إنجازاتيـ الفردية اذ يتمثؿ ىذا التضخـ في سعي تمتمكيا عائلبتي

الشخص لتوسيع حدوده الشخصية في مجالات متعددة تشمؿ المحتويات الثقافية والوظائؼ 

المينية والأوسمة الاجتماعية, مستغلًب المزايا التي توفرىا تراتبية الأسرة ومكانتيا في المجتمع, 
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ـ بالألقاب والخصائص التي لا تعكس بالضرورة قدراتو أو وبالتالي, يشعر ا لفرد أنو مُضخَّ

مؤىلبتو الذاتية, بؿ تعود إلى سمطة الأسرة وتأثير أفرادىا الآخريف وفي ىذه الحالة, تُصبح اليوية 

الشخصية مشوشة ومُعتمدة عمى الانتماء العائمي, مما يولّد شعورًا زائفًا بالتفوؽ يُعزى إلى 

لخارجية بدلًا مف الجيود الفردية. ومف ثـ, يتجمى التضخـ العائمي ليس فقط كحالة مف العناصر ا

التعزيز الذاتي بوسائؿ غير مشروعة, بؿ كأداة تعكس ديناميات القوة والتنافس داخؿ العائلبت, 

مما يستدعي ضرورة إعادة تقييـ مفاىيـ النجاح واليوية في سياؽ العلبقات الاجتماعية ) 

szondi  ,2338 ,53-63) 

 سمات الافراد مف ذوي الذات المتضخمة

اشارت البحوث والدراسات التي تناولت مفيوـ تضخـ الذات الى سمات ذوي الذات المتضخمة 

 Bagby et.(  ودراسة )Nathan et al,  2311( ودراسة )Yilmaz ,2318ومنيا دراسة ) 

al,.2335:اذ تناولت السمات الاتية ) 

اذ إف الحاجة إلى التعويض عف النقص في تقدير الذات الذات الحقيقية نقص في تقدير  -1

الحقيقية تُعَدُّ ظاىرة إنسانية معقدة تعكس الفراغ النفسي الذي قد يعاني منو الأفراد,  يتجمى ىذا 

النقص في المشاعر السمبية وعدـ الرضا عف الذات, مما يدفع البعض إلى البحث عف مصادر 

ىـ بالقيمة,  لذا, فإف العمؿ عمى تطوير تقدير الذات الحقيقي يصبح خارجية لتعزيز شعور 

عنصرًا أساسيًا لتحقيؽ التوازف النفسي والرفاىية, مما يستدعي استراتيجيات تعميمية وتوجييية 

تشجع الأفراد عمى استكشاؼ إمكانياتيـ الذاتية وقيمتيـ الحقيقية بعيدًا عف المعايير الاجتماعية 

 السطحية.

تُعَدُّ فكرة أف الآخريف مدينوف ليـ بشيء مف أبرز السمات التي تميز بعض  ز المفرطالتمي -2

الأفراد. تعكس ىذه الفكرة شعوراً بالتميز, حيث يستشعر الفرد أف جيوده أو مكانتو تبرراف 
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توقعاتو في الحصوؿ عمى امتيازات أو تقدير مف الآخريف. ىذا السموؾ قد يؤدي إلى عدـ 

اؾ الاجتماعي, إذ يعزز مف مشاعر الاستحقاؽ بدلًا مف تبني قيـ التعاوف التفاىـ والاحتك

 والمشاركة.

اذ غالباً ما يواجو الأفراد ذوو الذات المتضخمة انخفاض في مستوى  انخفاض الذكاء العاطفي -3

الذكاء العاطفي والتعاطؼ, وذلؾ بسبب انشغاليـ الكبير بمصالحيـ وأىدافيـ الشخصية إذ 

باتيـ واىتماماتيـ الذاتية, مما يحوؿ دوف قدرتيـ عمى الاستماع بعمؽ لوجيات تسيطر عمييـ رغ

نظر الآخريف أو التعاطؼ مع احتياجاتيـ ونتيجة لذلؾ, ينجـ عف ىذا التوجو نقص في الوعي 

 2311:  57الاجتماعي وفيـ العلبقات الإنسانية, مما يؤثر سمباً عمى تفاعميـ مع مف حوليـ) 

 ,Nathan et al ). 

اذ تُعَدّ ظاىرة الإفراط في الثقة بالنفس مف السمات المميزة للؤشخاص  الافراط بالثقة بالنفس -4

الذيف يمتمكوف ذاتًا متضخمة, حيث يتجمى ىذا الإفراط في مختمؼ جوانب حياتيـ اذ غالبًا ما 

يتميزوف بإحساس مبالغ فيو مف الأىمية الشخصية, مما يدفعيـ إلى تجاىؿ آراء الآخريف بؿ 

واعتبارىا دوف المستوى. تتجمى ملبمح ىذه الذات المتضخمة في تصرفاتيـ اليومية, حيث 

يتسموف بالتفاخر المفرط بإنجازاتيـ, بالاعتماد عمى نظرتيـ القاصرة والمحدودة لمنجاح, التي لا 

تأخذ في اعتبارىا الظروؼ المحيطة أو تضحيات الآخريف. كما أنيـ يجدوف في أنفسيـ قدرة 

دودة عمى القيادة, رغـ افتقارىـ إلى الميارات اللبزمة أو الخبرة المطموبة, مما ينجـ عنو غير مح

آثار سمبية تؤثر عمى بيئة العمؿ أو العلبقات الاجتماعية. في النياية, فإف مثؿ ىذه السموكيات 

ز تعكس أزمة حقيقية في تقدير الذات, حيث يتـ التغاضي عف القيـ النفسية الشاممة التي تعز 

 مف النمو الشخصي والتعاطؼ مع الآخريف في إطار المجتمع.
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اذ تُعد الاستغلبلية مف أبرز السمات المميزة للؤفراد الذيف يمتمكوف ذاتاً متضخمة,  الاستغلبلية -5

حيث يبرز ىذا السموؾ في قدرتيـ عمى استغلبؿ مواقؼ معينة أو أشخاص لبموغ أىدافيـ 

حتياجات غيرىـ. إف ىؤلاء الأفراد غالبًا ما يشعروف بأنيـ الشخصية دوف مراعاة لممشاعر أو الا

ف كاف ذلؾ عمى  فوؽ الآخريف, مما يجعميـ يسعوف باستمرار لتحقيؽ مكاسب شخصية, حتى وا 

حساب الغير. يظير ىذا الاستغلبؿ مف خلبؿ استخداـ مياراتو الاجتماعية لمتلبعب بالآخريف 

يجاد طرؽ لتحقيؽ منافع شخصية, سواء كان ت ىذه المنافع مادية أو نفسية, كتعزيز شعورىـ وا 

بالتفوّؽ والنجاح. إف ميميـ إلى إغفاؿ القيـ الأخلبقية والإنسانية في تعامميـ مع الآخريف يمكف 

أف يؤدي إلى علبقات سطحية وفقداف الثقة, مما ينعكس سمبًا عمى محيطيـ الاجتماعي 

ذرة في التركيبة النفسية ليؤلاء الأفراد, تُعبر عف والميني. وبالتالي, تُعتبر الاستغلبلية سمة متج

حالة مف الافتقار إلى التعاطؼ والالتزاـ الأخلبقي, مما يثير تساؤلات عميقة حوؿ مصادر ىذه 

 (.Bagby et al,.2335:152الذات المتضخمة وتأثيراتيا عمى العلبقات الإنسانية والمجتمع )

 اسباب تضخـ الذات

( ودراسة Duckitt ,2315اب اشارت الييا الدراسات ومنيا دراسة )ىنالؾ مجموعة مف الاسب

(Silber-Schalz & George ,2335( ودراسة )Delamater ,2315 ودراسة )

(Campbell,2337:والتي وضحت الاسباب لتضخـ الذات وىي ) 

اد تاثير السمطة : ترتبط السمطة بشكؿ وثيؽ بالقدرة عمى السيطرة والتحكـ في سموكيات الأفر  -1

والمجموعات, ولذا نجد أف الأفراد الذيف يسعوف لتحقيؽ ىذه السمطة غالبًا ما يكوف لدييـ ميؿ 

ف ىذه الديناميكية  واضح لرفض أو إقصاء أولئؾ الذيف يختمفوف عنيـ في المعتقدات والقيـ  وا 

 تعكس رغبة عميقة في تعزيز الشعور بالقوة والييمنة عمى الآخريف, مما يؤدي إلى موقؼ مف

الخوؼ والقمؽ الدائـ مف الضعؼ أو الفشؿ في الحصوؿ عمى السيطرة وعميو, يمكف اعتبار 
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السمطة في جوىرىا مظيرًا مف مظاىر الصراع الاجتماعي, حيث يسعى الأفراد والمجموعات 

إلى تحقيؽ مصالحيـ الذاتية عمى حساب الآخريف, ما يعكس التعقيدات النفسية والاجتماعية 

علبت الإنسانية, والتي تتراوح بيف السعي إلى الييمنة والرغبة في الانتماء التي تحكـ التفا

 ( .Duckitt ,2315 :259والقبوؿ)

الانانية: إف الأنانية, باعتبارىا سموكًا إنسانيًا فطرتو النفس البشرية ودوافعيا الداخمية, لا تقتصر  -2

خداع الآخريف مف أجؿ تحقيؽ عمى مجرد الاىتماـ الذاتي بؿ تمتد لتشمؿ ميؿ الأفراد إلى 

مكاسب خاصة, وىو سموؾ يتجمى في شكؿ ظاىري مف الأخلبؽ في سياقات مختمفة 

(Yip,2318124 كما اف الأنانية ليست عابرة بؿ ىي حالة نفسية قد تستمر مدى الحياة, وذلؾ )

وؿ عمى لأف الإنساف يولد بتركيبة نفسية تتضمف نسبة ثابتة مف الأنانية التي تسعى إلى الحص

فوائد داخمية ونفسية, مما يدؿ عمى أف ىذه السمة متجذرة في صميـ الوجود البشري عمى الرغـ 

(. تتبدى الأنانية Rachlin ,2332 :242مف ىشاشتنا ورغبتنا في الارتقاء بمستوى حياتنا )

في كأسموب دفاعي مف قبؿ الفرد تجاه الآخريف, وسرعاف ما تبدأ بالظيور خلبؿ مرحمة الطفولة 

استجابات الأفراد تجاه آبائيـ, حيث يمكف أف تتشكؿ مف خلبؿ واحدة مف ثلبث استجابات 

رئيسية: إثبات الشخصية, والطاعة, والتمرد, مما يسيـ في تشكيؿ استراتيجية الفرد في التعامؿ 

مع البيئة المحيطة بو والتفاعؿ الاجتماعي. وبالتالي, فإف دراسة الأنانية وظيورىا في سموؾ 

لأفراد تعكس تعقيد العلبقات الإنسانية وضرورة فيـ الدوافع العميقة التي تحكـ ا

 (.Silber-Schalz & George ,2335:3سموكياتنا)

الغرور : يمثؿ الغرور, تركيبة معقدة تجمع بيف الشعور بالعظمة والطموح إلى التميز, مما يعزز  -3

سموكًا متسمًا بالغرور دافعًا عميقًا مف صورة الذات المتضخمة ويظير الأفراد الذيف يعتمدوف 

نحو تحقيؽ مكانة رفيعة ونجاح باىر, وىذا ليس مجرد تعبير عف الكبرياء, بؿ يُعتبر آلية ذاتية 
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( ومف الأىمية Lange ,2316:169التنظيـ تيدؼ إلى تعزيز الذات بطريقة حازمة وفعالة )

عادة صياغتيا في أشكاؿ مف  بمكاف الاعتراؼ بالأبعاد الإيجابية لمغرور, والتي تستحؽ التقييـ وا 

الإطراء والمديح, حيث يمكف ليذه الجوانب أف تمعب دورًا محوريًا في تحفيز الأفراد عمى تحقيؽ 

 (. Delamater ,2315:154أىدافيـ المنشودة وتعزيز ثقتيـ بأنفسيـ )

ؿ الرغبات الذاتية النرجسية: تعد النرجسية, أحد المظاىر النفسية المعقدة التي تتبمور مف خلب -4

المتزايدة, حيث تمثؿ حب الذات البالغ الذي يقوـ بدفع الرغبات الجنسية إلى خارج حدود الجسد, 

نحو شخص آخر أو بديؿ يعكس ىذه الذات. يتسـ الاتجاه الأولي ليذه الرغبات بتوجيو المبيدو 

ة ولكنيا تأخذ طابعاً النرجسي في اتجاه الذات, ما يعكس أبعاد التكاممية التي قد تكوف موجود

فردياً متمركزاً حوؿ الذات, دوف أف تتجو نحو وجود الآخر. تمثؿ ىذه الظاىرة تحدياً دائماً لمنمو 

النفسي, إذ تبقى الرغبات الذاتية متجددة, مما يشير إلى أف النرجسية مستمرة ولا يمكف اختزاليا 

ف ىناؾ كمية محددة مف المبيدو الذي  يعبر عف الرغبات , حيث يقوـ وفؽ أوامر الدماغ وا 

الأفراد بتوجيو جزء مف محبتيـ نحو ذواتيـ بصورة متساوية, عمى الرغـ مف أف ىناؾ اختلبفات 

( Campbell,2337:63ممحوظة بيف الأفراد في مستوى تمؾ الرغبات وقوة مشاعر النرجسية)

سيـ اذ إنيـ يتميزوف كما اف النرجسية في مرحمة المراىقة,تعكس إعجاب المراىقوف المفرط بأنف

بتضخـ الشعور بالذات, مما يؤدي إلى تجاىميـ لقيمة الاحتراـ الاجتماعي وغالباً ما ينعكس 

ذلؾ في إعجابيـ بصورة ذاتيـ المثالية, حيث يفقدوف القدرة عمى تقدير الآخريف, ويعانوف مف 

يتسموف بالغرور جفاؼ عاطفي يؤدي إلى ضعؼ الشعور بالضمير واف ىؤلاء الأفراد غالباً ما 

والتعالي, كما لدييـ خيالات حوؿ نجاحات غير واقعية, ويستمروف في البحث عف مجاملبت 

تجسد سقفاً غير واقعي مف التقدير مف الآخريف, مما يقودىـ إلى المبالغة في إنجازاتيـ)الوقفي, 

2333 :643) 
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 ( Rogers,1978النظرية المفسرة لتضخـ الذات )

أحد أبرز عمماء النفس في القرف العشريف, وشخصية بارزة في مجاؿ عمـ يُعد كارؿ روجرز, 

النفس الإنساني, حيث قاـ بتطوير نظرية تركز عمى الذات وكيفية تفاعميا مع البيئة المحيطة  اذ 

 تمحورت دراسات روجرز حوؿ مفيوـ الذات, وما يرتبط بيا مف مشاعر وصراعات نفسية. 

سية التي يكوف فييا الفرد مشغولًا بشكؿ مفرط بصورة نفسو, تؤدي اذ يرى روجرز اف الحالة النف

إلى فقداف الاتصاؿ بالواقع وصعوبة التفاعؿ الصحي مع الآخريف. ومما لا شؾ فيو أف ىذه 

الحالة تُعتبر نتيجة لتراكمات مف التوقعات الاجتماعية والضغوط النفسية التي يتعرض ليا الفرد, 

مف الثقافة السائدة فقد أشار الى أف المجتمع يميؿ إلى تعزيز صورة  سواء مف البيئة المحيطة أو

معينة عف النجاح والتميز, مما يدفع الأفراد إلى بناء ذات متضخمة تسعى إلى تحقيؽ ىذه 

 (.Feltham & Palmer,2315:11المعايير) 

الواقعية ىي  قاـ روجرز بتطوير مفيوـ الذات ليشمؿ عدة عناصر, أىميا "الذات الواقعية" الذات

تصوّرات الفرد عف نفسو كما ىي, وتعكس مشاعره الحقيقية, تجاربو, وقيمو. بالمقابؿ, وضع 

"الذات المثالية" التي تمثؿ الذات المثالية الصورة التي يطمح الفرد أف يكوف عمييا, وىي قائمة 

عمى مدى توافقيما, عمى مثاليتو, وقيمو الثقافية والاجتماعية. تعتمد ىذه العلبقة بيف الذاتيف 

 (.11: 2314والذي يسمى بالتوافؽ الذاتي)السرحاني,

تُعَدّ الفجوة بيف الذات المثالية والواقعية مف الأمور المحورية في نظرية روجرز. إذا كانت الفجوة 

واسعة, فقد يواجو الفرد مشاعر عدـ الرضا والاكتئاب والقمؽ. يرى روجرز أف ىذه الفجوة تعكس 

بيف ما ىو عميو الفرد )الذات الواقعية( وما يرغب في أف يكوف )الذات المثالية(.  عدـ التوافؽ

وعبر ىذه الفجوة, يمكف أف تنشأ مشاعر الشؾ وعدـ الكفاءة, مما يؤدي بالتالي إلى عدـ الثقة 

 (.Rogers,1983:47بالنفس)
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اعر والأفكار كما يشير روجرز, الى إف الانسجاـ بيف الذات الحقيقية, التي تعبر عف المش

الجوىرية لمفرد, والذات المثالية, التي تمثؿ الأىداؼ والطموحات التي يسعى إلييا, يسيـ في 

تحقيؽ نوع مف التوازف النفسي والرضا الذاتي. وعمى الرغـ مف أف تحقيؽ الذات قد يتطمب 

رية مواجية العديد مف التحديات والمصاعب, إلا أنو يتطمب أيضاً خوض تجارب عميقة وجوى

 (.79: 2323في الحياة)الخالدي والشقراف,

كما انو يرى اف التضخـ في الذات المثالية يستمد اصولو وارتباطو مف تجارب الطفولة والتفاعؿ 

الأسري,  فقد اعتبر أف الفرد يحتاج إلى بيئة توفر لو الدعـ والتقبؿ غير المشروط, وأي نقص 

نفسية وعندما ينشأ الفرد في بيئة مشروطة في ذلؾ قد يؤدي إلى نشوء قمؽ داخمي وىشاشة 

بالحب أو القبوؿ, يكتسب صورة مشوىة عف نفسو, ويحاوؿ لاحقًا تعويض ىذا النقص عف 

طريؽ بناء ذات متضخمة تسعى إلى إثبات قيمتيا أماـ الآخريف. وبالتالي, يصبح الفرد محاصرًا 

مما يؤدي إلى صراعات نفسية بيف رغبتو في القبوؿ الذاتي ورغبتو في التميز الاجتماعي, 

 (.39: 2317دائمة)الخوصي, 

إلى جانب ذلؾ, أشار روجرز إلى أف الذات المتضخمة قد تؤدي إلى سموكيات دفاعية متعددة 

فالفرد الذي يشعر بالتيديد عمى صورتو الذاتية قد يتجو إلى استراتيجيات تتمثؿ في التفكير 

يؽ قدرتو عمى مواجية تحديات الحياة بشكؿ صحي. الدفاعي أو حتى التلبعب بالحقائؽ, مما يع

وفي سياؽ تحميمو, وصؼ روجرز كيؼ تفُقد الذات المتضخمة الأفراد قدرتيـ عمى التعاطؼ 

الحقيقي مع الآخريف, حيث يصبح تركيزىـ منصبِّا عمى الحفاظ عمى صورتيـ الذاتية بدلًا مف 

 (.113: 2312الكريـ , إقامة علبقات إنسانية ممؤىا التفاىـ والاحتراـ)عبد 

يؤكد روجرز عمى أىمية عممية النمو الشخصي والتطوّر الذاتي كوسيمة لإغلبؽ الفجوة بيف 

الذات الواقعية والمثالية اذ يعتقد أف الأفراد بحاجة إلى بيئة داعمة, تتُيح ليـ التعبير عف 
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إف توفير شروط مثؿ مشاعرىـ وتجاربيـ, والتفاعؿ بشكؿ إيجابي مع مطالبيـ الداخمية. لذا, ف

القبوؿ, والتعاطؼ, والفيـ يصب في خمؽ بيئة تساعد الأفراد عمى تحقيؽ ذواتيـ المثالية إضافة 

إلى ذلؾ, قاـ روجرز بإبداء اىتماـ خاص بتأثير الذات المتضخمة عمى الصحة النفسية حيث 

عوف لتحقيقيا اعتبر أف الأفراد الذيف يعيشوف في حالة مف الازدواجية بيف الصورة التي يس

وصورتيـ الحقيقية عرضة لمشاعر القمؽ والاكتئاب. فتنازع الفرد بيف الذات المثالية والذات 

الواقعية قد يؤدي إلى شعور عميؽ بالانفصاؿ, مما يدفعيـ إلى تجنب المواقؼ الاجتماعية 

( وبغض النظر عف التحديات Raskin & Rogers,2335:131والتفاعلبت الإنسانية)

مكانات لمتغمب عمى ىذه الحالة فقد اعتقد أنو المرتبط ة بالذات المتضخمة, قدـ روجرز حمولًا وا 

مف خلبؿ بناء بيئة نفسية داعمة, يمكف للؤفراد استعادة الاتصاؿ بذاتيـ الحقيقية انطلبقًا مف 

فمسفتو التي تركز عمى العلبج بالقبوؿ والتعبير عف الذات, اذ سعى روجرز إلى مد المساعدة 

شخاص لتجاوز حواجز الذات المتضخمة والعودة إلى مسار التطور للؤ

 (. Newen,2318:3الشخصي)

 وفي البحث الحالي تـ تبني نظرية روجرز وذلؾ لعدة أسباب منيا : 

 

فسرت النظرية مفيوـ تضخـ الذات تفسيراً عميقاً وشاملب مما جعميا نظرية مناسبة لدراسة ظاىرة  ●

 تضخـ الذات.

تضخـ الذات مف جانب نفسي واجتماعي مما اسيمت في فيـ دور البيئة  تناولت النظرية ●

 والتنشئة الاجتماعية في تكويف تضخـ الذات. 

ركزت النظرية عمى العلبقة بيف الذات الواقعية والذات المثالية مشيرًا أف الفجوة بينيما تؤدي الى  ●

 حدوث تضخـ الذات.
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ىذه النظرية مماعزز استخداميا كاطار نظري  أشارت العديد مف الدراسات السابقة عمى أىمية ●

 مناسب.

 ثانيا: فؾ الارتباط الاخلبقي

 مقدمة عف فؾ الارتباط الاخلبقي

اىتـ عمماء السموؾ الإنساني وعمـ النفس عمى مر العقود بفيـ وتفسير السموؾ البشري عبر 

البشرية اذ تعد ىذه اقتراح مجموعة متنوعة مف النظريات النفسية التي تعكس تعقيد الطبيعة 

النظريات الركيزة الأساسية التي اسيمت في إنتاج مفاىيـ تتعمؽ بالسموكيات الإنسانية, وىي 

مفاىيـ لا تقتصر عمى الفيـ النظري فحسب, بؿ تمتد لتوجيو الممارسات الاجتماعية وتحميؿ 

لمفاىيـ (, ومف بيف ىذه اShulman et al,.2311:1621تأثيراتيا عمى الفرد والمجتمع )

 Albert Baunduraالبارزة ىو ما قدمو عالـ النفس الاجتماعي والمعرفي ألبرت باندورا 

( , والذي تناوؿ مفيوـ "فؾ الارتباط الأخلبقي" مف منظور النظرية المعرفية الاجتماعية 1999)

 اذ وفقًا لباندورا, يسيـ ىذا المفيوـ في توضيح كيؼ يمكف للؤفراد فصؿ سموكيات معينة عف

معاييرىـ الأخلبقية, مما يتيح ليـ اتخاذ قرارات قد تكوف متعارضة مع قيميـ الأخلبقية الأصمية  

وفي ىذا السياؽ, أكد باندورا في أعمالو, أف ىذه العمميات المعرفية تمعب دورًا حيويًا في تشكيؿ 

كونات النفسية عمى السموكيات الإنسانية, وتعزز الفيـ الشامؿ لكيفية تأثير القيـ الاجتماعية والم

الإمكانات البشرية, الأمر الذي يؤدي غالبًا إلى تطور سموكيات تتسـ بالتطرؼ أو الانحراؼ وفقًا 

 (.Gini et al ,.2315:444لمسياقات الاجتماعية والثقافية المختمفة)

ليسوا  اذ تُعَدُّ نظرية بندورا  مف الأسس الميمة في فيـ سموؾ الأفراد, اذ تُشير إلى أف الأفراد

نما ىـ كائنات تؤدي وظائؼ ذاتية  مجرد كائنات تفاعمية تتفاعؿ مع المواقؼ المحيطة فقط, وا 
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( وتعتمد ىذه القدرة Detert et al,.2338:381اكبر, تتمثؿ في قدرتيـ عمى التوجيو الذاتي)

ة التي عمى ىيكؿ نفسي منظـ يتطمب تطويرًا فعّالًا لاستبداؿ الضوابط الداخمية بالقيود الخارجي

يفرضيا المجتمع, مما يمكّف الأفراد مف أف يصبحوا قادة لأفعاليـ, بدلًا مف أف يكونوا مُجبريف 

( كما تعكس المطالب الذاتية Bandura,1999:97عمى التصرؼ وفقاً لمعايير خارجية )

تعمؿ  والعقوبات الداخمية التي يضعيا الأفراد عمى أنفسيـ دوراً محوريًا في توجيو سموكياتيـ, إذ

 Moore etىذه العوامؿ عمؿ المرشديف الفاعميف ليُحفزونيـ ويمنعونيـ مف الانحراؼ الأخلبقي)

al,.2312:3 ولكف في غياب ىذه المعايير الداخمية, يُمكف أف يجد الأفراد أنفسيـ يتصرفوف )

قية بطرؽ تتعارض مع القيـ الاجتماعية المقبولة, مما يؤدي إلى تبرير سموكياتيـ غير الأخلب

( Pozzoli et al,.2311:383بذريعة توازي المبررات التي يدافع بيا المجرموف عف أفعاليـ )

( )إلى أف الأفراد قد يمجؤوف إلى تقديـ أعذار تدافع عف Shu et al,.2339اذ اشارت دراسة 

 سموكيـ, بينما تستمر ىذه السموكيات غير الأخلبقية في التوسع, بدءًا مف الانتياكات البسيطة

مثؿ تنزيؿ الموسيقى مف المواقع الالكترونية بطريقة غير قانونية, وصولًا إلى الجرائـ الجسيمة 

( أف Shulman et al,.2311( كما توضح دراسة )Shu et al,.2339:9كالإبادة الجماعية)

تكرار ىذه السموكيات السمبية يساىـ في جعميا أمراً روتينياً عند الفرد, مما يخمؽ مواقؼ غير 

متزمة أخلبقياً تعزز مف التسامح الاجتماعي تجاه الانتياكات وتُسوِّغ سموكيات معادية لممجتمع م

 (. Shulman et al ,.2311:1623كأفعاؿ مقبولة )

إف الميؿ الشائع لدى الأفراد لتبرير سموكيـ غير الأخلبقي, والرغبة في إبعاد أنفسيـ عف تبعات 

مفضوؿ والدراسة في مجاؿ العموـ الاجتماعية والنفسية. فقد ىذه الأفعاؿ, يمثؿ موضوعًا مثيرًا ل

أصبح فؾ الارتباط الأخلبقي مصطمحًا محوريًا لفيـ آليات التصرفات الغير مسئولة التي يمارسيا 

(  وقد تـ Gini et al,.2315:1البعض, والتي غالبًا ما تتغاضى عف المراقبة والموـ الذاتي)
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ة متنوعة مف المجالات, بما في ذلؾ الطب النفسي, استكشاؼ ىذا المفيوـ عبر مجموع

ومجالات الخدمة العسكرية, السياسة, وجرائـ العنؼ, مما يبرز طبيعتو كقضية نفسية اجتماعية 

معقدة. ومع تزايد الكوارث الأخلبقية في مختمؼ المجالات , اذ اجتذب ىذا الموضوع اىتماما 

يث سعت الدراسات إلى فيـ الأسباب التي تدفع متزايدًا مف قبؿ الباحثيف في ىذا المجاؿ, ح

الأفراد إلى الانخراط في سموكيات غير أخلبقية, والتي تؤدي بدورىا إلى تكاليؼ باىظة عمى 

 (.Martin et al,.2314:296المؤسسات والمجتمع ككؿ )

( اف مفيوـ فؾ الارتباط الأخلبقي, يشير الى مجموعة مف Shu et al,.2311ويضيؼ  )

ت النفسية والاجتماعية التي تمكّف الأفراد مف فصؿ التقييـ الأخلبقي لسموكيـ عف الأفعاؿ العمميا

الضارة التي يقوموف بيا, مما يسيؿ عمييـ اتخاذ قرارات غير أخلبقية دوف الشعور بالندـ أو الموـ 

فعَّؿ ( اف العقوبات الذاتية الأخلبقية تُ 1999( اذ يرى باندورا )Shu et al,.2311:331الذاتي)

بشكؿ انتقائي, مما يعني أف الأفراد يختاروف المحظات التي يشعروف فييا بالمسؤولية الأخلبقية 

 &De Caroliوفقًا لظروؼ معينة, وىو ما يؤدي إلى تركيز أقؿ عمى الأثر السمبي لأفعاليـ )

Sagone,2314:318(  وفي ذات السياؽ, يرى )Pelton et al,.2334 انيا تمثؿ عممية )

ير لمسموكيات العدوانية, حيث يمكّف الأفراد أنفسيـ مف التخمص مف تمؾ العقوبات التي كانت تبر 

 Detret et( فيما يضيؼ )Pelton et al,.2334:37ستساعد في تنظيـ سموكيـ )

al,.2338 أف ىذه الآليات المعرفية تعيؽ التنظيـ الذاتي الأخلبقي, مما يساعد عمى فيـ لماذا )

مى اتخاذ قرارات تتعارض مع المبادئ الأخلبقية دوف الشعور بالألـ النفسي يُقدـ الأفراد ع

(Detret et al,.2338:375  ( وعلبوة عمى ذلؾ يرى )et al.,2010 Leidner أف الأفراد )

يستخدموف استراتيجيات نفسية لتفسير أفعاليـ بطرؽ تجعميا مقبولة اجتماعيًا, وبالتالي تحصّنيـ 

( et al.,2012 Pozzoli( فيما يشير )Leidner et al,.2313:1117) مف العقوبات الذاتية
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إلى أف التشوىات المعرفية التي تعزز مف التفكير الذاتي غالبًا ما تؤدي إلى سموكيات عدوانية 

وغير إنسانية, كونيا تعمؿ كاستيراتيجيات لمتكيؼ لحماية الأفراد مف مشاعر الذنب التي قد تمحؽ 

 ( Pozzoli et al,.2312:381مة عادة )بالأفعاؿ غير الملبئ

( يرى اف مراحؿ النمو في حياة الأفراد تؤدي إلى تعميميـ ما ىو Winslow,2315كما اف )

صواب وما ىو خطأ بناءً عمى مجموعة متنوعة مف العوامؿ مثؿ الظروؼ المعيشية, وآليات 

تشكيؿ القواعد والمعايير الأخلبقية الأبوة والأمومة, والحياة الاجتماعية التي تمعب دورًا حاسمًا في 

ف ىذه التعاليـ تختمؼ بشكؿ ممحوظ مف فرد إلى آخر, مما يعكس تعددية القيـ والمبادئ التي  وا 

يحمميا كؿ فرد اذ يلبحظ وفي ىذا السياؽ, أف بعض الأفراد قد يُظيروف انفصالًا عف القيـ 

أنشطة غير أخلبقية ويمكف اف يعزى  الأخلبقية السائدة في مجتمعيـ, مما يؤدي بيـ إلى ممارسة

ىذا السموؾ إلى عممية التبرير العقمي, حيث يمجأ الأفراد إلى استخداـ آليات داخمية لتحديد ما 

 (. Winslow,2315:4يعتقدوف أنو صواب أو خطأ, وىو ما يُعرؼ بفؾ الارتباط الأخلبقي )

 

 اسباب فؾ الارتباط الاخلبقي

 باب فؾ الارتباط الاخلبقي والتي منيا:تناوؿ العديد مف الباحثيف اس

الاضطرابات النفسية اذ اف الأفراد الذيف يعانوف مف ىذه الحالة بخصائص شخصية وعاطفية   -1

مميزة, إلى جانب نمط حياتيـ وسموكياتيـ التي قد تتسـ بالعدائية تجاه الآخريف والمجتمع بشكؿ 

, يُظير ىؤلاء الأفراد سمات بارزة ( فعمى المستوى الشخصيDe Lisi et al,.2314:298عاـ )

مثؿ النرجسية المفرطة, وارتفاع تقدير الذات بشكؿ غير مبرر, بالإضافة إلى الميؿ إلى الكذب 

( كما يتميزوف بقسوة مشاعرىـ, حيث يفتقروف إلى Obermann,2313:136المرضي والخداع )

الآخريف. مف الناحية التعاطؼ ويعيشوف دوف الشعور بالذنب عمى الأفعاؿ التي قد تضر ب
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السموكية, يتجمى ضعؼ التحكـ في سموكيـ بوضوح, مما يؤدي إلى تصرفات غير مسؤولة وغير 

أخلبقية. ويعزى جزء مف ذلؾ إلى عدـ قدرتيـ عمى إلقاء الموـ عمى أنفسيـ, مما يسيـ في نشوء 

يكوباتييف حالة مف فؾ الارتباط الأخلبقي. ىذه السمات تجعؿ مف الصعب عمى الأفراد الس

التفاعؿ بشكؿ طبيعي مع المجتمع, كما تعكس التحديات الكبيرة التي يواجييا المعالجوف 

دارة سموكياتيـ المعقدة )  (.De Lisi et al ,.2314 :297والباحثوف في محاولة فيـ وا 

الاستحقاؽ النفسي اذ اف الأفراد الذيف يشعروف بأنيـ يستحقوف المزيد مف الاحتراـ أو التقدير  -2

مقارنة بغيرىـ, حتى لو لـ يكف ذلؾ متوافقًا مع قدراتيـ الفعمية أو الجيود المبذولة اذ ينظر الفرد 

الى قيمتو الشخصية وارتفاعو بنوع مف التعالي الممزوج بمشاعر الغرور, مما يعزز مف الصورة 

( وقد Campbell et al ,.2334:33الإيجابية التي يحمميا الأفراد لأنفسيـ رغـ عدـ توفرىا )

أظيرت الدراسات أف الأفراد الذيف يتمتعوف بمستوى مرتفع مف الاستحقاؽ النفسي غالبًا ما يكوف 

لدييـ دوافع نفسية قوية تدفعيـ لممارسة آليات فؾ الارتباط الأخلبقي, وذلؾ لمحفاظ عمى صورتيـ 

نة داخؿ المجتمع الذاتية الإيجابية عمى الواقع أو كوسيمة مختصرة لتحقيؽ مستوى عاؿٍ مف المكا

اذ اف ىؤلاء الأفراد يسعوف لكي يُنظر إلييـ مف ذوي أداء عاؿٍ, مما يعكس رغبتيـ في الظيور 

 (. Lee et al ,.2319:6بمظير الأفراد المتميزيف أماـ افراد المجتمع )

ضعؼ اليوية الأخلبقية اذ توثر تصورات الأفراد الذىنية حوؿ ذاتيـ مف منظور القيـ والمبادئ  -3

 & Aquinoخلبقية والتعبير عف مدى استجابة الفرد لاحتياجات الآخريف واىتماماتيـ )الأ

Reed ,2332:1424  كما أف الأفراد الذيف يضعوف أىمية أعمى لجوانب ىويتيـ الأخلبقية  )

يميموف إلى تجربة فؾ ارتباط أخلبقي أقؿ وفي المقابؿ, فإف الأفراد الذيف يفتقروف إلى اليوية 

القوية يميموف إلى ممارسة آليات فؾ الارتباط الأخلبقي بشكؿ أكبر, مما قد يؤدي إلى  الأخلبقية
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., Kennedy et alمشكلبت في التفاعؿ الاجتماعي وقمة الشعور بالمسؤولية تجاه الآخريف)

2317:13.) 

 

 مراحؿ فؾ الارتباط الأخلبقي 

, إطارًا نظريًا ىامًا لفيـ كيؼ يمكف مثمت نظرية فؾ الارتباط الأخلبقي, التي طورىا ألبرت باندورا

للؤفراد أف يرتكبوا أفعالًا ضارة أو غير أخلبقية دوف الشعور بالندـ الشديد أو الذنب الذي عادة ما 

يرتبط بيذه الأفعاؿ. تقوـ ىذه النظرية عمى فكرة أف الأفراد يمتمكوف معايير أخلبقية داخمية تنظـ 

تة, بؿ يمكف تعطيميا أو تفعيميا بشكؿ انتقائي. ىذا سموكيـ, ولكف ىذه المعايير ليست ثاب

التعطيؿ أو التفعيؿ ىو ما يُعرؼ بفؾ الارتباط الأخلبقي, وىو آلية نفسية تسمح للؤفراد بتبرير 

( Newman et al,.2323:543سموكيـ غير الأخلبقي وتجنب الشعور بالذنب أو المسؤولية )

نظيـ سموؾ الأفراد وتوجيييـ نحو تحقيؽ الأىداؼ ويمعب الييكؿ الأخلبقي دوراً محورياً في ت

الأخلبقية والاجتماعية اذ يتمكف الأفراد مف توجيو وتصحيح سموكياتيـ مف خلبؿ توظيؼ اليياكؿ 

الذاتية التي تتضمف العمميات التنظيمية الذاتية الاخلبقية اذ يعد المكوف الأخلبقي أحد المكونات 

كؿ نتيجة لمعالجة معرفية متكاممة لمصادر متعددة مف الأساسية ليذه اليياكؿ, والذي يتش

المعمومات, بما في ذلؾ الالتزامات الأخلبقية والنماذج المعيارية المستمدة مف التعاليـ الدينية 

والاجتماعية, فضلًب عف الاستجابات التقييمية مف قبؿ الآخريف اتجاه السموكيات التي تحمؿ قيمة 

( اذ اف الييكؿ الأخلبقي, بعد أف يتـ Kacmar et al,.2319:166أخلبقية ومعنوية عالية )

بناؤه وتجسيده في النظاـ المعرفي الاخلبقي, يُترجـ إلى أفعاؿ مف خلبؿ الوظائؼ التنظيمية 

المتمثمة في عمميات التنظيـ الذاتي, وتتضمف ىذه العمميات عدة مراحؿ تتفاعؿ فييا الأبعاد 

ما يسيـ في تعزيز قدرة الأفراد عمى التحكـ في السموكيات النفسية والمعرفية والاجتماعية, م
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المنحرفة أو المساىمة في تعزيز الاستجابة الإيجابية لمضغوط الخارجية والداخمية كما إف فيـ 

ىذه العمميات وتعميؽ المعرفة بيا يمكف أف يساعد الأفراد في تحسيف قدرتيـ عمى اتخاذ قرارات 

 (.Bandura et al,.1996:379إيجابي في المجتمع) أخلبقية سميمة والمساىمة بشكؿ

 وتتضمف وظائؼ التنظيـ الذاتي لمسموؾ :

اولا: المراقبة الذاتية لمسموؾ أداة جوىرية في تشكيؿ القيـ والمعايير الأخلبقية التي يتبناىا الفرد 

منظور في مختمؼ سياقات حياتو اليومية. فيذه العممية لا تقتصر فقط عمى تقييـ الأفعاؿ مف 

 كمي أو مجرد مقارنة بيف السموؾ الفعمي والمعايير المرسومة.

ثانيا: الحكـ عمى السموؾ استنادًا إلى مجموعة مف المعايير الأخلبقية التي يستند إلييا الفرد, 

بالإضافة إلى الظروؼ السياقية التي تحدث فييا ىذه الأفعاؿ. وعندما يتعرض الفرد لموقؼ 

 أخلبقي.يتطمب منو اتخاذ قرار 

ثالثا: تطبيؽ عقوبات ذاتية تتناسب مع تقييـ السموؾ تمعب دورًا حاسمًا في تعزيز النزعة 

 ( .Bandura, 2332:36الأخلبقية أو في منح التبريرات للؤفعاؿ غير الأخلبقية)

وفي ىذا السياؽ, يظير مفيوـ فؾ الارتباط الأخلبقي كعممية استباقية تسعى إلى إلغاء التنشيط 

التنظيـ الذاتي, مما يؤدي بدوره إلى إعاقة توجييات اليياكؿ الذاتية  مما يجعؿ الأفراد  لآليات

 Tillman etيخوضوف في تجارب متعددة تؤدي في النياية إلى إظيار سموكيات غير أخلبقية )

al ,.2318:2 كما اف فؾ الارتباط الأخلبقي يعد عممية تنظيمية متعددة المراحؿ وظيفتيا )

تكيؼ الأفراد مع مختمؼ الضغوطات النفسية الناتجة عف الأفعاؿ غير الأخلبقية, حيث الأساسية 

لا تقتصر ىذه العممية عمى ظيور السموؾ غير الأخلبقي فحسب, بؿ تسمح أيضًا للؤفراد بإدارة 

 Shu etالمشاعر السمبية الناتجة عف معرفة العواقب المترتبة عمى مثؿ ىذه الأفعاؿ )

al,.2311:331تمخص ىذه المراحؿ في:( وت 
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تُعد عممية تحديد القضية الأخلبقية أحد الجوانب الأساسية لفيـ كيؼ  اولا: الوعي الاخلبقي:

( بأنيا عممية Rest,1986يدرؾ الأفراد المواقؼ التي تتضمف تحديات أخلبقية, اذ يرى ريست )

تتعمؽ بمدى ارتباط تفسيرية تُساعد الفرد عمى إدراؾ وجود مشكمة أخلبقية في سياؽ معيف, و 

( Rest et al,.1997:5المعايير والمبادئ الأخلبقية بمجموعة محددة مف الظروؼ )

( إلى أف تحديد الفرد لمحتوى أخلبقي في موقؼ Jones,1991وبالإضافة إلى ذلؾ, أشار )

معيف يمكف أف يُعتبر دليلًب عمى شرعية ىذا الموقؼ مف وجية نظر أخلبقية 

(Jones,1991:366وي ) ,تأثر الوعي الأخلبقي بشكؿ كبير بالقضية الأخلبقية وخصائصيا

والتي تتكوف مف عامميف رئيسييف: الأوؿ ىو الضرر, الذي يمكف أف يكوف ممموسًا أو نفسيًا أو 

بيئيًا, ويتسـ بتعقيده وتعدد أبعاده, مما يؤدي إلى اختلبؼ تحميمو في سياقات مختمفة. أما الثاني 

موكية, التي تحدد القواعد التي ينبغي اتباعيا وما يجب تجنبو مف سموكيات فيتعمؽ بالمعايير الس

في مواقؼ اجتماعية متعددة. تشكؿ ىذه المعايير إطارًا مرجعيًا يعكس وجود إجماع اجتماعي أو 

إلزامي, ويمكف أف تُشكؿ ضغطًا عمى الأفراد مع السياقات المختمفة. وعميو, تسيـ المعايير 

ضرر وانتياكيا في تعزيز الوعي الأخلبقي لدى الأفراد السموكية ووجود ال

(Reynolds,2336:233.) 

و الفرد نحو  ثانيا: الحكـ الأخلبقي يُعد مف العناصر الأساسية التي تحدد السموؾ البشري وتوجِّ

اتخاذ القرارات الحكيمة مف الناحية الأخلبقية اذ يتمثؿ الحكـ الأخلبقي في العممية التي يُصدر 

ليا الفرد حكماً بشأف معضمة أخلبقية, حيث يقوـ بتحديد مسار السموؾ الصحيح وفقاً مف خلب

لمعايير أخلبقية معينة ومف خلبؿ ىذا الحكـ, يبرز مفيوـ أف الفعؿ الأخلبقي أو اللبأخلبقي لا 

يتكوف فقط مف الفعؿ الحادث, بؿ ىو مرتبط برؤية شاممة لمجوانب الأخلبقية والقيمية المسبقة 

( وتنطمؽ ىذه الفكرة مف نظرية التطور Baron et al,.2312:417تؤثر في قرار الفرد )التي 
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الأخلبقي, التي تفيد بأف لمحكـ الأخلبقي أولوية عمى الأحكاـ القيمية الأخرى في تفكير الفرد, 

مما يجعمو عنصراً موضوعياً ومتفقاً عميو بيف الأفراد في المجتمع, بعيداً عف الفروؽ الفردية 

( كما يُضاؼ إلى ذلؾ, أف عناصر الحكـ Killer et al,.2319:461لميوؿ الشخصية )وا

الأخلبقي تشمؿ التفكير في العواقب المحتممة للؤفعاؿ, سواء كانت ىذه العواقب مرغوبة أـ لا, 

( مف جية Barsky,2311:63وما إذا كانت تؤثر سمباً أو إيجاباً عمى الفرد أو المجتمع )

( في دراستو إلى أف الوعي بمشكمة أخلبقية معينة يتيح لمفرد تقييـ Caroll,2339أخرى, يشير )

الموقؼ بصورة موضوعية, مما يقوده لمتفكير في الصواب والخطأ بناءً عمى عواقب أفعالو. 

وعميو, نجد أف الأفراد أحياناً يستخدموف آليات فؾ الارتباط الأخلبقي كوسيمة لمتقميؿ مف الشعور 

مص مف العقوبات الاجتماعية المحتممة في حاؿ اتخاذ قرارات لا تتماشى مع بالذنب أو لمتخ

 (.Tillman et al,.2311:12المعايير الأخلبقية المتفؽ عمييا)

وىي مجمؿ أفعاؿ تؤدي إلى عواقب ضارة, حيث يمكف أف  ثالثا: السموكيات غير الأخلبقية:

ار بالتصرؼ بشكؿ غير أخلبقي يتطمب قدراً تكوف غير قانونية أو غير مقبولة أخلبقيًا, اذ أف القر 

 (.Tillman et al ,.2318:4مف الوعي الأخلبقي والحكـ النقدي عمى القضية المعنية)

)ما بعد فؾ الارتباط الأخلبقي( اذ تمثؿ جانبًا ميمًا مف  رابعا: ما بعد الفعؿ غير الأخلبقي:

رات غير أخلبقية, إلى عزؿ أنفسيـ جوانب السموؾ البشري حيث يميؿ الأفراد, عند اتخاذىـ قرا

عف الشعور الناتج عف تمؾ الأفعاؿ, مما يحمييـ مف الشعور القوي بالذنب 

(Schaefer,2323:17 يعتمد ىذا العزؿ عمى فعالية عممية فؾ الارتباط الأخلبقي, والتي )

ه تُشكؿ مف خلبؿ ظروؼ محددة تتعمؽ بالموقؼ الأخلبقي, مما يمكف أف يقمؿ مف تأثير ىذ

العممية النفسية عمى السموؾ اللبأخلبقي المستقبمي وبالتالي يؤثر بشكؿ مباشر عمى درجة 

( ويمكف أف يصبح فؾ الارتباط Kacmar et al ,.2319:6الشعور بالذنب لدى الأفراد )
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الأخلبقي مبرراً لمقياـ بأفعاؿ غير أخلبقية, حيث أف ىذه الأفعاؿ كثيرًا ما تؤدي إلى ردود فعؿ 

سمبية تعتمد عمى شدة العواقب المترتبة عمى السموؾ. فعندما تزداد شدة العواقب, يتناسب  عاطفية

ذلؾ طرديًا مع مستوى المشاعر السمبية التي تصاحبيا, مما يدفع الأفراد إلى إدراؾ أىمية عواقب 

ممارسة أفعاليـ غير الأخلبقية بشكؿ أكبر اذ اف ىذه المشاعر السمبية الناجمة تمثؿ دافعًا أقوى ل

فؾ الارتباط الأخلبقي عمى نحو متكرر, مما يعني أف الفرد قد يمجأ إلى جولات متتالية مف العزؿ 

الأخلبقي كوسيمة لإدارة والتخفيؼ مف المشاعر السمبية الناتجة عف أفعالو غير الأخلبقية, 

عمى  وبالتالي يؤدي ذلؾ إلى دوامة قد تُعيؽ الفرد في مسار تطوير أخلبقي متوازف وتؤثر

 (.Zelidman,2314:47سموكياتو المستقبمية)

 آليات فؾ الارتباط الاخلبقي

( مجموعة مف الآليات المعرفية الاجتماعية التي تمكف الأفراد مف فؾ 1999قدـ باندورا )

الارتباط الأخلبقي. ىذه الآليات لا تعمؿ بشكؿ منفصؿ, بؿ تتفاعؿ وتتعاوف لتقميؿ تأثير 

الداخمية عمى السموؾ. يمكف تصنيؼ ىذه الآليات إلى أربع مجموعات المعايير الأخلبقية 

( إزاحة أو 2( إعادة تعريؼ السموؾ الضار, )1رئيسية, كؿ منيا تتضمف آليات فرعية متعددة: )

( نزع الإنسانية عف الضحية تتضمف 4( التقميؿ مف عواقب السموؾ, و )3توزيع المسؤولية, )

 McAlister etتسيؿ التصرفات غير الأخلبقية )ثمانية آليات معرفية مترابطة 

al,.2336:142 : التي تتضمف) 

 المجاؿ الاوؿ: اعادة تعريؼ السموؾ

تعتمد ىذه المجموعة مف الآليات عمى تغيير الطريقة التي يُنظر بيا إلى السموؾ الضار, مما 

 التالية: يجعمو يبدو أقؿ ضررًا أو حتى مبررًا. تتضمف ىذه المجموعة الآليات 
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التبرير الاخلبقي تُعد الآلية المعرفية التي تتعمؽ بتفسير السموؾ اللبأخلبقي لدى الأفراد اذ يتـ  -1

تبرير السموؾ الضار مف خلبؿ ربطو بمبرر أخلبقي أعمى, مثؿ خدمة قضية نبيمة أو تحقيؽ 

ية ما لـ يكونوا ىدؼ سامي اذ أف الأفراد لا يميموف غالبًا إلى تنفيذ سموكيات تعتبر غير أخلبق

قادريف عمى تبرير ىذا السموؾ لأنفسيـ, مما يسمح ليـ بالتكيؼ مع المعايير المتعارؼ عمييا 

( وبموجب عممية إعادة التفسير المعرفي, يُمكف أف Bandura,2332:26اجتماعيًا وأخلبقيًا)

ة تجسيد يصبح السموؾ اللبأخلبقي مقبولًا عمى المستوى الشخصي والاجتماعي مف خلبؿ إعاد

السموؾ بشكؿ يتماشى مع الأغراض الأخلبقية العميا, مما يتيح للؤفراد استخداـ غايات قيمة 

لتبرير الوسائؿ الضارة التي قد يعتمدوف عمييا, وذلؾ بيدؼ المحافظة عمى صورتيـ الذاتية 

 Shu et( كما أكد دراسة )De Caroli& Sagone,2314:531وتقميؿ التنافر المعرفي )

al,2311 أف الأفراد الذيف يظيروف سموكًا لاأخلبقيًا غالبًا ما يعتمدوف عمى التبرير الأخلبقي )

الذي يُحوّؿ نظرتيـ إلى سموكيـ غير المقبوؿ, مف مجرد عذر إلى ضرورة تتماشى في بعض 

(  ومع ذلؾ, يجب التنبو إلى أف Shu et al,.2311:347الحالات مع القيـ الأخلبقية )

لا يعني بالضرورة أف السموؾ يصبح مرغوبًا مف الناحية الأخلبقية, بؿ إنو التبرير الأخلبقي 

يعيد تصنيفو كفعؿ مسموح بو في سياؽ المعايير الأخلبقية السائدة. وبيذا السياؽ, يُمكف لمفرد 

 Shulman etأف يُقدـ مبررات متعددة لسموكياتو اللبأخلبقية, مثؿ الدفاع عف الشرؼ والسمعة )

al,.2311:1621.) 

التسمية المطيفة تعد عممية إعادة تسمية الأفعاؿ باستخداـ ألفاظ تحمؿ دلالات تقبؿ أكثر  -2

وتخفؼ مف وطأة الأفعاؿ اذ يتـ استخداـ لغة ممطفة أو محايدة لوصؼ السموؾ الضار, مما 

يقمؿ مف حدتو وتأثيره العاطفي فالكممات التي نختارىا تصوغ نماذج تفكيرنا وتنعكس عمى 

الاجتماعية, حيث يمكف أف تؤدي إلى تحوؿ المعاني مف الأفعاؿ الأخلبقية إلى  سموكياتنا
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 Sagone,2014 De( وقد أشار )& Bandura,2332:19المعايير المقبولة في المجتمع )

Caroli في دراستو إلى أف ىذه الظاىرة تعزز مف مشروعية الأفعاؿ التي قد تكوف في   )

, وبذلؾ تتحوؿ المغة الممطفة إلى أداة فعالة لتقميؿ القسوة جوىرىا غير مقبولة أو حتى مرفوضة

( فعمى سبيؿ المثاؿ, تمكف De Caroli& Sagone,2314:537في التعبير عف ىذه الأفعاؿ)

الكممات الممطفة الأفراد مف التعبير عف سموكياتيـ غير المرغوبة بصورة تعزز مف تقبؿ 

د السيء شعورًا بالاحتراـ رغـ أفعالو كما اشارا المجتمع ليا اذ اف ىذه الكممات قد تمنح الفر 

(Christian&Ellis,2314 في دراستيما إلى أف الأفراد الذيف يدركوف أف سموكيـ يتنافى مع )

معاييرىـ الأخلبقية, يميموف إلى استخداـ تعبيرات أكثر تعقيدًا لتخفيؼ مف تأثير أفعاليـ عمى 

ات النفسية الذاتية المرتبطة بتصرفاتيـ ضميرىـ, مما يمكّنيـ مف التحرر مف العقوب

(Christian&Ellis,2314:194 ف استمرار استخداـ ىذه الاستراتيجيات المغوية, كما ذكر (  وا 

(Shulman et al,.2311 في دراستيـ اف الأفراد يتمكنوف مف تنفيذ عممية التحايؿ الذاتي  )

ية. بناءً عمى ذلؾ, تظؿ المغة الممطفة بشكؿ متزايد عند الانخراط في سموكيات تُعتبر غير أخلبق

بمثابة أداة نافذة في فيـ كيؼ يمكف للؤفراد التلبعب بالمعاني لمتراجع عف العواقب الأخلبقية 

 (.Shulman et al,.2311:311لسموكيات معينة )

المقارنة المجحفة اذ يتـ مقارنة السموؾ الضار بسموؾ آخر أسوأ منو, مما يجعمو يبدو أقؿ ضررًا  -3

أو حتى مقبولًا فقد يمجأ إلييا الأفراد الذيف يسعوف لتخفيؼ الضغوط النفسية الناتجة عف معاناتيـ 

مف التنافر المعرفي الناجـ عف سموكياتيـ الأخلبقية غير السميمة حيث يقوـ ىؤلاء الأفراد, 

ف راحة بمقارنة أفعاليـ الضارة بأفعاؿ أخرى أكثر ضررًا لتحقيؽ نوع مف التخفيؼ النفسي وضما

باليـ, وذلؾ عبر إقناع أنفسيـ بأف تصرفاتيـ, عمى الرغـ مف كونيا غير أخلبقية, أقؿ سوءًا 

( وقد دعـ لذلؾ, ما أشار اليو Gini et al,.2315:445عند المقارنة مع سموكيات غيرىـ )
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(Aquino et al,.2337 إلى أف ىذه الاستراتيجية تعزز مف قدراتيـ عمى التعامؿ مع التنافر )

( , Aquino et al,.2337:386المعرفي, مف خلبؿ تقميؿ إدراكيـ للآثار السمبية السطحية )

( كيؼ يستخدـ الأفراد ىذه الآلية كأسموب لتبرير سموكياتيـ التي Liu & Loi,2312ويوضح )

قد يُنظر إلييا عمى أنيا ضارة, حيث يعمد المرؤوسوف في بعض الأحياف إلى استخداـ الإنترنت 

خصية, مستنديف إلى مبررات تجعؿ مف أفعاليـ مقبولة نظرًا لممقارنة مع عواقب لأغراض ش

أكثر ضررًا. وبالتالي, يمكف القوؿ أف ىذه الآلية تمثؿ آلية نفسية معقدة تساعد الأفراد عمى 

تبرير سموكياتيـ الأخلبقية غير المتوازنة بطريقة تجعميـ أقؿ شعورًا بالذنب, وىو ما يثير 

حوؿ الأخلبقيات الفردية والقرارات التي يتخذىا الأفراد في سياقات تساؤلات عدة 

 (.Liu&Loi,2312:36معينة)

تيدؼ ىذه المجموعة مف الآليات إلى تقميؿ الشعور بالمسؤولية المجاؿ الثاني: حيز المسؤولية: 

الشخصية عف السموؾ الضار, إما عف طريؽ إزاحة المسؤولية إلى شخص آخر أو عف طريؽ 

 ا عمى مجموعة مف الأشخاص. تتضمف ىذه المجموعة الآليات التالية: توزيعي

ازاحة المسؤولية يعتمد الأفراد في بعض الأحياف عمى آليات نفسية تُساعدىـ عمى التخمص مف  -1

مسؤولياتيـ عندما يتبنوف سموكيات لا أخلبقية, وتُعرؼ ىذه الظاىرة بإزاحة المسؤولية 

(Paciello et al ,.2338:1293 .) حيث يُعتقد أف الأفراد, وفقًا ليذه الآلية, لا يقوموف

بالسموؾ القائـ عمى عدـ الأخلبؽ بدافع مف إرادتيـ أو مسؤوليتيـ الشخصية, فإنيـ لا يقوموف 

فقط بإعاقة التنظيـ الذاتي, بؿ يقمموف أيضًا مف مشاعر القمؽ الاجتماعي المتعمقة برفاىية 

( Baron et al ,.2312:237أخلبقية مف قِبؿ الآخريف ) الأفراد الذيف يتعرضوف لسموكيات لا

كما أف إزاحة المسؤولية تُسيِّؿ عمى الأفراد تخفيؼ تصوراتيـ حوؿ المسؤولية السببية لمعواقب 

الضارة الناتجة عف سموكيـ اللبأخلبقي, عندما تُعتبر ىذه العواقب غير مقصودة أو غير 
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عمى تقميؿ الحكـ الأخلبقي عمى الأفعاؿ السيئة أكثر متوقعة. وبالتالي, فإف ىذه الآلية تعمؿ 

 .(Claybourn, 2011:286مف كونيا تساىـ في فؾ الارتباط بالعقوبات الذاتية )

توزيع المسؤولية تعتبر آلية توزيع المسؤولية آلية نفسية معقدة تؤثر بشكؿ كبير عمى سموؾ  -2

الشخصي بالذنب الناتج عف اتخاذ الأفراد في سياقات جماعية, حيث تساىـ في تخفيؼ الشعور 

قرارات غير أخلبقية مف خلبؿ الانغماس في مجموعة تشارؾ في تصرفات مماثمة, يتمكف 

الأفراد مف الاعتماد عمى فكرة أف تصرفاتيـ ليست فردية بؿ ىي نتاج سموؾ جماعي, مما يتيح 

بأف "الجميع يقوـ بذلؾ ليـ تبرير أفعاليـ بشكؿ غير واعٍ واف ىذة المقاربة تدعو إلى القناعة 

أيضاً", مما يساىـ في تقميؿ الشعور بالمسؤولية الشخصية تجاه تمؾ الأفعاؿ اذ عمى سبيؿ 

المثاؿ, في بيئات العمؿ أو الفرؽ الرياضية, يمكف أف يؤدي التعاوف الجماعي إلى اتخاذ قرارات 

وحدىـ في تحمؿ تبعات  قد تكوف غير أخلبقية أو غير قانونية, حيث يشعر الأفراد بأنيـ ليسوا

 .(:Zelidman,2014تمؾ الأفعاؿ)

 المجاؿ الثالث: نزع الانسانية عف الضحية

آلية نفسية يتـ عف طريقيا تقميؿ أو تجاىؿ العواقب السمبية المترتبة عمى سموؾ معيف, بما في 

نكار النت ائج ذلؾ غض النظر عف الأضرار التي تمحؽ بالاخريف, وتشويو الحقائؽ والوقائع, وا 

المؤذية, أو تبرير السموؾ السمبي مف خلبؿ إضفاء صفة إيجابية عميو وتجاىؿ آثاره الضارة 

(Menesini et al,.2315:126 اذ يتـ معاممة الضحية عمى أنيا أقؿ مف بشر, مما يقمؿ )

عف السموؾ الضار الذي   مف الشعور بالتعاطؼ والشفقة كما يتـ إلقاء الموـ عمى الضحية

( فعندما Lee et al ,.2319:8ما يجعؿ الجاني يشعر بأنو غير مسؤوؿ )تعرضت لو, م

ينخرط الأفراد في سموكيات مؤذية تجاه الآخريف, فإنيـ يميموف إلى تجنب مواجية الضرر الذي 

تسببوا فيو أو التقميؿ مف أىميتو, خاصة عندما يتصرفوف بمفردىـ, مما يسيؿ عمييـ التنصؿ 
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ذا لـ ينجح التقميؿ مف الأذى, يمكف تكذيب دليؿ الضرر نفسو وطالما تـ  مف المسؤولية وا 

تجاىؿ أو تقميؿ أو معارضة النتائج الضارة لسموؾ الفرد, فميس ىناؾ دافع لتفعيؿ الرقابة الذاتية, 

مما يجعؿ إلحاؽ الأذى بالآخريف أسيؿ, خاصة عندما يكوف معاناتيـ غير مرئية أو عندما 

 Ogunfowora etاديًا وزمنيًا عف تأثيرىا المباشر)تكوف الأنشطة المدمرة بعيدة م

al,.2321:461 عمى العكس مف ذلؾ, عندما يرى الأفراد أو يسمعوف عف المعاناة التي )

تسببوا فييا للآخريف, فإف ذلؾ يوقظ لدييـ مشاعر الألـ والتعاطؼ, مما يجعؿ الرقابة الذاتية 

ا بالأوامر الصارمة في حالة تنفيذ أنشطة مؤذية, أكثر فعالية كما أف الأفراد يصبحوف أقؿ التزامً 

ولكف عندما يصبح الألـ واضحًا ومحددًا, وعندما يتأثر الأفراد اجتماعيًا بالتصرؼ بشكؿ 

عقابي, فإنيـ يتذكروف الأذى الذي ألحقوه بالآخريف وبأقؿ وطأة مف الفعؿ نفسو وبالتالي, فإف 

معباف دورًا حاسمًا في تفعيؿ الضوابط الأخلبقية وضوح العواقب وواقعيتيا والضغط الاجتماعي ي

 (.Pan et al,.2339:3362الداخمية وتقميؿ احتمالية فصؿ الارتباط الأخلبقي)

اذ تركز ىذه المجموعة مف الآليات عمى التقميؿ مف المجاؿ الرابع التقميؿ مف عواقب السموؾ: 

يقمؿ مف الشعور بالندـ أو القمؽ. حجـ أو أىمية العواقب المترتبة عمى السموؾ الضار, مما 

 :تتضمف ىذه المجموعة الآليات التالية

تشويو وتجاىؿ العواقب وذلؾ مف اجؿ أضعاؼ ردود الفعؿ الذاتية مف خلبؿ التجاىؿ أو  -1

التحريؼ لعواقب السموؾ, فعندما يختار الأفراد الانغماس في سموكيات تؤذي الآخريف بغرض 

غراءات الاجتماعية المحيطة بيـ, يتمكنوف مف تجنب تحقيؽ مكاسب شخصية أو نتيجة للئ

مواجية الأضرار التي ينجـ عنيا سموكيـ أو يقمموف مف شأنيا, مما يمكنيـ مف التفاعؿ مع 

المعمومات المتعمقة بالفوائد المحتممة ليذه السموكيات بشكؿ أسيؿ وأفضؿ مف تذكر عواقبيا 

ر عرضة لتبني ىذه الآلية المعرفية, وخصوصًا في السمبية اذ أف الأفراد غالبًا ما يكونوف أكث
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الأوقات التي يتحموف فييا بمساحة مف العزلة, حيث يصعب عمييـ اليروب مف شعورىـ 

 Bandura( في ىذا السياؽ, يبرز مفيوـ Petitta et al,.2321:3بالمسؤولية تجاه أفعاليـ )

ىات التجاىؿ الانتقائي والتشويو ( الذي يؤكد عمى أف العزلة النفسية قد تعزز مف اتجا1993)

( ومف Probst et al,.2323:345المعرفي اتجاه التأثيرات المترتبة عمى السموؾ اللبأخلبقي )

الأمور المثيرة للبىتماـ أف ىذه الآلية قد تتضمف أيضًا عمميات تزييؼ الحقائؽ والأدلة المتعمقة 

أكثر سيولة بالنسبة للؤفراد لنيؿ بالأذى الذي ينجـ عف ىذه السموكيات, حيث يصبح الأمر 

ارتياح مؤقت مف خلبؿ تقميؿ وعينا بمعاناة الآخريف التي قد تكوف غير مرئية أو بعيدة زمنياً 

وجسدياً عف أفعاليـ. في المجمؿ, يعتبر ىذا السموؾ تجسيداً لمصراعات الأخلبقية التي يواجييا 

عؿ بيف الصوت الداخمي والتأثيرات الأفراد في المجتمع الحديث, مما يعكس تعقيدات التفا

 .(De Lisi et al.,2014:301الاجتماعية المحيطة)

التجرد مف الانسانية تُعد آلية التجريد مف الإنسانية واحدة مف الظواىر الاجتماعية والنفسية  -2

المعقدة التي تسمح للؤفراد بإقصاء الضحايا مف مجتمعيـ الإنساني, مما يُسيـ في حرمانيـ مف 

ئص الإنسانية الأساسية و يُمكف لفؾ الارتباط الذاتي بالعقوبات الذاتية ضد السموؾ الخصا

اللبأخلبقي أف يكوف لو تأثير كبير عمى كيفية فيمنا وتفاعمنا مع الآخريف. تبدأ ىذه العممية 

بتجريد الأفراد مف إنسانيتيـ, مما يؤدي إلى رؤيتيـ كأشياء أقؿ مف البشر بدلًا مف كونيـ 

(  وقد حدد Shu et al,.2339:77تشعر, وتأمؿ, وتتطمع إلى تحقيؽ أىدافيا)كيانات 

(Haslam,2336 نوعيف رئيسييف مف التجرد مف الإنسانية؛ الأوؿ ىو التجريد الحيواني الذي )

ينطوي عمى نزع الصفات الإنسانية الأساسية التي تميز البشر عف الكائنات الحية الأخرى, مما 

العنصري, حيث يتـ تصويرىـ مف منظور حيواني مثؿ "القرد", مما يسيـ  يجعميـ ضحايا لمتمييز

في تأجيج العنؼ والتحامؿ. أما الثاني فيو التجريد الآلي, الذي يتمثؿ في إنكار الصفات 
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البشرية للؤشخاص الذيف يُعتبروف نفسيًا بعيديف وغير مرتبطيف اجتماعيًا, وىو الأمر الذي 

تنافسية العالية مثؿ أماكف العمؿ. ىنا, يُمكف لممدربيف استخداـ يتكرر غالبًا في البيئات ال

مصطمحات ميكانيكية لوصؼ الأفراد, مثؿ "الآلات الدقيقة" أو "التروس في العجمة", مما يعكس 

التحوؿ إلى تصورات تقميصية مسيئة تدفع نحو تحسيف الأداء بشكؿ متسارع, دوف مراعاة 

ف إدراؾ ىذه الظواىر يعد أمرًا حيويًا لفيـ كيؼ يمكف تفعيؿ احتياجاتيـ الإنسانية الأساسية ,إ

آليات الدعـ والتعاطؼ والتفاىـ في المجتمعات, وضرورة مقاومة كؿ أشكاؿ التجريد مف 

 (Robertson & Constandt, 2021:8الإنسانية)

رد تجاه اسناد الموـ تنطوي عممية إسناد الموـ عمى ميوؿ نفسية معقدة تعكس التحامؿ الذاتي لمف -3

المسئولية الأخلبقية الناتجة عف سموكياتو السمبية. ففي إطار ىذه العممية, يسعى الأفراد إلى 

الربط بيف الأحداث السببية التي أدت إلى تصرفاتيـ غير المرغوبة وبيف الآخريف, وذلؾ كوسيمة 

لمتخمص مف المشاعر السمبية مثؿ الشعور بالذنب والخزي والاشمئزاز مف 

( اذ يترتب عمى إسناد الموـ تفسيرات سببية تعكس نوايا الفرد Bandura,2336:233الذات)

السيئة تجاه مف يقع عميو الموـ, حيث تختمؼ شدة ىذه النوايا حسب سياؽ الموقؼ. يُعتبر إلقاء 

ؿ إلى  الموـ بمثابة حكـ تقييمي سمبي يتطمب تحمؿ المسؤولية, ولكنو في كثير مف الأحياف يُحوَّ

المسؤولية للآخريف. وبيذا الشكؿ, نشيد أف الأفراد الذيف يمارسوف ىذه الآلية غالباً  توكيؿ ىذه

ما يكوف لدييـ اىتماـ واضح بمواقفيـ الأخلبقية وكيؼ يراىـ الآخروف في ضوء تمؾ المواقؼ  

ولكف, في الواقع, فإفَّ ممارسة إسناد الموـ تنـ عف تظاىر الشخص بالاىتماـ بمعاييره الأخلبقية, 

بينما ىو في واقع الأمر يتنازؿ عف ىذه المعايير ويُحمّؿ الآخريف تبعات سموكو غير الأخلبقي. 

في سياقات مختمفة, مثؿ بيئة العمؿ, يمكف أف تتجمى ىذه الآلية في ممارسات تصعيدية 

متبادلة, حيث يختار الأفراد توجيو الموـ لمخصوـ في حالة تضارب المصالح, وذلؾ مف خلبؿ 
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كمسببيف لممعاناة التي يشعروف بيا ويؤدي ىذا السموؾ إلى تدعيـ الفكرة القائمة بأف تصويرىـ 

الأفراد يعمموف عمى إلغاء العقوبات الذاتية الناتجة عف أفعاليـ غير الأخلبقية, مف خلبؿ تحويؿ 

ىذه الأفعاؿ إلى خطأ يتحممو الآخروف, مما يعكس آلية دفاعية معقدة تتداخؿ فييا المشاعر 

 .(Tognazzini&Coates,2014:17عتبارات الأخلبقية)والا

 

 (2331النظرية المفسرة لفؾ الارتباط الاخلبقي  ؿ"البرت  باندورا" )

ترى النظرية المعرفية الاجتماعية أف سموؾ الإنساف ليس مجرد رد فعؿ عشوائي أو نتيجة 

ؿ الشخصية والسموكية لمؤثرات معينة, بؿ ىو نتاج معقد لتفاعؿ متداخؿ بيف مجموعة مف العوام

( تستند ىذه النظرية إلى فكرة أف السموؾ الإنساني يتشكؿ Obermann,2313:139والبيئية)

مف خلبؿ التأثيرات الشخصية التي تشمؿ مجموعة مف المحددات, مثؿ اليبات البيولوجية التي 

لنفسية الداخمية التي تمثؿ الفروؽ الفردية في القدرات الجسدية والعقمية, بالإضافة إلى التأثيرات ا

تنعكس في صورة المعتقدات الذاتية, وانطباعات الفرد عف نفسو, فضلًب عف حالاتو العاطفية 

( تؤثر ىذه Detert et al,.2338:376والأىداؼ التي يسعى لتحقيقيا والقيـ التي يؤمف بيا )

عية متنوعة. كما أف العوامؿ في كيفية إدراؾ الأفراد لبيئتيـ وكيفية تصرفيـ ضمف سياقات اجتما

طبيعة السموؾ الذي يؤديو الفرد قد تكوف جسدية أو اجتماعية أو عاطفية, حيث أف سموؾ الأفراد 

في تفاعلبتيـ اليومية يمكف أف يؤثر بشكؿ متبادؿ في الظروؼ البيئية المحيطة بيـ, مما يعكس 

ليذا التداخؿ المعقد بيف  الطبيعة الديناميكية لتفاعؿ ىذه العوامؿ. وبالتالي, فإف فيما معمقاً 

العوامؿ الشخصية والسموكية والبيئية يمنحنا رؤى أفضؿ في كيفية تشكيؿ سموؾ الأفراد 

وتفاعلبتيـ ضمف المجتمع, الأمر الذي ينعكس عمى جودة علبقاتيـ ونجاحاتيـ الشخصية 

 (.Kiriakids,2338:383والمينية )
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فراد تجاه بيئتيـ الاجتماعية نتاجًا معقدًا لمعوامؿ تعتبر ردود الأفعاؿ النمطية التي يُظيرىا الأ

المتعددة التي تشمؿ العرؽ, الجنس, العمر, والسمات الجسدية, حيث تمعب ىذه العوامؿ دورًا 

حاسمًا في تشكيؿ التجارب والتفاعلبت الاجتماعية. وعلبوة عمى ذلؾ, يُعزى التأثير الاجتماعي 

ي يحتميا الأفراد, مما يسيـ في إثارة ردود أفعاؿ متنوعة تعتمد إلى الأدوار والمكانة الاجتماعية الت

( ويرى باندورا اف تفاعؿ الأفراد مع Bandura,1999:194عمى السياؽ الاجتماعي المحيط )

بيئتيـ أمرًا يعتمد عمى كثرة المؤثرات البيئية, حيث لا تُمثؿ البيئة قوة موحدة توجو سموؾ الأفراد 

ع انطباعاتيا وتأثيراتيا. في ىذا السياؽ, تميز النظرية المعرفية في اتجاه واحد, بؿ تتنو 

الاجتماعية بيف ثلبثة أنواع رئيسية مف البيئات: المفروضة, والمختارة, والمصنوعة, حيث تتمثؿ 

البيئة المفروضة في تمؾ الظروؼ الاجتماعية والثقافية التي يواجييا الأفراد سواء أكانت مفضمة 

( Bandura et al,.2336:144يَمنعيـ مف التحكـ بوجودىا بشكؿ كامؿ )لدييـ أـ لا, مما 

بالمقابؿ, فإف البيئة المختارة ىي تمؾ التي يمكف للؤفراد التفاعؿ معيا بحرية مف خلبؿ اختياراتيـ 

في المنيج الدراسي والنشاطات اللبمنيجية والأصدقاء الذيف يختارونيـ. ىذا التنوع في التجارب 

ف النتائج؛ فبينما يستفيد البعض مف الفرص المتاحة لتعزيز أوضاعيـ, يواجو يؤدي إلى تباي

آخروف عواقب وخيمة نتيجة اختياراتيـ. وتجدر الإشارة أيضًا إلى أف ىذه القرارات تؤثر بشكؿ 

مباشر عمى المعضلبت الأخلبقية التي قد تصادفيـ. فضلًب عف ذلؾ, يعمؿ الأفراد عمى إنشاء 

لوجية واجتماعية جديدة لتحسيف ظروؼ حياتيـ, ويعكس ذلؾ تزايد الخيارات بيئات مادية وتكنو 

المتاحة لتعديؿ البيئات أو ابتكار بيئات جديدة تتطمب قدرًا أكبر مف الإرادة الشخصية. إف ىذا 

التحوؿ في نمط الحياة لا يقتصر عمى المؤثرات المادية القريبة فقط, بؿ يتجاوز ذلؾ ليغطي 

مؤثرات الاجتماعية, مما يستدعي دمج النظرية المعرفية الاجتماعية مع نظرية شبكة واسعة مف ال

الشبكة الاجتماعية, التي تُحدد مصادر وأنماط المؤثرات الخارجية بناءً عمى اتصالات الفرد 
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ضمف شبكات اجتماعية واسعة. كما تساىـ التطورات الثورية في التكنولوجيا الإلكترونية في 

الاتصاؿ, حيث أتاح التواصؿ الآلي عبر الإنترنت قدرة أكبر عمى الربط بيف  إعادة تشكيؿ طبيعة

. Bandura et alالأفراد حوؿ العالـ, مما يُعزز مف التأثير الاجتماعي المتبادؿ )

,1996:68.) 

تمثؿ آليات التنظيـ الذاتي مكونًا أساسيًا لفيـ القدرة الأخلبقية ضمف إطار النظرية المعرفية 

, إلا أف تطوير ىذه القدرات لا ينشئ آلية تحكـ ثابتة داخؿ الفرد, ولا تفُعؿ تأثيرات الاجتماعية

التنظيـ الذاتي بشكؿ تمقائي, بؿ تتطمب تنشيطًا. تتعدد العمميات النفسية الاجتماعية التي تعمؿ 

عمى تفعيؿ الضوابط الذاتية لمسموؾ, وفصميا عف الأفعاؿ العدوانية. علبوة عمى ذلؾ, تمعب 

يات فؾ الارتباط الأخلبقي دورًا محوريًا في النظرية المعرفية الاجتماعية للؤخلبؽ, حيث تؤثر آل

المنظومة الأخلبقية الإنسانية تأثيرًا بالغ الأىمية عمى المستوييف الفردي والجماعي. يُعد الالتزاـ 

في حياة الفرد, بالمعايير الأخلبقية جزءًا لا يتجزأ مف تحقيؽ الشعور بالاستمرارية والمينية 

( وفي غياب ىذه المعايير الشخصية والتأثير Bandura,2336:171وتعزيز تركيزه عمى ذاتو)

المنظـ الذاتي, يصبح الأفراد عرضة لمتأثر بالظروؼ المحيطة, ويتصرفوف بشكؿ متقمب. مف 

لأفعاؿ ىنا, تبرز أىمية ترسيخ منظومة خمفية أخلبقية مشتركة في أي مجتمع, إذ أف الكثير مف ا

التي قد تكوف مفيدة عمى المستوى الشخصي قد تضر بالآخريف أو تتعارض مع حقوقيـ. وبدوف 

اتفاؽ عمى مبادئ عامة لممنظومة الأخلبقية, يميؿ الأفراد إلى إىماؿ بعضيـ البعض والإضرار 

بمجتمعيـ عند تعارض ذلؾ مع رغباتيـ الشخصية. تيدؼ الأنظمة والقوانيف الاجتماعية إلى 

فير محددات أخلبقية جماعية تؤثر في السموؾ الاجتماعي, إلا أف ىذه القوانيف الخارجية تعتبر تو 

محددات ضعيفة نسبيًا, نظرًا لأف العديد مف الأفعاؿ العدوانية تمر دوف اكتشاؼ. ونظرًا لأف 

ممارسة  تحكـ الأفراد بسموكيـ في المواقؼ التي لا تمثؿ تيديدًا خارجيًا يظؿ أمرًا ضروريًا, فإف
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الضغط الذاتي يجب أف تمعب دورًا أساسيًا في تنظيـ السموؾ الأخلبقي. وعميو, فإف آليات 

 Leidner etالتنظيـ الذاتي تشكؿ جزءًا أساسيًا مف مفيوـ المؤسسة الأخلبقية)

al,.2314:1117.) 

 

 مبررات  تبني نظرية باندورا لفؾ الارتباط الاخلبقي

الكيفية التي يستخدميا الأفراد لتبرير سموكياتيـ غير الأخلبقية تسيـ النظرية في توضيح  ●

 عبر عمميات معرفية معينة, وىو ماينسجـ مع مفيوـ فؾ الارتباط الأخلبقي. 

أكدت النظرية عمى العلبقة الديناميكية بيف الفرد والبيئة والسموؾ مما جعميا إطارا  ●

 متكاملب لفيـ سموؾ الطمبة 

الدراسات والتجارب في عمـ النفس التربوي والاجتماعي مما يمنحيا مدعومة بالعديد مف  ●

 مصداقية عالية في تفسير السموؾ الأخلبقي. 

ترى النظرية أف السموؾ الأخلبقي دينماكي وقابؿ لتغير تبعاً لمظروؼ والعمميات  ●

 المعرفية, مما يساعد في فيـ كيفية تبرير الطمبة سموكيـ. 
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 دراسات سابقةالقسـ الثاني: 

 ستتطرؽ الباحثة الى نماذج مف الدراسات التي تناولت المفيوميف :
 اولا: الدراسات التي تناولت تضخـ الذات

 دراسات عربية -1
 (2321)محمد وحامد,   -1

 إسـ الباحث والسنة (2321)محمد وحامد, 

 عنواف الدراسة بناء مقياس تضخـ الأنا لدى طمبة جامعة الموصؿ

 عينة الدراسة وطالبةطالبا 734

 أدوات الدراسة فقرة 38بناء مقياس مكوف مف 

اوضحت الدراسة اف مستوى تضخـ الأنا لدى طمبة الجامعة ضمف مستوى 
فوؽ المتوسط الافتراضي, وجود فروؽ ذات الدلالة الاحصائية في تضخـ 
 الأنا بيف أفراد عينة البحث وفقاً لمتغير الجنس )الذكور والإناث( ولصالح
الذكور وكذلؾ عدـ. جود فرؽ ذو دلالة إحصائية بالنسبة لمتغير 

 التخصص )عممي , أنساني(

 النتائج

 (2323)الخالدي والشقراف,  -2

 (2323)الخالدي والشقراف, 
 

 إسـ الباحث والسنة

 
تضخـ الأنا وعلبقتو بالشعور بالنقص لدى طمبة كمية الطب في جامعة 

 اليرموؾ
 عنواف الدراسة

 عينة الدراسة وطالبةطالبا 255

 أدوات الدراسة (Yilmaz ,2323اعتمد مقياس)
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 (2323)العابدي,  -3

 إسـ الباحث والسنة (2323)العابدي, 

تضخـ الذات والاستحقاؽ النرجسي الأكاديمي وعلبقتيما بالسلبـ العقمي 
 لدى طمبة الدراسات العميا

 عنواف الدراسة

 عينة الدراسة طالبا وطالبة 343

 أدوات الدراسة فقرة 37مقياس تضخـ الذات والمكوف مف بناء 

توصمت الدراسة أف طمبة الدراسات العميا يتسموف بالتضخـ الذات ,كما 
تبيف وجود علبقة ارتباطية موجبة بيف تضخـ الذات والسلبـ العقمي , وبيف 
السلبـ العقمي والاستحقاؽ النرجسي الأكاديمي. ولـ تظير فروؽ ذو دلالة 

ة في جميع المقاييس تبعاً المتغيرات الجنس أو التخصص أو نوع إحصائي
الدراسة باستثناء الفروؽ في العلبقة الارتباطية بيف السلبـ العقمي وتضخـ 
الذات لصالح الذكور. واظيرت نتائج التنبؤ اف تضخـ الذات يسيـ في 

في التنبؤ بالسلبـ العقمي, في حيف لـ يسيـ الاستحقاؽ النرجسي الأكاديمي 
 ذلؾ.

 النتائج

 (Lockery,2020) دراسة -4

 
 (Lockery,2020) إسـ الباحث / السنة

 Manifestations of self-inflation in adolescents عنواف الدراسة
 مظاىر تضخـ الذات لدى المراىقيف

 ( مراىقا333) عينة الدراسة

 موزعة عمى مجاليف( 4( فقرة وعدد البدائؿ )18استبياف مكوف مف ) أدوات الدراسة

توصمت نتائج الدراسة إلى وجود عوامؿ خطرة غير ظاىرة تضخـ الذات  النتائج
 يسمى بالسموؾ النفسي الصامت ووجود تضخـ ذات لدى عينة البحث.
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 ثانيا:  الدراسات التي تناولت فؾ الارتباط الأخلبقي

 الدراسات العربية  -1
 ( 2318دراسة الحميداوي ) -1

 (2318الحميداوي ) السنةأسـ الباحث /

 عنواف الدراسة
فؾ الارتباط الأخلبقي وعلبقتو بالسموؾ العدواني لدى طمبة المرحمة 

 الإعدادية

 ( طالب وطالبة433) عينة الدراسة

 أدوات الدراسة
( ذو الأبعاد الأربعة Bandura ,2331مقياس فؾ الارتباط الأخلبقي) 
 ( فقرة وباربع بدائؿ32والمؤلؼ مف )

 النتائج

اكدت نتائج الدراسة أف طمبة المرحمة الإعدادية لدييـ مستوى عاؿ مف 
 فؾ الارتباط الأخلبقي,

كما أشارت الدراسة أف ىناؾ تأثيراً متماثؿ لمفروؽ الفردية لفؾ الارتباط 
 الاخلبقي تبعاً لمتغير الجنس ومجتمع البحث.

 (2321دراسة سعد)  -2

 (2321سعد)  أسـ الباحث /السنة

 المثابرة عمى المعتقد وعلبقتو بفؾ الارتباط الأخلبقي لدى طمبة الجامعة عنواف الدراسة

 ( طالب وطالبة376) عينة الدراسة

 أدوات الدراسة
( ذو الأبعاد الأربعة والمؤلؼ مف Newton et al,.2316مقياس ) 

 ( فقرة39)

 النتائج
لدى عينة أظيرت نتائج الدراسة عدـ وجود فؾ الارتباط الأخلبقي 

البحث, وعدـ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية وفقاً لمتغير الجنس 
 والتخصص

 (2321دراسة محمد ) -3
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 (2321محمد)  إسـ الباحث /السنة

 فؾ الارتباط الأخلبقي وعلبقتو بتناقضات إدراؾ الذات لدى طمبة الجامعة عنواف الدراسة

 ( طالبا وطالبة433) عينة الدراسة

 (2314مقياس فؾ الارتباط الأخلبقي مف دراسة زيمدماف ) أدوات الدراسة

 النتائج
 أف لدى طمبة الجامعة فؾ الارتباط الأخلبقي 

 وعدـ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية وفقاً لمتغير الجنس والتخصص
 الدراسات الأجنبية  -ب

 (Detert et al.,2008)دراسة  -1

 (Detert et al.,2008) إسـ الباحث /السنة

 عنواف الدراسة

Moraldisengagement in ethical decision-making: A 
study of antecedents and outcomes 

فؾ الارتباط في عممية صنع القرار الأخلبقي دراسة في المسببات 
 والنتائج

 ( طالبا وطالبة مف تخصصات التجارة والتربية337) عينة الدراسة

 أدوات الدراسة
 الارتباط الأخلبقي ذو ثمانية أبعادمقياس فؾ 

( Bandura et al., 1996, 2001 ) &( Pelton et al., 2004) 

 النتائج

توصمت الدراسة أف بعض الفروؽ الفردية ذات تأثير سمبي عمى فؾ 
الارتباط الأخلبقي في حيف أف بعضيا الآخر يؤثر بشكؿ إيجابي, كما 

خلبقي يؤدي إلى اتخاذ قرارات أوضحت نتائج الدراسة أف فؾ الارتباط الأ
 غير أخلبقية

 (Shulman et al. ,2011)دراسة  -2

 (Shulman et al. ,2011) إسـ الباحث /السنة

 Moral Disengagement Among Serious Juvenile عنواف الدراسة



   الفصؿ الثاني: إطار نظري ودراسات سابقة                                                                  
_____________________________________________________________________ 

 

54 

Offenders: A Longitudinal Study of the Relations 
Between Morally Disengaged Attitudes and Offending 

فؾ الارتباط الأخلبقي بيف الجناة الجسيموف مف الأحداث : دراسة طولية 
 لمعلبقة بيف مواقؼ فؾ الارتباط الأخلبقي والإساءة

 ( مراىقا1354) عينة الدراسة

 ( ذو ثمانية أبعادBandura et al,.1996اعتمدت مقياس)  أدوات الدراسة

 النتائج

أكدت نتائج الدراسة أف فؾ الارتباط الاخلبقي يعد بمثابة عامؿ رئيسي 
لمتغير السموؾ الذي يتعارض مع قيـ المجتمع بيف المجرميف المراىقيف, 

تعزز التساىؿ مع المخالفات مما يجعؿ ارتكاب وكما بينت أف القسوة 
 الإساءة أكثر شيوعاً.

 (Zelidman ,2014)دراسة -3

 (Zelidman ,2014) إسـ الباحث / السنة

 عنواف الدراسة

Empathy As A Moderator Of Adolescent Bullying 
Behavior And Moral Disengagement After Controlling 

For Social Desirability, Wayne State University 
Dissertations 

التعاطؼ كوسيط بيف سموؾ التنمر عند المراىقيف وفؾ الارتباط الأخلبقي 
 المقبولية الاجتماعية.بعد فرض السيطرة مف اجؿ 

 ( طالبا676) عينة الدراسة

 (Bandura et al,.1996مقياس)   أدوات الدراسة

 النتائج

أكدت الدراسة عمى وجود ارتباط بيف سموؾ التنمر وفؾ الارتباط 
الأخلبقي,كما أف فؾ الارتباط الأخلبقي ىو أحد نتائج السيطرة مف قبؿ 

إعطاء صررة لممقبولية الاجتماعية لذات الأفراد عمى الآخريف لجمب أو 
 الفرد المتنمر

 (Tillman et al . ,2018)دراسة  -4
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 (Tillman et al . ,2018) إسـ الباحث / السنة

 عنواف الدراسة

A Multi-Functional View of Moral Disengagement: 
Exploring the Effects of Learning the Consequences 

الوظائؼ لفؾ الارتباط الأخلبقي استكشاؼ آثار تعمـ وجية نظر متعددة 
 العواقب

 ( طالبا191) عينة الدراسة

 ( ذو ثمانية أبعادBandura et al,.1996مقياس)  أدوات الدراسة

 النتائج

أوضحت الدراسة أف الأفراد يمجئوف إلى فؾ الارتباط الأخلبقي ليس 
نما  التأكد مف صحة قراراتيـ بعد للبنخراط في الفعؿ الغير أخلبقي فقط وا 

معرفة العواقب السمبية لسموكيـ. وبعد ادراؾ العقاب السمبي لمفعؿ الغير 
أخلبقي يعد فؾ الارتباط الأخلبقي وسيمة لتنظيـ العلبقات مع الأفراد 

 الذيف اصابوا لنتيجة ىذا الفعؿ.
 

 موازنة الدراسة الحالية مع الدراسات السابقة ●

 السابقة يمكف اف نمخص الاتي: بعد عرض الدراسات 

 أولًا : اليدؼ 
( إلى بناء مقياس تضخـ الأنا لدى طمبة جامعة الموصؿ 2321ىدفت دراسة )محمد وحامد, 

( التعرؼ إلى تضخـ الذات لدى طمبة الدراسات العميا اما دراسة 2323ودراسة ) العابدي, 
والشعور بالنقص والعلبقة بينيما  ( ىدفت إلى الكشؼ عف تضخـ الأنا2323)الخالدي والشقراف ,

( تيدؼ إلى وصؼ مظاىر تضخـ Lockery,2323لدى طمبة كمية الطب اما دراسة لوكري)
الذات لدى المراىقيف فيما ىدفت الدراسة الحالية الى التعرؼ عمى العلبقة الارتباطية بيف تضخـ 

 الذات وفؾ الارتباط الاخلبقي.
( كانت تيدؼ إلى 2318خلبقي ففي دراسة )الحميداوي ,فيما يتعمؽ بمتغير فؾ الارتباط الا

( ىدفت إلى 2321معرفة فؾ الارتباط الأخلبقي وعلبقتو بالسموؾ العدواني اما دراسة)سعد, 
( الى تعرؼ 2321المثابرة عمى المعتقد وعلبقتو بفؾ الارتباط الأخلبقي وىدفت دراسة )محمد, 
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( Detret et al,.2338ادراؾ الذات اما دراسة ) عمى فؾ الارتباط الأخلبقي وعلبقتو بتناقضات
كانت تيدؼ إلى تعرؼ تاثير فؾ الارتباط الأخلبقي في عممية صنع القرار الأخلبقي دراسة في 

( ىدفت دراستو لتعرؼ فؾ الارتباط الأخلبقي Shulman,2311المسببات والنتائج أما  )
ى تعرؼ التعاطؼ كوسيط بيف ( ىدفت إلZelidman ,2314والإساءة الجسدية اما دراسة) 

سموؾ التنمر عند المراىقيف وفؾ الارتباط الأخلبقي بعد فرض السيطرة مف اجؿ المقبولية 
( الى تعرؼ عمى وجية نظر متعددة Tillman et al,.2318الاجتماعية وىدفت دراسة)

 الوظائؼ لفؾ الارتباط الأخلبقي استكشاؼ آثار تعمـ العواقب.
ىدفت الى التعرؼ عمى تضخـ الذات وعلبقتو بفؾ الارتباط الأخلبقي لدى اما الدراسة الحالية 

 طمبة مرحمة الاعدادية. 
 ثانيا: العينات 

( بمغ عددىـ  2321تباينت انواع العينات وفؽ اىداؼ الدراسة اذ اف دراسة)محمد وحامد ,
)الخالدي  ( طالبا وطالبة ودراسة343( مف )2323( طالب وطالبة اما دراسة )العابدي, 734)

( ( Lockery ,2323طالب وطالبة بينما دراسة ) 255( بمغ عدد عينتو 2323والشقراف ,
 ( مراىؽ. 333فكانت مف المراىقيف وبمغت )

( عمى طمبة المرحمة 2318اما الدراسات التي تناولت فؾ الارتباط الاخلبقي ومنيا )الحميداوي, 
( 376( حيث بمغت عينتيا )2321)سعد, ( طالب وطالبة ودراسة 433الإعدادية حيث بمغت )

( طالبا وطالبة جامعية ودراسة 433( وكانت عينتو )2321طالبا وطالبة جامعية ودراسة)محمد, 
(Tillman et al,.2318 (كانت عينتو )( طالبا جامعية ودراسة)191Detret et al,.2338  )

(  كانت عينة Shulman,2311( طالب وطالبة جامعية اما في  )337حيث بمغت عينتو )
  ( مراىقا.1354الدراسة )

( طالبا وطالبة مف طمبة المرحمة الإعدادية وىي تقارب 381أما عينة الدراسة الحالية بمغت )
 العينات في الدراسات السابقة. 

 ثالثا: الأدوات 
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( فقرة وتـ بناءه مف قبؿ 38( تـ استخداـ مقياس مكوف مف )2321اذ اف دراسة )محمد وحامد, 
( فقرة اما دراسة )الخالدي 37(  قامت ببناء مقياس والمكوف مف )2323باحثيف اما) العابدي,ال

جراء بعض التعديلبت عميو Yilmaz ,2323( تبنى مقياس )2323والشقراف,   ( ( بعد ترجمتو وا 
( ( استخدمت استبانة عممية مكونو مف مجاليف نفسي واجتماعي Lockery ,2323أما دراسة 
 ( فقرة18فقرات )وبمغ عدد ال

أما في فؾ الارتباط الأخلبقي استخدمت دراسة )المحمداوي( ودراسة )محمد( مقياس باندورا  
(Bandura,2331(اعتمدت عمى مقياس )(  اما دراسة )سعدNewton et al,.2316 )

 Bandura,2001 & Pelton et( استخدمت مقياس ) Detret et al,.2338ودراسة )
al,.1996 في حيف )( دراستيTillman et al,.2318(و )Shulman,2311 اعتمدت )

( أما الدراسة Zelidman ,2314( اما دراسة ) Bandura,1996الدراستيف عمى مقياس )
 Newton et( والذي ىو مترجـ مف دراسة )2321الحالية قد تبنت الباحثة مقياس )سعد, 

al,.2316.) 
 رابعا: النتائج 

 ذكورة كلب بحسب أىدافيا.اختمفت نتائج الدراسات الم
( اوضحت  اف مستوى تضخـ الأنا لدى طمبة الجامعة 2321توصمت دراسة) محمد وحامد 

ضمف مستوى فوؽ المتوسط الافتراضي, وجود فروؽ ذات الدلالة الاحصائية في تضخـ الأنا 
ـ. جود بيف أفراد عينة البحث وفقاً لمتغير الجنس )الذكور والإناث( ولصالح الذكور وكذلؾ عد

فرؽ ذو دلالة إحصائية بالنسبة لمتغير التخصص )عممي , أنساني( اما دراسة )العابدي, 
( أف طمبة الدراسات العميا يتسموف بالتضخـ الذات ,كما تبيف وجود علبقة ارتباطية 2323

موجبة بيف تضخـ الذات والسلبـ العقمي , وبيف السلبـ العقمي والاستحقاؽ النرجسي الأكاديمي. 
ـ تظير فروؽ ذو دلالة إحصائية في جميع المقاييس تبعاً المتغيرات الجنس أو التخصص أو ول

نوع الدراسة باستثناء الفروؽ في العلبقة الارتباطية بيف السلبـ العقمي وتضخـ الذات لصالح 
الذكور. واظيرت نتائج التنبؤ اف تضخـ الذات يسيـ في التنبؤ بالسلبـ العقمي, في حيف لـ يسيـ 

( أف مستوى 2323لاستحقاؽ النرجسي الأكاديمي في ذلؾ. توصمت دراسة) خالدي والشقراف, ا
تضخـ الأنا لدى طمبة كمية الطب منخفضا واف ىناؾ فروؽ ذات دلالة إحصائية في بعد الأنانية 
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تبعاً لمتغير الجنس ولصالح الذكور وعدـ وجود فروؽ ذات الدلالة الاحصائية في مستوى تضخـ 
 تغير سنة الدراسة واف مستوى الشعور بالنقص لدى طمبة كمية الطب كاف منخفضاالأنا لم

( توصمت لوجود تضخـ الذات لدى عينة البحث بالإضافة Lockery ,2323في حيف دراسة )
 إلى وجود عوامؿ خطرة غير ظاىرة تضخـ الذات يسمى بالسموؾ النفسي الصامت.  

( أف طمبة 2318أسفرت نتائج الدراسة الحميداوي )أما فيما يخص فؾ الارتباط الأخلبقي 
المرحمة الإعدادية لدييـ مستوى مرتفع مف فؾ الارتباط الأخلبقي كما أكدت أف ىناؾ تأثيراً 

( 2321متماثؿ لمفروؽ الفردية لفؾ الارتباط الأخلبقي تبعاً لمتغير الجنس اما دراسة سعد )
عينة البحث وعدـ وجود فروؽ ذات الدلالة توصمت الى عدـ وجود فؾ ارتباط الاخلبقي لدى 

 الاحصائية وفقا لمتغيري الجنس والتخصص. 
( الى وجود مستوى مرتفع مف فؾ الارتباط الأخلبقي لدى 2321في حيف توصمت دراسة محمد)

 طمبة الجامعة وعدـ وجود فروؽ دالة احصائيا عمى وفؽ متغير الجنس والمرحمة. 
( أكدت أف بعض الفروؽ الفردية ذات تأثير سمبي عمى فؾ Detret et al,.2338أما دراسة )

الارتباط الأخلبقي في حيف أف بعضيا الآخر يؤثر بشكؿ إيجابي, كما أوضحت نتائج الدراسة 
 أف فؾ الارتباط الأخلبقي يؤدي إلى اتخاذ قرارات غير أخلبقية. 

عامؿ رئيسي لمتغير  ( أف فؾ الارتباط الاخلبقي يعد بمثابةShulman,2311في حيف دراسة )
السموؾ الذي يتعارض مع قيـ المجتمع بيف المجرميف المراىقيف, وكما بينت أف القسوة تعزز 

 التساىؿ مع المخالفات مما يجعؿ ارتكاب الإساءة أكثر شيوعاً. 
( اثبت وجود ارتباط بيف سموؾ التنمر وفؾ الارتباط Zelidman ,2314كما في دراسة) 

الارتباط الأخلبقي ىو أحد نتائج السيطرة مف قبؿ الأفراد عمى الآخريف الأخلبقي,كما أف فؾ 
 لجمب أو إعطاء صررة لممقبولية الاجتماعية لذات الفر المتنمر. 

( أكد أف الأفراد يمجئوف إلى فؾ الارتباط الأخلبقي ليس Tillman et al,.2318أما دراسة)
نما التأكد  مف صحة قراراتيـ بعد معرفة العواقب السمبية للبنخراط في الفعؿ الغير أخلبقي فقط وا 

لسموكيـ. وبعد ادراؾ العقاب السمبي لمفعؿ الغير أخلبقي يعد فؾ الارتباط الأخلبقي وسيمة لتنظيـ 
 العلبقات مع الأفراد الذيف اصابوا لنتيجة ىذا الفعؿ.

 أما نتائج الدراسة الحالية سوؼ يتـ تناوليا في الفصؿ الرابع. 



   الفصؿ الثاني: إطار نظري ودراسات سابقة                                                                  
_____________________________________________________________________ 

 

59 

 ة مف الدراسات السابقةجوانب الإفاد ●

 ساعدت الدراسات السابقة الباحثة عمى بمورة المشكمة وتحديد اىميتيا. -1

أفادت مف الجوانب النظرية التي تناولتيا بعض الدراسات السابقة في بناء إطار نظري  -2

 لمدراسة الحالية.

أوجو وفرت لمباحثة إمكانية مقارنة نتائج دراستيا بنتائج الدراسات السابقة لتوضيح  -3

 الاتفاؽ والاختلبؼ.

 الإفادة مف أدوات القياس المستخدمة سابقاً في تصميـ أدوات الدراسة الحالية. -4

أسيمت التوصيات في الدراسات السابقة في تحديد اتجاه الدراسة الحالية وتعزيز أىميتيا  -5

 العممية.

السابقة والرجوع الانتفاع مف المصادر والمراجع التي استخدميا الباحثيف في الدراسات  -6

 إلييا لتعزيز المصادر الدراسة الحالية 
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عداد مقاييس يتضمف ىذا الفصؿ تحديد لمنيجية       البحث ومجتمعو واختيار عينة ممثمة لو وا 

تتوافر فييما مواصفات المقاييس الجيدة ومف ثـ استعماؿ الوسائؿ الإحصائية المناسبة لتحميؿ 

 البيانات ومعالجتيا وفيما يأتي استعراض ليذه الإجراءات عمى النحو الآتي:

 اولا : منيج البحث 

في الدراسة الارتباطية بوصفو أنسب المناىج الدراسة العلبقات استعممت الباحثة المنيج الوص    

الارتباطية بيف المتغيرات مف أجؿ وصؼ الظاىرة المدروسة وتحميميا, إذ إف المنيج الوصفي 

الظاىرة  يمكف استعمالو في دراسة السمات والقدرات والميارات والميوؿ والاتجاىات وتعتمد دراسة

وبذلؾ فاف ىذا   ,(32:  2313وييتـ بوصفيا وصفاً دقيقاً )ممحـ ,  عمى ما توجد عميو في الواقع

المنيج يعمؿ عمى إيجاد معاملبت الارتباط استناداً إلى البيانات المتحققة لإفراد العينة )عباس 

 (. 247:  2311وحاجـ , 

 ثانيا: مجتمع البحث

تمثؿ موضوع الدراسة  يشير مجتمع البحث إلى المجموعة الكمية مف الأفراد أو العناصر التي

الأساسي او ىو مجموع العناصر ذات الصمة بمشكمة البحث والتي ييدؼ الباحث إلى تعميـ نتائج 

( , او ىو الإطار الشامؿ لجميع العناصر المكونة 217:  2314الدراسة عمييا)عباس ونوفؿ , 

ياء أو كيانات, التي تمثؿ لمظاىرة قيد الدراسة. وىو يشمؿ كافة المفردات, سواء كانت أفرادًا أو أش

 (   29:  2311موضوع مشكمة البحث الأساسية التي يسعى الباحث إلى معالجتيا )السماؾ, 
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( والبالغ 2325-2324ويتحدد مجتمع البحث الحالي بطمبة المرحمة الاعدادية لمعاـ الدراسي )   

( 88ة , توزعوا عمى )( طالب33613( طالباً و)33367طالباً وطالبة بواقع ) 1(63683عددىـ )

( يوضح اسماء المدارس واعداد 1مدرسة اعدادية في اقضية ونواحي محافظة بابؿ , وجدوؿ )

 الطمبة موزعيف عمى وفؽ الاقضية والنواحي والجنس .

 ( مجتمع البحث موزعاً بحسب المدارس والجنس 1جدوؿ )

 المجموع بنات بنوف القضاء الجنس اسـ المدرسة ت

 578 0 578 الحمة بنيف ع/بابؿ 1
 1108 1108 0 الحمة بنات الثورة 2
 455 0 455 الحمة بنيف الجزائر 3
 1749 0 1794 الحمة بنيف الحمة 4
 850 0 850 الحمة بنيف الاماـ عمي 5
 744 0 744 الحمة البنيف الفيحاء 6
 1652 1652 0 الحمة بنات الطميعة 7
 990 990 0 الحمة بنات الخنساء 8
 1030 0 1030 الحمة بنيف الثورة 9
 430 430 0 الحمة بنات الزرقاء 10
 775 0 775 الحمة بنيف عمي جواد الطاىر 11
 458 458 0 الحمة بنات الحوراء 12
 905 905 0 الحمة بنات شط العرب 13
 530 530 0 الحمة بنات اـ البنيف 14
 733 733 0 الحمة بنات بنت اليدى 15
 1002 1002 0 الحمة بنات دجمة 16
 706 706 0 الحمة بنات سكينة بنت الحسيف 17

                                                 
7

 (.18/2/2325( بتاريخ )837تـ الحصوؿ عمى البيانات مف مديرية تربية بابؿ بالكتاب ذي العدد ) 
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 1708 1708 0 الحمة بنات طميطمة 18
 505 0 505 الحمة بنيف الجياد 19
 671 671 0 الحمة بنات خديجة الكبرى 20
 958 0 958 الحمة بنيف الكندي 21
 481 0 481 الحمة بنيف الحمة المسائية 22
 449 0 449 الحمة بنيف ابف السكيت 23
 533 533 0 الحمة بنات الشموس 24
 525 525 0 الحمة بنات الرحاب المسائية 25
 1074 0 1074 الحمة بنيف الجامعة 26

27 
الدكتورة مديحة عبود 

 البيرماني
 1209 1209 0 الحمة بنات

 710 0 710 الحمة بنيف البياف 28
 695 695 0 الحمة بنات الربيع 29
 544 0 544 الحمة بنيف الاحرارطريؽ  30
 463 463 0 الحمة بنات الضاحية 31
 527 0 527 الحمة بنيف الكفؿ 32
 684 0 684 الحمة بنيف الجماىير 33
 403 137 266 الحمة مختمطة سبأ 34
 759 759 0 الحمة بنات الكفاح 35
 695 0 695 الحمة بنيف الطبري 36
 480 480 0 الحمة بنات الاماـ عبدالله بف زيد 37
 487 0 487 المحاويؿ بنيف المحاويؿ 38
 881 881 0 المحاويؿ بنات المحاويؿ 39
 710 0 710 المحاويؿ بنيف العراؽ الجديد 40
 970 970 0 المحاويؿ بنات اسماء 41
 843 0 843 المحاويؿ بنيف العلبمة الكميني 42
 261 0 261 المحاويؿ بنيف سيد خميؼ العناوي 43
 548 0 548 المحاويؿ بنيف الإماـ 44
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 860 860 0 المحاويؿ بنات الفاو 45
 1020 0 1020 المحاويؿ بنيف النيؿ 46
 388 0 388 كوثى بنيف النيرواف 47
 917 917 0 كوثى بنات المؤمنيف 48
 619 0 619 كوثى بنيف المشروع 49
 858 0 858 كوثى بنيف الكوثى 50
 954 954 0 كوثى بنات الكوثى 51
 1033 0 1033 القاسـ بنيف القاسـ 52
 538 538 0 القاسـ بنات الزىراء 53
 511 0 511 القاسـ بنيف الاندلس 54
 176 10 166 القاسـ بنيف القاسـ المسائية 55
 631 631 0 القاسـ بنات اليقظة 56
 744 744 0 القاسـ بنات امنة الصدر 57
 729 0 729 القاسـ بنيف المؤمؿ 58
 392 0 392 القاسـ بنيف القدس 59
 633 633 0 القاسـ بنات عدف 60
 445 0 445 القاسـ بنيف الشييد ناصر عميج 61
 603 603 0 القاسـ بنات المناذرة 62
 485 209 276 القاسـ محتمطة الاقتدار 63
 683 0 683 الياشمية بنيف الياشمية 64
 559 559 0 الياشمية بنات بمقيس 65
 301 0 301 الياشمية بنيف الفرزدؽ 66
 584 0 584 الياشمية بنيف المدحتية 67
 841 841 0 الياشمية بنات المدحتية 68
 422 0 422 الياشمية بنيف الحكيـ 69
 443 403 40 الياشمية بنات ميسموف 70
 400 400 0 الياشمية بنات الثريا 71
 470 0 470 الياشمية بنيف الشوممي 72
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 709 709 0 الياشمية بنات الغساسنة 73
 331 0 331 الياشمية بنيف الابرار 74
 331 101 275 الياشمية مختمطة البيادر 75
 1128 0 1128 المسيب بنيف المسيب 76
 711 0 711 المسيب بنيف السجاد 77
 848 848 0 المسيب بنات المسيب 78
 660 660 0 المسيب بنات الكوثر 79
 545 545 0 المسيب بنات عشتار 80
 549 0 549 المسيب بنيف السدة 81
 480 480 0 المسيب بنات السدة 82
 721 5 716 المسيب بنيف الفجر 83
 566 0 566 المسيب بنيف الاسكندرية 84
 533 0 533 المسيب بنيف صنعاء 85
 353 0 353 المسيب بنيف حطيف 86
 890 890 0 المسيب بنات قرطبة 87
 528 528 0 المسيب بنات حيفا 88

 60680 30613 30067 المجموع الكمي
 

 ثالثاً : عينة البحث

تُمثؿ العينة جزءًا مف المجتمع الكمي يتـ اختياره وفؽ معايير محددة لضماف تمثيمو بدقة وييدؼ    

واسعة ىذا الاختيار إلى تجاوز صعوبات دراسة كافة أفراد المجتمع الأصمي, خاصة في الدراسات 

النطاؽ, مع التأكيد عمى ضرورة أف تعكس العينة خصائص وسمات المجتمع الكمي )البطش وابو 

 (.33:  2337زينة, 

نظراً لتقسيـ المتغيرات المدروسة في البحث إلى طبقات تمثؿ فئات مختمفة مف مستويات المتغير 

ة العشوائية الطبقية ذات قيد الدراسة, فقد اعتمدت الباحثة في توزيع العينة عمى أسموب العين
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التوزيع المتناسب ويتطمب تطبيؽ ىذا الأسموب اتباع خطوات محددة لضماف تمثيؿ دقيؽ وشامؿ 

 لمطبقات المختمفة واتباعت الخطوات الاتية :

 تقسيـ افراد المجتمع الى طبقات  وفؽ ما موجود في المجتمع الاصمي . -1

 ؿ طبقة.تحديد عدد افراد المجتمع الذيف ينتموف الى ك  -2

تحديد حجـ العينة الكمي وحجـ العينة مف كؿ مجموعة , ونسبتيا مف المجتمع الكمي لاجراء  -3

 (.141: 2313البحث )الدعيج , 

اشارت ادبيات القياس النفسي الى اف ىناؾ عدداً مف الخطوات العممية السميمة التي تمكف        

 (88: 1987تييف: )الكبيسي والجنابي,الباحث مف تحديد عينة بحثو باتباع احد الاسموبيف الا

 الأسموب الأوؿ: يعتمد عمى رأي الخبراء في تحديد حجـ العينة.

( 145: 1988الأسموب الثاني: يتـ تحديد حجـ العينة وفؽ معادلات إحصائية )عودة والخميمي, 

. 

استخداـ وقد اعتمدت الباحثة في اختيار عينة التحميؿ الاحصائي وعينة التطبيؽ النيائي عمى 

الاسموب الثاني وذلؾ بيدؼ الحصوؿ عمى نتائج دقيقة عف طريؽ تقميؿ خطأ المعاينة والذي 

, Chaudhuri& Stengerيتناقص ليصؿ إِلى الصفر والذي يقترب كثيرا مف الواقع) 

( في تحديد حجـ العينتيف والمتاف ستكوناف بذات الحجـ اذ استعممت الباحثة معادلة 2335:231

( طالباً وطالبة سيتـ اختيارىـ مف اربعة مدارس حكومية / 381وكاف ناتج المعادلة ) 2ثومسوف

( مدرسة  13الدراسة الصباحية بالاسموب العشوائي البسيط عمى وفؽ الية السحب والارجاع مف )
                                                 

0
 ِؼبدٌخ عز١فٓ صبِجغْٛ 

 
n= N×P ( 1-P )N-1×d2 ÷z2+P (1-P)  

(Thompson , 2012 : 59 ) 
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( باستخداـ التوزيع الطبقي العشوائي 381في قضاء المسيب ومف ثـ توزيع العينة البالغة )

( طالباً بنسبة بمغت 191اءاًً  عمى ذلؾ فقد توزعوا عمى وفؽ متغير الجنس بواقع )المتناسب وبن

%( وتوزعوا عمى وفؽ متغير نوع الدراسة 53( طالبة بنسبة بمغت تقريبا )193%( و ) 53تقريبا )

( مف الفرع الادبي بنسبة بمغت 161%( و)58( مف الفرع العممي بنسبة بمغت تقريبا )223بواقع )

%( وسيتـ اختيار عينة التطبيؽ النيائي بذات الاجراءات ومف اربع مدارس اخرى, 42تقريبا )

 ( يوضح تفاصيؿ اضافية . 2والجدوؿ )

اناث( ونوع الدراسة  -( توزيع عينة التحميؿ الاحصائي عمى وفؽ متغيري الجنس )ذكور2جدوؿ )

 ادبي( -)عممي

ا
ل
ج
ن
 س

المد
ار 
 س

 العممي

 مج

 الادبي

 مج
 مج
 ؾ

 نسبتيـ
 المئوية

الخا
م
 س

نسبتيـ 
 المئوية

ا
ل
س
اد
 س

 نسبتيـ
 المئوية

ا
ل
خ
ا
م
 س

 نسبتيـ
 المئوية

ا
ل
س
اد
 س

 نسبتيـ
 المئوية

ذ
ك
و 
 ر

 %25 95 45 %5.25 20 %6.56 25 50 %6.56 25 %6.56 25 السجاد

 %25 96 36 %3.94 15 %5.51 21 60 %6.56 25 %9.19 35 الفجر

 %50 191 81 %9.19 35 %12.07 46 110 %13.12 50 %15.75 60 المجموع
ا
نا
 ث

 %31 119 44 %4.99 19 %6.56 25 75 %6.56 25 %13.12 50 قرطبة

 %19 71 36 %3.94 15 %5.51 21 35 %3.94 15 %5.25 20 حيفا

 %50 190 80 %8.92 34 %12.07 46 110 %10.50 40 %18.37 70 المجموع
 %100 381 161 %18.11 69 %24.15 92 220 %23.62 90 %34.12 130 المجموع الكمي

 رابعا : أداتا البحث  



 
 اٌفقً اٌضبٌش: ِٕٙغ١خ اٌجؾش ٚاعشاءارٗ

_____________________________________________________________________ 

 

68 

لتحقيؽ أىداؼ البحث الحالي كاف لابد مف توفر اداتاف تتوافر فييما خصائص المقاييس النفسية 

وبعد الاطلبع عمى الادبيات النظرية و دراسات سابقة لمتغيري البحث قامت الباحثة بالاجراءات 

 :  الاتية وكما ستوضح ذلؾ بالتفصيؿ

 الاداة الاولى : مقياس تضخـ الذات

بعد اطلبع الباحثة عمى الدراسات السابقة التي تناولت المفيوـ وما ىي العينات التي تمت دراستو 

عمييا لـ تجد اداة قياس مناسبة لذات العينة لذلؾ عمدت الباحثة الى بناء اداة قياس تضخـ الذات 

( إلى وجود مجموعة مف Allen&yen,2331ر )بالاعتماد عمى الطرؽ العممية لذلؾ اذ يشي

 الخطوات الاساسية التي يجب أف تتوفر في عممية بناء المقاييس التربوية والنفسية تتمثؿ بالاتي:

 تحديد المفيوـ و مجالاتو  وفؽ النظرية المتبناة . ❖

 صياغة الفقرات لكؿ مجاؿ مف مجالات المقياس .  ❖

 مجموعة مف المحكميف مف ذوي الاختصاص .عرض المقياس بصيغتو الاولية عمى   ❖

 تطبيؽ المقياس عمى عينة التحميؿ الاحصائي عمى أف تكوف ممثمة لمجتمع البحث.  ❖

 ( .Allen & yen ,2331:182إجراء التحميؿ الاحصائي لمفقرات   )  ❖

 : وفيما يأتي عرض لإجراءات بناء مقياس تضخـ الذات    

 

 

 ومجالاتو . تحديد مفيوـ تضخـ الذات 1
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 بأنيا الذي عرؼ تضخـ الذاتو  (Rogers, 1978)تبنت الباحثة وفؽ الاطار النظري نظرية    

)مجموعة مف التصورات والصفات المثالية غير الواقعية والمتمركزة حوؿ ذات الفرد والمتمثمة 

ؿ الذات بالاعجاب المفرط والتفاخر والتباىي والثقة الزائدة وتوقعاتو مف الاخريف لتحقيؽ قبو 

والاتزاف الشخصي والتوافؽ النفسي الذي ينشأ مف عدـ اتساؽ الذات المثالية والواقعية والذي يعود 

 مف مجاليف ىما:  والذي يتكوف(  Rogers,1978:61الى مرحمة المراىقة وما بعدىا( )

بطة مجموعة مف التصورات والقدرات غير الواقعية المرتالمجاؿ الاوؿ: تضخـ الذات المثالية: 

بالصورة الذاتية المثالية لمفرد مف حالات الإعجاب المفرط والتباىي المفرط والثقة الزائدة, اذ يتوقع 

 (. Rogers,1978:66الفرد مف الآخريف الإقرار بيذه الصفات )

مجموعة مف التصورات والقدرات غير المتطابقة مع واقع المجاؿ الثاني: تضخـ الذات الواقعية: 

ؿ الفرد بمبالغة تقدير ذاتو, مما يؤدي إلى انفصالو عف العالـ الواقعي وظروفو  الذات في انشغا

وغالباً ما تتضمف خيالات النجاح والقوة, مما يعزز الإحساس بالصدارة مما ينتج عنو فجوة 

ممحوظة بيف كيفية نظر الفرد إلى نفسو والواقع الحقيقي المحيط بو, مما يعيؽ قدرتو عمى التكيؼ 

 (. Rogers,1978:69بفاعمية مع ظروؼ حياتو )والتفاعؿ 

وفي ضوء التعريؼ النظري المتبنى لتضخـ الذات ومجالاتو قامت الباحثة بصياغة مجموعة مف 

 الفقرات.

 

 

 . صياغة فقرات مقياس تضخـ الذات2
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بعد اف تـ تعريؼ تضخـ الذات وتحديد مجالاتو وتعريؼ كؿ مجاؿ وفي ضوء التعريفات    

مجاؿ وطبيعة المجتمع المستيدؼ لمقياس وىـ طمبة المرحمة الاعدادية تـ صياغة النظرية لكؿ 

( فقرة, 43فقرات بصيغة أولية بصورة تتلبءـ مع عينة البحث الحالي, أذ قامت الباحثة بصياغة )

( فقرة لكؿ مجاؿ وبحسب كؿ مجاؿ )تضخـ 23موزعة عمى مجاليف بصيغتيا الأولية بواقع )

 خـ الذات الواقعية( عمى التوالي .الذات المثالية و تض

 . بدائؿ الاجابة 3

أعتمدت الباحثة عمى تدريج ليكرت في تحديد بدائؿ الاجابة فقد اشار ستانمي  وىوبكنز       

Stanley and Hopkins (1972 اف طريقة ليكرت ذات مزايا ومحاسف عند اعداد المقاييس )

ت أكثر تجانساً كما تسمح بأكبر تبايف بيف الأفراد النفسية  اذ انيا سيمة التصحيح  وتوفر اجابا

(Stanley& Hopkins ,1972  :173. ) 

ووفقاً لذلؾ وضعت اربعة بدائؿ لتقدير الاستجابات عمى درجات فقرات المقياس وىي )      

تنطبؽ عمي دائما, تنطبؽ عمي احيانا , تنطبؽ عمي نادرا ,لا تنطبؽ عمي ابدا( تأخذ الفقرات 

( عمى الترتيب , وعميو فإف أدنى درجة لمقياس تضخـ الذات بصورتو  1,  2, 3,  4) الدرجات

 ( يوضح ذلؾ.3( درجة , وجدوؿ )163- 43الاولية وأعمى درجة لو تتراوح ما بيف)

 

 

 

 

 ( مفتاح التصحيح لمقياس تضخـ الذات3جدوؿ )
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 تضخـ الذات
 الدرجة المستحقة عمى الاستجابة

 تنطبؽ عمي دائما
تنطبؽ عمي 

 تنطبؽ عمي نادرا احيانا
لا تنطبؽ عمي 

 ابدا
 1 2 3 4 التدريج

النياية الصغرى 
 لمدرجات

40 

النياية العظمى 
 لمدرجات

160 

 

 . صلبحية فقرات مقياس تضخـ الذات4

( أىمية التحقؽ مف صلبحية فقرات المقياس مف خلبؿ الاستعانة Eble ,1972يؤكد ايبؿ )     

المحكميف المتخصصيف لتقييـ مدى ملبءمة ىذه الفقرات لقياس السمة المحددة  بمجموعة مف 

(Eble ,1972 :555 وتتضمف ىذه العممية إجراء تحميؿ منطقي لمحتوى المقياس, أو التأكد  )

( كما تيدؼ ىذه المراجعة Allen & Yen ,1979 :67مف مدى تمثيمو لممحتوى المقصود قياسو )

تحديد ما إذا كانت فقراتو تعكس بشكؿ شامؿ جوانب السمة التي يفترض إلى فحص المقياس بدقة ل

 (.74: 1988أف يقيسيا )عبد الرحمف , 

( 43ومف اجؿ التحقؽ مف صلبحية فقرات مقياس تضخـ الذات بصيغتو الاولية والذي يتكوف مف )

ـ ( ولتحقؽ مف الصدؽ الظاىري للؤداة المعدة, تـ عرضيا عمى لجنة تحكي2فقرة ممحؽ )

( محكماً في مجالات العموـ التربوية والنفسية, والقياس والتقويـ 33متخصصة تضـ ثلبثيف )

(  اذ تـ الطمب مف المحكميف تقييـ مدى صلبحية كؿ فقرة في قياس المفيوـ 3النفسي )الممحؽ

الذي صُممت لقياسو, مع تقديـ توصيات لتعديؿ أو تحسيف صياغة الفقرات أو البدائؿ المقترحة 

ادة وضوحيا ودقتيا ولتحميؿ آراء المحكميف , تـ استخداـ اختبار مربع كاي لحسف المطابقة اذ لزي
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تـ اعتبار الفقرة صالحة ومقبولة إذا كانت قيمة مربع كاي المحسوبة ليا دالة إحصائياً عند مستوى 

(, و 3.84)(, وذلؾ عند مقارنتيا بالقيمة الجدولية الحرجة البالغة 1( ودرجة حرية )3.35دلالة )

( فقرات لحصوليا عمى قيمة ادنى مف قيمة مربع كاي الجدولية 13نتيجة ليذا الإجراء استبعدت )

كما وقد اجرى المحكميف بعض التعديلبت المغوية عمى بعض الفقرات وقد اتفؽ المحكميف عمى 

ىو  )تنطبؽ اعتماد التدريج الرباعي لاجابات الطمبة كونيا اقرب الى مستواىـ المعرفي والعمري و 

عمي دائما, تنطبؽ عمي احيانا , تنطبؽ عمي نادرا ,لا تنطبؽ عمي ابدا( والتي تقابميا الدرجات 

 ( يوضح نتائج اختبار اتفاؽ المحكميف .4( والجدوؿ )1, 2, 3, 4)

( نتائج اتفاؽ المحكميف عمى صلبحية فقرات مقياس تضخـ الذات بأستعماؿ مربع كاي 4جدوؿ )

 والنسبة المئوية

 اٌفمشاد اٌّغبي

 (0ل١ُ )وب ػذد اٌّؾى١ّٓ

 اٌذلاٌخ
 اٌّٛافمْٛ

 غ١ش 

 اٌّٛافمْٛ
 اٌغذ١ٌٚخ اٌّؾغٛثخ

 رنخُ

 اٌزاد

 اٌّضب١ٌخ

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 29 1 26.13 

3.84 

 داٌخ

 داٌخ 19.2 3 27 12 ,10 ,9

 داٌخ 13.4 5 25 20 ,19 ,17 ,16 ,14

8, 11, 13, 15, 18 20 10 3.4 
 داٌخغ١ش 

 رؾزف

 رنخُ

 اٌزاد

 اٌٛالؼ١خ

 داٌخ 22.53 2 28 9 ,8 ,7 ,6 ,4 ,3 ,2 ,1

 داٌخ 13.4 5 25 20 ,19 ,18 ,17 ,16 ,15 ,13

5, 10, 11, 12, 14 19 11 2.133 
 غ١ش داٌخ

 رؾزف

 
 
 

 تعميمات مقياس تضخـ الذات  .5
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البوصمة التي توجو المستجيب نحو تُمثؿ تعميمات المقياس حجر الزاوية , حيث تعمؿ بمثابة      

(  لذا حرصت الباحثة عمى صياغة 84: 2336الإجابة الصحيحة عمى فقرات الاستبياف )علبـ, 

تعميمات المقياس بوضوح ودقة , مُتجنبةً أي غموض قد يُعيؽ فيـ المستجيب لفقرات المقياس 

عمى الإجابة بصدؽ  وليذا الغرض, وجّيت الباحثة تعميمات صريحة إلى المستجيبيف تحثيـ

وموضوعية تامة, مع التأكيد عمى أىمية تمثيؿ آرائيـ ووجيات نظرىـ بأمانة دوف تحيز كما تـ 

التشديد عمى ضرورة الإجابة عمى جميع الفقرات وعدـ ترؾ أي سؤاؿ دوف رد, كما تـ التأكيد عمى 

, مع عدـ الحاجة إلى سرية الإجابات وأف البيانات ستُستخدـ حصرياً لأغراض البحث العممي فقط

ذكر الاسـ أو أي معمومات شخصية قد تكشؼ عف ىوية المشارؾ ولتسييؿ فيـ آلية الإجابة, تـ 

تزويد المستجيبيف بمثاؿ توضيحي يشرح كيفية التعامؿ مع الفقرات المختمفة, مع التركيز عمى 

 كيفية اختيار الإجابة المناسبة لكؿ سؤاؿ.

 قرات لمقياس تضخـ الذات: . تجربة وضوح التعميمات والف6

إدراكاً لأىمية التحقؽ مف سلبمة أدوات القياس قبؿ اعتمادىا في البحث , تـ إجراء دراسة 

استطلبعية تيدؼ إلى تقييـ وضوح تعميمات المقياس, وفيـ فقراتو وبدائؿ الإجابة , بالإضافة إلى 

طبيؽ المقياس عمى عينة استكشاؼ أية صعوبات أو عراقيؿ محتممة قد تواجو الباحث أثناء ت

البحث وتأكيداً عمى أىمية وضوح المغة المستخدمة وخموىا مف الغموض, وضبط الوقت اللبزـ 

( عمى ضرورة التأكد مف فيـ العينة المستيدفة 1989للئجابة مف قبؿ المشاركيف, اذ يؤكد )فرج, 

لنتائج ودقتيا )فرج, لتعميمات المقياس قبؿ الشروع في التطبيؽ الفعمي, وذلؾ لضماف سلبمة ا

( 63(. ولتحقيؽ ىذه الأىداؼ, تـ اختيار عينة استطلبعية عشوائية مكونة مف )163:  1989

( وبعد إجراء التطبيؽ الاستطلبعي وتحميؿ 5طالباً وطالبة, توزعوا كما موضح في الجدوؿ )
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العينة, وأف  الاستجابات , تبيف أف فقرات المقياس وتعميماتو كانت واضحة ومفيومة لدى أفراد

 ( دقائؽ.6متوسط الوقت المستغرؽ للئجابة )

 (عينة وضوح التعميمات موزعة بحسب الجنس ونوع الدراسة5جدوؿ )

 المجموع الادبي العممي التخصص
 اناث ذكور اناث ذكور الجنس

60 
 7 7 7 7 السادس
 8 8 8 8 الخامس
 15 15 15 15 المجموع

  

 مقياس تضخـ الذات. التحميؿ الاحصائي لفقرات 7

يُعدّ التحميؿ الإحصائي لفقرات المقياس في مجاؿ العموـ النفسية والتربوية, إجراء منيجي ييدؼ  

: 1991إلى فحص وتقييـ الأداء الوظيفي لكؿ فقرة عمى حدة ضمف المقياس الكمي )فيرغسوف, 

دة العالية والاحتفاظ ( اذ إفّ الغاية مف ىذا التحميؿ لا تقتصر عمى تحديد الفقرات ذات الجو 21

بيا, بؿ تتعدى ذلؾ إلى الكشؼ العميؽ عف الخصائص السيكومترية الكامنة في المقياس, والتي 

تعتمد اعتمادًا وثيقًا عمى الخصائص الفردية لكؿ فقرة. بمعنى آخر, يسعى التحميؿ إلى فيـ كيفية 

(. علبوة 114: 2331ظـ, تفاعؿ كؿ فقرة مع السمة المقاسة, وكيؼ تساىـ في قياسيا بدقة )كا

عمى ذلؾ, يمثؿ ىذا الإجراء خطوة ضرورية وحاسمة لتحقيؽ التمييز الفعاؿ بيف الأفراد الذيف 

يخضعوف لممقياس, وذلؾ مف خلبؿ تحديد الفقرات التي تُمكّف مف التمييز بوضوح بيف المستويات 

( ومف مف أجؿ إجراء 31: 1989المختمفة للؤفراد في السمة المراد قياسيا )ابو علبـ وشريؼ, 
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ومف  طالباً وطالبة( 381التحميؿ الإحصائي لفقرات المقياس, طُبؽ المقياس عمى عينة مكونة مف )

 اجؿ ذلؾ قامت الباحثة بالاجراءات الاتية. 

 القوة التمييزية  .1

, إذ تُعدّ القوة التمييزية لمفقرات إحدى الركائز الأساسية في بناء المقاييس النفسية وضماف جودتيا

تيدؼ إلى تحديد مدى قدرة كؿ فقرة مف فقرات المقياس عمى التمييز بيف المستجيبيف ذوي الأداء 

(, يكمف الغرض مف حساب القوة 56: 2313المرتفع والمستجيبيف ذوي الأداء المنخفض)الكبيسي, 

بقاء عمى التمييزية في استبعاد الفقرات التي لا تسيـ في التمييز بيف المستجيبيف, وبالتالي الإ

( كما اف القوة التمييزية 88: 2313الفقرات التي تعكس تباينًا حقيقيًا في السمة المقاسة)مجيد, 

تمثؿ قدرة الفقرة عمى التمييز بفاعمية بيف الأفراد الذيف حصموا عمى أعمى الدرجات في الاختبار 

صؿ المجموعات وبيف أولئؾ الذيف حصموا عمى أدنى الدرجات فيو, مما يعكس قدرتيا عمى ف

%( تمثؿ 27( أف نسبة )1957) Kelleyالمتطرفة بناءً عمى مستوى السمة المقاسة,  ويرى 

النسبة المثمى لتحديد حجـ المجموعتيف العميا والدنيا في العينات الكبيرة ذات التوزيع الطبيعي, 

 (.87: 2313وذلؾ بيدؼ ضماف تمثيؿ كاؼٍ للؤفراد ذوي الأداء )الخطيب والخطيب, 

 ولأجراء ذلؾ أتبعت الباحثة ما يأتي : 

قامت الباحثة بتحديد الدرجة الكمية لكؿ استمارة مف استمارات مقياس تضخـ الذات التي طبقت  ❖

 عمى عينة التحميؿ الاحصائي . 

 تـ ترتيب الاستمارات مف أعمى درجة إلى اقؿ درجة ) تنازلياً ( . ❖

عمى أعمى الدرجات ) مجموعة عميا (  ونسبة  %( مف الاستمارات الحاصمة 27اختيرت نسبة الػ ) ❖

%( مف الاستمارات الحاصمة عمى اقؿ الدرجات ) مجموعة  دنيا ( , إذ بمغ عدد الاستمارات 27الػ)



 
 اٌفقً اٌضبٌش: ِٕٙغ١خ اٌجؾش ٚاعشاءارٗ

_____________________________________________________________________ 

 

76 

( استمارة , أي أف عدد الاستمارات التي خضعت  لمتحميؿ الإحصائي ىي 133في كؿ مجموعة)

 ( استمارة. 236)

( لعينتيف مستقمتيف لاختبار دلالة الفرؽ بيف Test-Tتائي )قامت الباحثة بتطبيؽ الاختبار ال ❖

أوساط المجموعة العميا والدنيا , وذلؾ لأف القيمة التائية المحسوبة تمثؿ القوة التمييزية لمفقرة بيف 

المجموعتيف وعدت القيمة التائية مؤشراً لتمييز كؿ فقرة مف خلبؿ مقارنتيا بالقيمة الجدولية والبالغة 

( وقد اتضح أف الفقرات جميعيا مميزة , 3135( و مستوى دلالة )234بدرجة حرية )( 1, 96)

 ( يوضح ذلؾ . 6وجدوؿ )

 ( القوة التمييزية لفقرات مقياس تضخـ الذات6جدوؿ )

الانحراؼ  الوسط الحسابي المجموعات الفقرات
 المعباري

قيمة ت 
 الدلالة المحسوبة

1 
 10.481 0.49938 3.7476 العميا 

 دالة 
 1.07416 2.5243 الدنيا 

2 
 0.45175 3.8544 العميا 

 دالة 6.036
 1.06731 3.165 الدنيا 

3 
 1.18078 3.0874 العميا 

 دالة 8.076
 1.05691 1.8235 الدنيا 

4 
 0.63152 3.6019 العميا 

 دالة 7.569
 1.04815 2.6893 الدنيا 

5 
 0.42144 3.8058 العميا 

 دالة 10.397
 1.07664 2.6214 الدنيا 

6 
 0.63663 3.5631 العميا 

 دالة 10.361
 1.01512 2.3398 الدنيا 

7 
 0.42144 3.8058 العميا 

 دالة 9.809
 1.09713 2.6699 الدنيا 
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8 
 0.6158 3.6019 العميا 

 دالة 8.98
 1.10137 2.4854 الدنيا 

9 
 0.7646 3.534 العميا 

 دالة 8.14
 1.20646 2.3883 الدنيا 

10 
 0.97747 3.4466 العميا 

 دالة 9.45
 1.167 2.0291 الدنيا 

11 
 0.76845 3.6214 العميا 

 دالة 11.534
 1.07832 2.1165 الدنيا 

12 
 0.78935 3.5437 العميا 

 دالة 8.623
 1.12124 2.3786 الدنيا 

13 
 0.50676 3.835 العميا 

 دالة 9.471
 1.14093 2.6699 الدنيا 

14 
 0.35149 3.8835 العميا 

 دالة 10.541
 1.10448 2.6796 الدنيا 

15 
 0.4837 3.7767 العميا 

 دالة 10.617
 1.03397 2.5825 الدنيا 

16 
 0.57255 3.7476 العميا 

 دالة 10.304
 1.13567 2.4563 الدنيا 

17 
 0.39389 3.8932 العميا 

 دالة 7.799
 1.10698 2.9903 الدنيا 

18 
 0.31036 3.8932 العميا 

 دالة 10.24
 1.10224 2.7379 الدنيا 

19 
 0.56737 3.7184 العميا 

 دالة 14.342
 0.98928 2.1068 الدنيا 

20 
 0.47994 3.8155 العميا 

 دالة 13.044
 0.98456 2.4078 الدنيا 

21 
 0.55516 3.7476 العميا 

 دالة 12.584
 1.03499 2.2913 الدنيا 
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22 
 0.35149 3.8835 العميا 

 دالة 14.674
 0.97249 2.3883 الدنيا 

23 
 0.32883 3.9029 العميا 

 دالة 10.198
 1.12192 2.7282 الدنيا 

24 
 0.31644 3.9126 العميا 

 دالة 13.527
 1.04578 2.4563 الدنيا 

25 
 0.32883 3.9029 العميا 

 دالة 13.253
 1.1509 2.3398 الدنيا 

26 
 0.35149 3.8835 العميا 

 دالة 13.397
 1.06123 2.4078 الدنيا 

27 
 0.76123 3.6602 العميا 

 دالة 12.398
 1.01858 2.1068 الدنيا 

28 
 0.62042 3.7087 العميا 

 دالة 14.432
 0.97279 2.068 الدنيا 

29 
 0.41254 3.8738 العميا 

 دالة 11.577
 1.14502 2.4854 الدنيا 

30 
 0.49363 3.8252 العميا 

 دالة 11.54
 1.17253 2.3786 الدنيا 

 
 ب . الاتساؽ الداخمي 

يؤكد عمماء القياس النفسي عمى الأىمية لتحقؽ الصدؽ في فقرات المقاييس النفسية, معتبريف       

بشكؿ كبير عمى مدى صدؽ مكوناتو الفردية. ويتجمى ىذا الصدؽ  أف صدؽ المقياس ككؿ يعتمد

في أساليب متعددة, منيا فحص العلبقة بيف درجة الفقرة والدرجة الكمية لممقياس, وكذلؾ العلبقة 

بيف درجة الفقرة والمجاؿ أو البُعد الذي تنتمي إليو اذ تيدؼ ىذه الاساليب إلى بناء مقياس يتميز 

ث تعكس الفقرات جميعيا نفس الظاىرة السموكية التي يسعى المقياس إلى بتجانس فقراتو, بحي
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( إف تجانس الفقرات يشير إلى أف 1981) Hollander(  كما يؤكد 61: 1988قياسيا )الغريب , 

كؿ فقرة تسير في نفس الاتجاه الذي يسير فيو المقياس ككؿ, مما يعزز مف قدرتو عمى قياس 

بدقة وعميو, تعد الفقرات التي ترتبط بدرجة أعمى بالدرجة الكمية  السمة أو الخاصية المستيدفة

لممقياس الأكثر جودة والأكثر تمثيلًب لممكوف الذي ييدؼ المقياس إلى 

 ( تـ التحقؽ مف الاتساؽ الداخمي مف خلبؿ :Hollander,1981:114قياسو)

 اسموب علبقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس ●

معامؿ ارتباط بيرسوف لايجاد العلبقة الارتباطية بيف درجة كؿ فقرة عمى حدة استخدمت الباحثة 

والدرجة الكمية لممقياس ككؿ, وذلؾ بيدؼ التحقؽ مف مدى مساىمة كؿ فقرة في قياس المفيوـ 

العاـ الذي يسعى المقياس إلى قياسو وقد أظيرت نتائج التحميؿ أف جميع الفقرات قد حققت 

حصائية مع الدرجة الكمية لممقياس, وذلؾ عند مقارنتيا بالقيمة الجدولية ارتباطات ذات دلالة إ

(, وكما موضح في جدوؿ 379( ودرجة حرية )3.35( عند مستوى دلالة )3.398الحرجة البالغة )

(7. ) 

 ( قيـ معاملبت الارتباط بيف درجة كؿ فقرة والدرجة الكمية لمقياس تضخـ الذات7جدوؿ )

 ل١ّخ ِؼبًِ الاسرجبه سلُ اٌفمشح ِؼبًِ الاسرجبهل١ّخ  سلُ اٌفمشح

1 .536** 16 .519** 

2 .399** 17 .535** 

3 .409** 18 .595** 

4 .449** 19 .628** 

5 .572** 20 .639** 

6 .574** 21 .624** 

7 .553** 22 .649** 

8 .497** 23 .604** 

9 .450** 24 .642** 

10 .448** 25 .643** 

11 .529** 26 .598** 

12 .447** 27 .592** 
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13 .560** 28 .628** 

14 .595** 29 .616** 

15 .508** 30 .507** 

 لممقياس اسموب علبقة درجة الفقرة بدرجة المجاؿ الذي تنتمي اليو ●

استخدمت الباحثة معامؿ ارتباط بيرسوف لايجاد العلبقة الارتباطية بيف درجة كؿ فقرة ودرجة 

الذي تنتمي اليو, وقد أظيرت نتائج التحميؿ أف جميع الفقرات قد حققت ارتباطات ذات المجاؿ 

دلالة إحصائية مع الدرجة الكمية لممقياس, وذلؾ عند مقارنتيا بالقيمة الجدولية الحرجة البالغة 

 ( يوضح ذلؾ.8(, والجدوؿ )379( ودرجة حرية )3.35( عند مستوى دلالة )3.398)

لبت الارتباط بيف درجة الفقرة ودرجة المجاؿ الذي تنتمي اليو لمقياس تضخـ ( قيـ معام8جدوؿ )

 الذات

 اٌّغبي اٌضبٟٔ اٌّغبي الاٚي

 ل١ّخ ِؼبًِ الاسرجبه سلُ اٌفمشح ل١ّخ ِؼبًِ الاسرجبه سلُ اٌفمشح

1 .557** 16 .513** 

2 .416** 17 .552** 

3 .464** 18 .634** 

4 .487** 19 .649** 

5 .596** 20 .645** 

6 .593** 21 .641** 

7 .595** 22 .666** 

8 .530** 23 .659** 

9 .493** 24 .696** 

10 .527** 25 .653** 

11 .613** 26 .653** 

12 .481** 27 .632** 

13 .533** 28 .678** 

14 .584** 29 .674** 

15 .535** 30 .518** 

 

 لممقياس وبالدرجة الكميةأرتباط درجة المجاؿ بالمجالات الاخرى  ●
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استخدمت الباحثة معامؿ ارتباط بيرسوف لايجاد العلبقة الارتباطية بيف درجة كؿ مجاؿ بالمجالات 

الاخرى وبالدرجة الكمية لممقياس, وقد أظيرت نتائج التحميؿ أف جميع الفقرات قد حققت ارتباطات 

قارنتيا بالقيمة الجدولية الحرجة البالغة ذات دلالة إحصائية مع الدرجة الكمية لممقياس, وذلؾ عند م

 (,379( ودرجة حرية )3.35( عند مستوى دلالة )3.398)

( معاملبت الارتباط بيف درجة المجاؿ بالمجالات الاخرى بالدرجة الكمية لمقياس تضخـ 9جدوؿ )

 الذات

 المجاؿ الثاني المجاؿ الاوؿ تضخـ الذات المجاؿ والمتغير
   1 تضخـ الذات
  1 **835. المجاؿ الاوؿ
 1 **783. **823. المجاؿ الثاني

 
 . الخصائص السيكومترية لمقياس تضخـ الذات8

 Validityأ. الصدؽ : 

يُعدّ صدؽ الاختبار, جوىر تقييـ جودة أي أداة قياس نفسية أو تربوية ,فالصدؽ لا يقتصر عمى  

قياسو فحسب, بؿ يتجاوز ذلؾ إلى تقييـ تحديد ما إذا كاف الاختبار يقيس بالفعؿ ما يُفترض بو 

( كما ييتـ الصدؽ بتقييـ Cohen& Swerdlik,2339:317مدى دقة وكفاءة ىذا القياس )

العلبقة الوثيقة بيف محتوى الاختبار والغرض الذي صُمـ مف أجمو, بالإضافة إلى مدى إمكانية 

مغزى حوؿ السمات أو  الاعتماد عمى نتائج الاختبار في استخلبص استنتاجات دقيقة وذات

( تـ التحقؽ مف صدؽ Cronbach,1973:139القدرات التي يسعى الاختبار إلى تقييميا)

 المقياس الحالي بالاتي :

 الصدؽ الظاىري  -1
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تحقؽ ىذا النوع مف الصدؽ بعرض مقياس تضخـ الذات عمى مجموعة مف المحكميف في 

 توضيح ذلؾ في صلبحية فقرات المقياس.العموـ التربوية والنفسية و القياس النفسي كما تـ 

 صدؽ البناء  -2

( عمى الأىمية التي تضطمع بيا النظرية النفسية في عممية بناء أدوات 1988تؤكد أنستازي )  

القياس المختمفة, حيث ترى أف صدؽ البناء يتمركز حوؿ الدور الفاعؿ الذي تمعبو ىذه النظرية في 

(   اذ تـ التحقؽ Anastasi ,1988 :159-163يو الأداة )تحديد الإطار المفاىيمي الذي تقوـ عم

 مف صدؽ البناء عف طريؽ الاتي:

 التحميؿ العاممي الاستكشافي ●

يمثؿ الصدؽ العاممي ركيزة أساسية في تقييـ جودة الاختبارات النفسية, حيث يُعد مف أىـ أنواع 

لصدؽ العاممي عمى التحميؿ الصدؽ وأكثرىا استخداماً في تطوير وتقنيف أدوات القياس. يعتمد ا

العاممي لمفردات الاختبار, وىي عممية إحصائية متقدمة تيدؼ إلى الكشؼ عف العوامؿ الكامنة أو 

المتغيرات الكامنة التي تفسر الارتباطات بيف ىذه المفردات. مف خلبؿ ىذه العممية, يتـ تحديد 

أعمؽ لبنيتيا الداخمية وتنظيميا المفاىيمي  العوامؿ الرئيسية التي تتكوف منيا الأداة, مما يتيح فيمًا

(Mair ,2314 :291 ) 

( عمى الدور المحوري الذي يمعبو التحميؿ العاممي 2316يؤكد كؿ مف شوميكرولوماكس)

الاستكشافي في المراحؿ الأولية مف اعداد المقاييس,فيما يبرز التحميؿ العاممي التوكيدي في 

بدور حاسـ في اختبار الفروض التي تـ بناؤىا مسبقًا حوؿ ىذه المراحؿ المتقدمة مف البحث, ليقوـ 

 ( ولذلؾ قامت الباحثة بالاتي:Schumacker& Lomax ,2316:131المتغيرات الكامنة )

 اختبار كفاية حجـ العينة  ●
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 لإجراء ىذه الاختبارات يتـ استخداـ الاتي: 

     Keiser-Meyer Olkin( KMO) Testاختبار كايزر ماير أولكف  -1

يستخدـ ىذا الاختبار لاختبار مدى كفاية حجـ العينة في تفسير الظاىرة المدروسة وتتراوح قيمتو  

بيف الصفر والواحد وكمما اقتربت قيمتو مف الواحد الصحيح دؿ ذلؾ عمى كفاية حجـ العينة ولكي 

( 85: 2332,  ( )باىي واخروف3.35يكوف حجـ العينة كافياَ يجب ألا تقؿ قيمة الاختبار عف )

( مما يدؿ عمى كفاية حجـ 3.936تساوي ) KOM( نجد أف قيمة اختبار 13وبالنظر إلى جدوؿ )

 عينة الدراسة.

   Bartlett Testاختبار بارتمت -2

يستعمؿ اختبار بارتمت لمعرفة فيما اذا كانت مصفوفة الارتباط الأصمية مصفوفة الوحدة أـ لا ؟  

الأصمية ىي ليست مصفوفة الوحدة فيدؿ ذلؾ عمى وجود علبقات فإذا كانت مصفوفة الارتباط 

: 2312بيف المتغيرات وىذا ما يطمب عند استخداـ طريقة المكونات الرئيسة )البرؽ واخروف, 

 (3813.594تساوي)   Bartlett( نجد أف قيمة اختبار13( وبالنظر إلى جدوؿ رقـ )66

تبار داؿ إحصائيا عند مستوى معنوية ( وىذا يدؿ عمى أف الاخ3.333وبمستوى معنوية )

( وبالتالي نستنتج أف المصفوفة الارتباطية ىي ليست مف نوع مصفوفة الوحدة وعميو فقد 3.31)

تحقؽ شرط استخداـ التحميؿ الاستكشافي باختبار كؿ عامؿ مف العوامؿ عمي حدة وبنسبة اقؿ مف 

(3.1 .) 

 ( اختبار كفاية حجـ العينة13جدوؿ )

 داٌخ 0.936 اٌٚىٓ -ِب٠ش –ضس اخزجبس وب٠
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 اخزجبس ثبسر١ٍذ

 3813.594 ِشثغ وبٞ اٌزمش٠جٟ
 

 435 دسعخ اٌؾش٠خ

 داٌخ 0.000 ِغزٜٛ اٌذلاٌخ

 تحديد عدد المكونات الرئيسة             ●

( طالب وطالبة 381استعممت الباحثة طريقة المكونات الأساسية عمى عينة التحميؿ البالغ عددىا )

( فقرة مثمت مقياس تضخـ الذات , وتـ حساب 33في التحميؿ العاممي الاستكشافي )وقد دخمت 

معاملبت ارتباط بيرسوف بيف ىذه الفقرات التي أُجري عمييا التحميؿ العاممي وكانت نتيجة التحميؿ 

العاممي تشير الى وجود عوامؿ كامنة وعددىا اثناف ولتحديد العوامؿ ومقدار تباينيا المفسر تـ 

 اـ بالاتي :القي

 الاشتراكيات  -1

اف كمية الاشتراكيات لممتغيرات تمثؿ نسبة التبايف الذي تفسره العوامؿ المستخمصة ليذه المتغيرات   

فإذا كانت كمية الاشتراكيات عالية دؿ ذلؾ عمى أف العوامؿ المستخمصة تفسر نسبة عالية مف 

عوامؿ المستخمصة تفسر نسبة عالية ( نلبحظ أف ال11تبايف المتغيرات وبالنظر إلى جدوؿ رقـ )

 مف تبايف المتغيرات.

 

 ( قيـ معاملبت الاشتراكيات لفقرات مقياس تضخـ الذات11جدوؿ )

 ل١ّخ ِؼبًِ اٌؾ١ٛع سلُ اٌفمشح ل١ّخ ِؼبًِ اٌؾ١ٛع سلُ اٌفمشح

1 0.333 16 0.479 

2 0.262 17 0.337 

3 0.37 18 0.426 
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4 0.27 19 0.415 

5 0.33 20 0.445 

6 0.344 21 0.415 

7 0.314 22 0.446 

8 0.246 23 0.5 

9 0.195 24 0.588 

10 0.393 25 0.432 

11 0.397 26 0.412 

12 0.254 27 0.341 

13 0.328 28 0.4 

14 0.398 29 0.508 

15 0.302 30 0.242 

 

 تفسير العوامؿ  -2

المتغيرات في عدد أقؿ مف أف طريقة تحميؿ المكونات الرئيسة تيدؼ إلى تمخيص مجموعة مف 

العوامؿ , غير انو ليس ىناؾ ما يضمف لنا دائماَ الحصوؿ عمى عوامؿ يمكف تفسيرىا بسيولة مف 

خلبؿ ارتباطاتيا مع المتغيرات, وحلَب للئشكاؿ يستخدـ أسموب تدوير المحاور, أي أف يتـ تفسير 

العوامؿ التي تزيد جذورىا  العوامؿ بمقتضى عممية تسمى تدوير المحاور حيث يتـ فقط اعتماد

( والذي يمثؿ 12( وبالنظر إلى جدوؿ رقـ )81: 2312المميزة عف الواحد الصحيح )تغيزة, 

التبايف الكمي المفسر نجد أف ىناؾ عامميف, العامؿ الأوؿ والثاني ليما جذور مميزة تزيد عف 

 لكمي المفسر.%( مف التبايف ا37.34الواحد الصحيح, وىذاف العاملبف يفسراف حوالي )
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%( تقريبا مف 37.34وبما اف التحميؿ العاممي اكتشؼ وجود عامميف اثنيف تبمغ قيمة تفسيرىما )

المتغيرات وىذا يعني أف تقوـ الباحثة باستخداـ أسموب تدوير المحاور والذي يسعى إلى تجميع 

يا عمى العوامؿ المتغيرات  )الفقرات( المتشابو مف حيث طبيعتيا بطريقة تسيؿ تفسيرىا وتوزيع

المكتشفة وىناؾ أساليب كثيرة لتدوير المحاور أىميا والأكثر استخداماَ ىو أسموب التبايف الأكبر 

Varimax  الذي ييدؼ إلى تدوير المحاور بطريقة تجعؿ التبايف لدرجات تشبع كؿ عامؿ اكبر ما

صغر بالمقارنة يمكف أي أنو ييدؼ إلى جعؿ التشبعات الكبيرة اكبر والتشبعات الصغيرة ا

بتصميميا قبؿ التدوير وىذه التشبعات بمثابة العلبقة التي تربط المتغيرات بالعوامؿ وبإجراء عممية 

تدوير المحاور يتـ الحصوؿ عمى مصفوفة العوامؿ المدورة  والتي توضح أوزاف المتغيرات عمى 

 ( يبيف ذلؾ.12العوامؿ والجدوؿ )

 ممية التدوير( توزيع العوامؿ قبؿ وبعد ع12جدوؿ )

 سلُ اٌفمشح

 ثؼذ اٌزذ٠ٚش لجً اٌزذ٠ٚش

 ل١ّخ ِؼبًِ الاسرجبه

 اٌؼبًِ اٌضبٟٔ اٌؼبًِ الاٚي اٌؼبًِ اٌضبٟٔ اٌؼبًِ الاٚي

1 0.547  0.551  

2 0.408  0.512  

3 0.368  0.414  

4 0.436  0.488  

5 0.574  0.453  

6 0.579  0.413  

7 0.555  0.494  

8 0.495  0.376  

9 0.428  0.41  

10 0.409  0.553  

11 0.501  0.482  

12 0.428  0.491  

13 0.569  0.499  

14 0.613  0.585  

15 0.498  0.567  

16  0.486  0.682 
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17  0.167  0.39 

18  0.216  0.386 

19  0.108  0.459 

20  0.16  0.509 

21  0.275  0.436 

22  0.228  0.413 

23  0.317  0.413 

24  0.378  0.484 

25  0.269  0.327 

26  0.203  0.392 

27  0.33  0.339 

28  0. 34  0.39 

29  0.32  0.313 

30  0.328  0.382 

 ل١ُ اٌغزٚس
ل١ُ اٌغزٚس اٌىبِٕخ الاثزذائ١خ لجً 

 اٌزذ٠ٚش

ل١ُ اٌغزٚس اٌىبِٕخ الاثزذائ١خ ثؼذ 

 اٌزذ٠ٚش

 4.362 6.76 1.743 9.397 اٌىٍٟ

 14.534 22.535 5.809 31.265 اٌزجب٠ٓ اٌّفغش

اٌزجب٠ٓ 

 اٌزشاوّٟ
31.265 37.04 22.535 37.04 

  

( اذ 1( اف قيـ التشبعات بعد عممية التدوير بمغت جذورىا اكبر مف )12يتضح مف الجدوؿ )

( 6.67يساوي )الجذر الكامف لمعامؿ الأوؿ بعد التدوير الذي يمثؿ مساىمتو مجموع الاشتراكيات 

( حيث اف التبايف 22.535( مف التبايف المُفسّر وبمغ التبايف التراكمي لو)22.535والذي يُفسر )

التراكمي ىو مجموع التباينات المفسرة لكؿ عامؿ عمى حدة, أما العامؿ الثاني فقد بمغ جذره 

( اي 37.34كمي )( مف التبايف الكمي وبمغ تباينو الترا14.534( الذي يُفسر )4.362الكامف )

 %(  تقريبا مف التبايف الكمي.37.34اف ىذه العوامؿ تفسر ما مجموعو )

وقد تبيف وجود عامميف لممقياس بعد عممية التدوير ذات المعاني النفسية المُشبعة لفقرات المقياس 

 ( فقرة موزعة عمى عامميف الأوؿ تمثمو33وبذلؾ يصبح المقياس بصيغتو النيائية مكوناً مف )

 ( فقرة.15( فقرة, والثاني تمثمو )15)
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 التحميؿ العاممي التوكيدي ●

يعد التحميؿ العاممي التوكيدي بمثابة أداة قياس تيدؼ إلى التحقؽ مف مدى توافؽ نموذج قياس 

محدد مع البيانات اذ يعد محاولة إثبات أو تأكيد نموذج قياس مفترض مسبقًا لمتغير معيف, حيث 

( يوصى 217: 2312باطات بيف استجابات العينة )جي واخروف, يعتمد عمى تحميؿ الارت

باستخدامو لاختبار ما إذا كانت نماذج القياس المقترحة في الأدبيات تتطابؽ مع البيانات الفعمية, 

مع التركيز عمى جوانب العوامؿ المحددة وعدد الفقرات القياسية المكونة لكؿ عامؿ. عند تقييـ 

 يتـ التركيز عمى معياريف أساسييف: النموذج الييكمي الناتج,

( لفقرات Standardized Parameter Estimatesأولًا, فحص تقديرات المعممة المعيارية )

ذا ما تبيف أف إحدى الفقرات تقؿ عف ىذا 3.33القياس, حيث يُشترط أف تتجاوز قيمتيا ) (, وا 

 الحد, يُوصى بحذفيا لتحسيف جودة النموذج. 

( لمحكـ عمى المستوى Model Fit Indicesعمى مؤشرات مطابقة النموذج )ثانيًا:  الاعتماد 

العاـ لجودة النموذج الييكمي المختبر, وتقييـ مدى ملبءمتو لمبيانات المستقاة مف العينة قيد 

( لذلؾ استخدمت الباحثة التحميؿ العاممي Tomé-Fernández et al ,.2323 :12الدراسة )

 (.1حة النموذج المقترح, وىو ما يوضحو الشكؿ )التوكيدي لغرض التحقؽ مف ص
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 ( نموذج التحميؿ العاممي التوكيدي لتضخـ الذات1الشكؿ )
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( اف قيـ تشبع الفقرات عمى عواميا ودرجات ارتباط كؿ مجاؿ بالدرجة الكمية 1يتضح مف الشكؿ )

( يبيف 13لجدوؿ )( كما تـ استخراج قيـ النسب الحرجة وا1لممقياس دالة جميعيا اذ لـ تتجاوز )

 ذلؾ.

 ( قيـ تشبعات الفقرات عمى عوامميا وقيـ النسب الحرجة لمقياس تضخـ الذات13جدوؿ )

 قيـ التشبع رقـ الفقرة
قيمة 
 النسبة
 الحرجة

 الدلالة
رقـ 
 الفقرة

 قيـ التشبع
قيمة 
 النسبة

 الدلالة

 داٌخ 5.748 0.407 16 داٌخ 6.156 0.47 1

 داٌخ 4.647 0.303 17 داٌخ 6.331 0.414 2

 داٌخ 3.987 0.413 18 داٌخ 5.157 0.35 3

 داٌخ 4.671 0.534 19 داٌخ 5.887 0.433 4

 داٌخ 5.094 0.451 20 داٌخ 6.292 0.49 5

 داٌخ 4.829 0.516 21 داٌخ 6.769 0.572 6

 داٌخ 5.044 0.45 22 داٌخ 6.699 0.558 7

 داٌخ 4.827 0.445 23 داٌخ 5.613 0.4 8

 داٌخ 4.807 0.466 24 داٌخ 5.142 0.349 9

 داٌخ 4.883 0.554 25 داٌخ 5.681 0.408 10

 داٌخ 5.145 0.509 26 داٌخ 6.394 0.506 11

 داٌخ 5.025 0.497 27 داٌخ 5.612 0.4 12

 داٌخ 4.986 0.522 28 داٌخ 5.908 0.436 13

 داٌخ 5.06 0.476 29 داٌخ 6.37 0.502 14

 داٌخ 4.919 0.374 30 داٌخ 6.156 0.416 15

(, يتضح أف قيـ التشبعات الخاصة بفقرات المقياس عمى عوامميا 13( والجدوؿ )1مف الشكؿ )

المحددة ذات دلالة إحصائية فقد تجاوزت قيـ النسب الحرجة الدلالة الإحصائية, اذ أظيرت نتائج 
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( 1.96حرجة البالغة )( أف جميع القيـ المحسوبة تتجاوز القيمة الجدولية الT-testاختبار "ت" )

(, كما استخرجت الباحثة مجموعة مف مؤشرات جودة المطابقة لمنموذج 3.35عند مستوى دلالة )

والتي تعد مف أىـ المعايير المستخدمة لتقييـ جودة نماذج المعادلات الييكمية وتكمف أىمية ىذه 

( لمنموذج, أي Construct Validityالمؤشرات في كونيا توفر دليلًب قاطعاً عمى صدؽ البناء )

: 2323مدى قدرة النموذج عمى تمثيؿ العلبقات النظرية بيف المتغيرات بشكؿ دقيؽ )محمد, 

 ( يبيف مؤشرات المطابقة لمنموذج الافتراضي.14(. والجدوؿ )416

 ( مؤشرات جودة المطابقة لمقياس تضخـ الذات14جدوؿ )

 ِذٜ اٌّإؽش ل١ّخ اٌّإؽش اٌّإؽشاد د

xث١ٓ ل١ُ  إٌغجخ  1
2

 (0( اػٍٝ ِٓ )5الً ِٓ ) df 2.826ٚدسعبد اٌؾش٠خ 

 7 -ث١ٓ ففش  0.797 (GFIِإؽش ؽغٓ اٌّطبثمخ ) 2

3 
عزس ِزٛعو ِشثغ اٌخطأ اٌزمش٠جٟ 

(RMSEA) 
 2.8 – 2.25ث١ٓ  0.057

 7 -ث١ٓ ففش  0.671 ( RFIِإؽش اٌّطبثمخ إٌغجٟ)  4

 7 -ث١ٓ ففش  0.82 (TLIِإؽش رٛوش ٠ٌٛٚظ   ) 5

 7 -ث١ٓ ففش  0.83 (IFI) ِإؽش اٌّطبثمخ اٌزضا٠ذٞ 6

 7 -ث١ٓ ففش  0.70 (NFI) ِإؽش اٌّطبثمخ اٌّؼ١بسٞ 7

 7 -ث١ٓ ففش  0.772 (AGFIِإؽش ؽغٓ اٌّطبثمخ اٌّؼذي ) 8

 7 -ث١ٓ ففش  0.83 (CFIِإؽش اٌّطبثمخ اٌّمبسْ ) 9

 Hoelter 75 78ِإؽش ٌ٘ٛزش  10

 مف الجدوؿ اعلبه يتبيف اف:

( كانت جميعيا ضمف المدى المقبوؿ اذ x2/df, RMSEA ,GFIمؤشرات المطابقة المطمقة ) ●

 (.5( وادنى مف )2(  وىي اعمى مف )2.826بمغت قيمة نسبة كاي الى درجة الحرية )
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( وىي ضمف المدى NFI,CFI,IFI,TLI,RFI, AGFIمؤشرات المطابقة المقارنة او التزايدية ) ●

 المقبوؿ. 

 ب. الثبات 

ؿ الثبات جوىر الدقة والاتساؽ في الأدوات المستخدمة لتقييـ السمات والخصائص السموكية. يُمث

وىو يشير إلى مدى قدرة الاختبار أو أداة الملبحظة عمى إنتاج نتائج متوافقة وموثوقة عبر 

( ويعد 74: 1998التطبيقات المتعددة, مع الحفاظ عمى استقراره الذاتي وعدـ تناقضو )شفيؽ, 

ت سمة سايكومترية أساسية يجب التحقؽ منيا بعناية قبؿ استخداـ أي مقياس نفسي عمى نطاؽ الثبا

( وعمى الرغـ مف أىمية 59: 2339واسع, وذلؾ لضماف صلبحيتو للبستخداـ المقصود )المغربي, 

 الصدؽ في القياس النفسي, إلا أف الثبات يُعد شرطاً ضرورياً ولكنو ليس كافياً, إذ أف المقياس لا

يمكف أف يكوف صالحاً إذا لـ يكف ثابتاً. فالقياسات الثابتة تمنحنا الثقة في أف النتائج التي نحصؿ 

( وقد استعممت 78: 1988عمييا تعكس بدقة الخاصية التي نسعى إلى قياسيا)عبد الرحمف , 

 الباحثة طريقتيف لاستخراج الثبات: 

 معامؿ الفا كرونباخ )الاتساؽ الداخمي( .1

( عمى اىمية الاتساؽ الداخمي في استجابات الأفراد 1977ؿ مف ثورندايؾ وىيجف )أكد ك     

لفقرات المقياس عند تقدير الثبات باستخداـ ىذه الطريقة, وأشارا إلى أف دقة تقدير الثبات بيذه 

الطريقة تعتمد بشكؿ جوىري عمى عامميف رئيسييف: أولًا, الانحراؼ المعياري لممقياس بأكممو, الذي 

كس التبايف العاـ في الدرجات التي يحصؿ عمييا الأفراد عمى المقياس ككؿ, ويشير إلى مدى يع

انتشار أو تشتت ىذه الدرجات حوؿ المتوسط. وثانياً, الانحراؼ المعياري لكؿ فقرة مف فقرات 
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 المقياس عمى حدة, والذي يمثؿ مقدار التبايف في استجابات الأفراد لتمؾ الفقرة المحددة, ويعطي

 ( .Thorndik&Hagen,1977:89مؤشراً عف مدى تمييز الفقرة بيف الأفراد المختمفيف )

لحساب الثبات بيذه الطريقة فقد أخضعت جميع استمارات المستجيبيف عينة التحميؿ الإحصائي  

 (.3.81( استمارة ثـ استعممت معادلة الفا وقد بمغ معامؿ ثبات الفا لممقياس )381والبالغ عددىا )

 اعادة الاختبار -طريقة الاختبار .2

تعتمد ىذه الطريقة في تقدير ثبات أداة القياس, عمى تحديد العلبقة الارتباطية بيف الدرجات       

التي يحصؿ عمييا الأفراد المستجيبوف في التطبيؽ الأوؿ للؤداة, والدرجات التي يحصموف عمييا 

بعد مدة زمنية ويُعرؼ معامؿ الثبات الناتج عف ىذه عند إعادة تطبيؽ الأداة عمييـ في المرة الثانية 

الطريقة بػ "معامؿ الاستقرار عبر الزمف", مما يعكس مدى استقرار النتائج التي تقدميا الأداة عمى 

( وتتمخص آلية ىذه الطريقة في اختيار عينة ممثمة مف 86: 2335مدار فترة زمنية محددة)ممحـ, 

داة القياس عمييـ, وبعد فترة زمنية مناسبة, لا تقؿ عف اسبوعيف الأفراد المستيدفيف, ثـ تطبيؽ أ

ويتـ إعادة تطبيؽ الأداة نفسيا عمى نفس العينة في ظؿ ظروؼ مماثمة قدر الإمكاف لتمؾ التي 

كانت سائدة في التطبيؽ الأوؿ. بعد ذلؾ, يتـ حساب معامؿ الارتباط المناسب إحصائياً بيف أداء 

يث يُعتبر معامؿ الارتباط الناتج مؤشراً عمى ثبات الأداة. فكمما اقتربت الأفراد في التطبيقيف, ح

قيمة معامؿ الارتباط مف الواحد الصحيح, دؿ ذلؾ عمى ارتفاع مستوى الثبات, مما يعني أف الأداة 

 (.Stanley & Hopkins,1972:71تقدـ نتائج متسقة عبر الزمف)

( طالباً وطالبة وكانت المدة الزمنية بيف 63عمى )وقد تـ تطبيؽ المقياس و مف ثـ أعيد تطبيقو 

( يوماً , إذ أف أعادة تطبيؽ المقياس لمتعرؼ عمى ثباتو لا تتجاوز مدة 14التطبيؽ الأوؿ والثاني )

 ( . 3.84أسبوعيف مف التطبيؽ الأوؿ , وقد بمغ ثبات المقياس)
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 اعادة الاختبار -( توزيع عينة الاختبار15جدوؿ )

 المجموع الاناث الذكور صصالتخ المدرسة ت
 سادس خامس سادس خامس

 30 6 9 6 9 عممي الفجر 1

 30 6 9 6 9 ادبي قرطبة 2

 60 30 30 المجموع

 

 . المؤشرات الإحصائية لمقياس تضخـ الذات11

أظيرت الأدبيات المتخصصة في القياس النفسي والتربوي أىمية فحص طبيعة التوزيع     

لمبيانات كخاصية أساسية يجب أف يتميز بيا المقياس المستخدـ إذ يوجو الباحث نحو الاعتدالي 

( 116: 2335اختيار الأساليب الإحصائية الملبئمة لتحميؿ البيانات واستخلبص النتائج )ممحـ, 

وتتعدد المؤشرات الإحصائية المستخدمة لتقييـ الاعتدالية, حيث يُعتبر تقارب قيـ المتوسط الحسابي 

لوسيط والمنواؿ مف أبرز الدلائؿ عمى اقتراب التوزيع مف الشكؿ الاعتدالي. علبوة عمى ذلؾ, يُعد وا

( مؤشرًا إضافيًا يعزز فرضية Skewness( والالتواء )Kurtosisانخفاض قيـ معاملبت التفرطح )

لتواء اعتدالية التوزيع, إذ يشير التفرطح المنخفض إلى اعتداؿ في قمة التوزيع, بينما يدؿ الا

( تـ استخراج 66: 2319المنخفض عمى تماثؿ جانبي التوزيع حوؿ المتوسط )قادري ومرثات, 

 ( يوضحاف ذلؾ.2( وشكؿ )16المؤشرات الاحصائية , وجدوؿ )

 ( المؤشرات الإحصائية لمقياس تضخـ الذات16جدوؿ )

 القيـ المؤشرات الإحصائية
 76.13 الوسط الحسابي
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 75 الوسيط
 76 المنواؿ

 11.81 الانحراؼ المعياري
 139.286 التبايف
 0.416 الالتواء

 0.125 الخطأ المعياري للبلتواء
 0.241 التفرطح

 0.249 الخطأ المعياري لمتفرطح
 

 

 ( التوزيع الاعتدالي لدرجات افراد العينة عمى مقياس تضخـ الذات2شكؿ )
 . وصؼ مقياس تضخـ الذات وتصحيحو بصيغتو النيائية12

بعد الانتياء مف إجراء الخصائص السيكومترية لمقياس تضخـ الذات والذي أصبح  يتكوف مف     

( فقرة , وقد وضع أماـ كؿ 15( فقرة وقد توزعت الفقرات عمى مجاليف , و يتضمف كؿ مجاؿ )33)

بؽ عميَّ فقرة اربع بدائؿ ىي : )تنطبؽ عميَّ دائما, تنطبؽ عميَّ احيانا, تنطبؽ عميَّ نادرا, لا تنط

( و بذلؾ تكوف أعمى درجة محتممة  1,  2,  3,  4ابدا( , يقابميا سمـ درجات يتراوح مف )



 
 اٌفقً اٌضبٌش: ِٕٙغ١خ اٌجؾش ٚاعشاءارٗ

_____________________________________________________________________ 

 

96 

( 75( درجة , والوسط الفرضي لمقياس )33( درجة , واقؿ درجة محتممة لممقياس )123لممقياس )

 ( يتضمف المقياس بصيغتو النيائية .4, وممحؽ )

 يثانيا : اداة قياس فؾ الارتباط الاخلبق

ولتحقيؽ أىداؼ البحث الحالي كاف لابد   لغرض اعتماد أداة تقيس مفيوـ فؾ الارتباط الاخلبقي

مف توفر أداة قياس لممفيوـ وبعد الأطلبع عمى الأدبيات النظرية ودراسات سابقة قامت الباحثة 

Newton et al( .2316 )( والمترجـ مف دراسة نيوتف واخروف 2321بتبني مقياس )سعد, 

عتمدت الباحثة عمى ىذا المقياس لممبررات الآتية:  وا 

( وىو ذات التعريؼ 2331تـ بناء المقياس وفقاً لمتعريؼ والإطار النظري لباندورا ) ●

 المعتمد مف قبؿ الباحثة. 

 تـ اعتماد ىذا المقياس مف قبؿ الكثير مف الدراسات الاجنبية . ●

 يتمتع المقياس بخصائص سيكومترية جيدة. ●

 المقياس ليتناسب مع البيئة العراقية.تـ ترجمة  ●

 . وصؼ المقياس بصيغتو الأولية  وطريقة تصحيحو 1

 ( فقرة موزعة عمى اربعة مجالات وىي :39يتكوف المقياس مف)    

تبرير السموؾ الضار عمى انو يخدـ الافراد او المجتمع  المجاؿ الاوؿ: التبرير الاخلبقي ●

 (.12-1وتمثمو الفقرات مف )

ازاحة المسؤولية الشخصية عما يمحؽ الاخريف مف ضرر الثاني: ازاحة المسؤولية المجاؿ  ●

 (.23-13عبر إلقاء الموـ عمييـ وتمثمو الفقرات مف )
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تجنب مواجية الضرر الذي سببو للؤخريف او محاولة  المجاؿ الثالث: حيز النتيجة  ●

 (.27-21التقميؿ  منو وتمثمو الفقرات مف )

التجرد مف الصفات الإنسانية عبر الحاؽ الأذى التجرد مف الانسانية المجاؿ الرابع :  ●

 (.39-27بالأخريف وتمثمو الفقرات مف )

وضع اماـ كؿ فقرة خمسة بدائؿ لتقدير الاستجابات عمى درجات فقرات المقياس وىي )تنطبؽ 

،  تنطبؽ عميَّ أبدًا( عميَّ دائما, تنطبؽ عميَّ غالبًا , تنطبؽ عميَّ أحيانًا, تنطبؽ عميَّ نادرًا, لا

 ( يوضح ذلؾ :17( عمى الترتيب , وجدوؿ ) 1,  2,  3,  4,  5تأخذ الفقرات الاوزاف ) 

 ( مفتاح التصحيح لمقياس فؾ الارتباط الاخلبقي17جدوؿ )

فه الاسرجبه 

 الاخلالٟ

 اٌذسعخ اٌّغزؾمخ ػٍٝ الاعزغبثخ

رٕطجك 

 ػٍٟ دائّب

رٕطجك 

ػٍٟ 

 غبٌجب

 رٕطجك 

 ػٍٟ اؽ١بٔب

رٕطجك ػٍٟ 

 ٔبدسا

لا رٕطجك 

 ػٍٟ اثذا

 1 2 3 4 5 الاٚصاْ

إٌٙب٠خ 

اٌقغشٜ 

 ٌٍذسعبد

 

39 

إٌٙب٠خ 

اٌؼظّٝ 

 ٌٍذسعبد

 

195 
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فؾ الارتباط مف أجؿ التعرؼ عمى صلبحية الفقرات )الصدؽ الظاىري(, عرضت الباحثة مقياس 

عمى مجموعة مف المحكميف ( 5( فقرة ممحؽ )39بصيغتو الاولية والذي يتكوف مف )الاخلبقي 

( محكماً مختصاً, واعتمدت الباحثة 33والمختصيف في ميداف العموـ التربوية والنفسية وعددىـ )

مربع كاي لمحكـ عمى صلبحية الفقرة وقبوليا احصائيا, وذلؾ لمحصوؿ عمى درجة أعمى مف قيمة 

, وبناء عمى ( 1( و درجة حرية )3135)( عند مستوى دلالة 3.84ولية البالغة )مربع كاي الجد

( فقرة لحصوليا عمى قيمة محسوبة أكبر مف قيمة مربع كأي الجدولية 33ذلؾ تـ الاستبقاء عمى )

كما عدؿ المحكموف بعض الفقرات لغويا بما يتناسب والمستوى العمري ( فقرات 9وحذفت )

مبة الاعدادية كما عدلت بدائؿ الاجابة مف خماسية )تنطبؽ عميّ دائماً, والمعرفي لمعينة وىـ ط

الى التدريج  تنطبؽ عميّ غالباً,  تنطبؽ عميّ احياناً , تنطبؽ عميّ نادراً, لا تنطبؽ عميّ أبداً(

الرباعي , واصبحت الاجابات )تنطبؽ عمي دائما, تنطبؽ عمي احيانا , تنطبؽ عمي نادرا ,لا 

( يوضح نتائج اختبار اتفاؽ 18( والجدوؿ )1, 2, 3, 4ا( والتي تقابميا الدرجات )تنطبؽ عمي ابد

 المحكميف.

( نتائج اتفاؽ المحكميف عمى صلبحية فقرات مقياس فؾ الارتباط الاخلبقي بأستعماؿ 18جدوؿ )

 مربع كاي والنسبة المئوية

 اٌفمشاد اٌّغبي

 (0ل١ُ )وب ػذد اٌّؾى١ّٓ

 اٌذلاٌخ
 اٌّٛافمْٛ غ١ش اٌّٛافمْٛ

اٌّؾغٛ

 ثخ
 اٌغذ١ٌٚخ

 اٌزجش٠ش 

 الاخلالٟ

1, 2, 3 29 1 26.13 

3.84 

 داٌخ

6, 7, 8, 9 

, 10, 11, 12 
 داٌخ 19.2 3 27

4, 5 20 10 3.4 
 غ١ش 

 داٌخ رؾزف

 اصاؽخ 

 اٌّغإ١ٌٚخ

 داٌخ 22.53 2 28 15 ,14 ,13

 داٌخ 13.4 5 25 20 ,19 ,18

 غ١ش  2.133 11 19 17 ,16
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 داٌخ رؾزف

 ؽ١ض 

 إٌز١غخ

 داٌخ 16.133 4 26 22 ,21

 داٌخ 8.5 7 23 24

 داٌخ 4.8 9 21 27 ,26

23, 25 18 12 1.2 
 غ١ش 

 داٌخ رؾزف

 اٌزغشد 

 ِٓ الأغب١ٔخ

28, 29 

, 30, 31 
 داٌخ 26.13 1 29

 داٌخ 16.133 4 26 34

36, 37 

, 38, 39 
 داٌخ 6.533 8 22

32, 33, 35 16 14 0.133 
 غ١ش 

 داٌخ رؾزف

 اعداد تعميمات المقياس -4

بعد الانتياء مف إجراء التعديلبت التي اقترحيا المحكميف عمى فقرات المقياس بصورتو الاولية, 

استخدمت الباحثة لأفراد العينة ذات تعميمات الاستجابة عمى مقياس تضخـ الذات وقد حرصت 

 التعميمات ىدؼ المقياس بصورة ضمنية .عمى أف تكوف واضحة ومناسبة, وتضمنت 

 تجربة وضوح التعميمات والفقرات لمقياس فؾ الارتباط الاخلبقي -5

لغرض التعرؼ عمى وضوح تعميمات المقياس ووضوح فقراتو وبدائمو استخدمت الباحثة ذات    

العينة المستخدمة في تجربة وضوح تعميمات وفقرات مقياس تضخـ الذات , وبعد اجراء ىذا 

لتطبيؽ ومراجعة الاستجابات اتضح اف فقرات الاختبار وتعميماتو كانت واضحة مف قبؿ افراد ا

 ( دقيقة .8العينة, واف متوسط الوقت مقداره )

 التحميؿ الاحصائي لفقرات مقياس فؾ الارتباط الاخلبقي  -6

رة ( عمى ضرورة إبقاء الفقرات ذات القوة التميزية في الصو 1981) Chisellيؤكد جيزلي   

النيائية لممقياس واستبعاد الفقرات غير المميزة او تعديميا او تجربتيا مف جديد 

(Chiselli,1981:434 ويعد أسموب المجموعتيف الطرفيتيف , وعلبقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية )
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لممقياس وأسموب ارتباط درجة الفقرة بالمجاؿ الذي تنتمي اليو , وأسموب ارتباط درجة المجاؿ 

درجة الكمية لممقياس وبالمجالات الاخرى , مف الأساليب المناسبة في عممية تحميؿ الفقرات , بال

 وىي عمى النحو الاتي :

 القوة التمييزية  أ. 

أستخرجت الباحثة القوة التمييزية باسموب المجموعتيف الطرفيتيف , ولأجراء ذلؾ أتبعت الباحثة ما 

 يأتي :

رة مف استمارات مقياس فؾ الارتباط الاخلبقي التي طبقت تحديد الدرجة الكمية لكؿ استما ❖

 عمى عينة التحميؿ الاحصائي . 

 ترتيب الاستمارات مف أعمى درجة إلى اقؿ درجة ) تنازلياً ( . ❖

%( مف الاستمارات الحاصمة عمى أعمى الدرجات بعّدىا مجموعة  27اختيرت نسبة الػ ) ❖

الحاصمة عمى اقؿ الدرجات بعّدىا مجموعة  دنيا , %( مف الاستمارات 27عميا  ونسبة الػ)

( استمارة , أي أف عدد الاستمارات التي 133إذ بمغ عدد الاستمارات في كؿ مجموعة)

 ( استمارة. 236خضعت  لمتحميؿ الإحصائي ىي )

( لعينتيف مستقمتيف لاختبار دلالة الفرؽ بيف T-Testقامت الباحثة بتطبيؽ الاختبار التائي ) ❖

المجموعة العميا والدنيا , وذلؾ لأف القيمة التائية المحسوبة تمثؿ القوة التمييزية لمفقرة أوساط 

بيف المجموعتيف وعدت القيمة التائية مؤشراً لتمييز كؿ فقرة مف خلبؿ مقارنتيا بالقيمة 

( وقد اتضح أف 3135( و مستوى دلالة )234( بدرجة حرية )1, 96الجدولية والبالغة )

 ( يوضح ذلؾ . 19عيا مميزة , وجدوؿ )الفقرات جمي
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 ( القوة التمييزية لفقرات مقياس فؾ الارتباط الاخلبقي 19جدوؿ )

الوسط  المجموعات الفقرات
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

القيمة 
التائية 
 المحسوبة

القيمة 
التائية 
 الجدولية

 الدلالة 

1 
 0.70556 3.6699 عميا

5.797 

1.96 

 دالة
 1.20196 2.8738 دنيا

2 
 0.93293 3.3301 عميا

13.665 
 دالة

 0.90233 1.5825 دنيا

3 
 1.23083 3.068 عميا

13.91 
 دالة

 0.59505 1.1942 دنيا

4 
 1.29144 2.8058 عميا

13.435 
 دالة

 0.27387 1.0583 دنيا

5 
 1.12742 3.0583 عميا

12.791 
 دالة

 0.73903 1.3592 دنيا

6 
 1.03581 3.2524 عميا

13.165 
 دالة

 0.87306 1.4951 دنيا

7 
 1.0641 3.1845 عميا

13.467 
 دالة

 0.76348 1.4466 دنيا

8 
 1.07734 3.2718 عميا

14.706 
 دالة

 0.79691 1.3301 دنيا

9 
 0.79953 3.5728 عميا

13.865 
 دالة

 1.0615 1.7573 دنيا

10 
 0.96394 3.3301 عميا

11.986 
 دالة

 1.01183 1.6796 دنيا

11 
 1.04969 3.2718 عميا

13.138 
 دالة

 0.88422 1.4951 دنيا

12 
 1.00408 3.2816 عميا

14.826 
 دالة

 0.82979 1.3786 دنيا
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13 
 0.95322 3.3981 عميا

15.254 
 دالة

 0.87197 1.4563 دنيا

14 
 1.03397 3.4175 عميا

15.31 
 دالة

 0.77732 1.466 دنيا

15 
 0.68126 3.5631 عميا

16.577 
 دالة

 0.94509 1.6602 دنيا

16 
 0.96867 3.3592 عميا

14.029 
 دالة

 0.94831 1.4854 دنيا

17 
 1.00126 3.2157 عميا

13.418 
 دالة

 0.84997 1.4757 دنيا

18 
 1.06696 3.1942 عميا

14.013 
 دالة

 0.76845 1.3786 دنيا

19 
 1.02658 3.1845 عميا

11.653 
 دالة

 0.94479 1.5825 دنيا

20 
 0.91344 3.3398 عميا

11.467 
 دالة

 1.07301 1.7476 دنيا

21 
 1.0456 3.1553 عميا

10.643 
 دالة

 1.00966 1.6311 دنيا

22 
 0.8869 3.3786 عميا

12.327 
 دالة

 1.06044 1.6961 دنيا

23 
 1.04551 3.1845 عميا

13.161 
 دالة

 0.81428 1.466 دنيا

24 
 1.09461 3.0874 عميا

11.506 
 دالة

 0.83835 1.5243 دنيا

25 
 1.09304 3.2233 عميا

10.848 
 دالة

 0.99857 1.6408 دنيا

26 
 1.1062 3.1456 عميا

10.294 
 دالة

 1.03121 1.6117 دنيا
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27 
 1.07946 3.1748 عميا

9.033 
 دالة

 1.1259 1.7864 دنيا

28 
 1.14941 3.0485 عميا

7.292 
 دالة

 1.08562 1.9126 دنيا

29 
 1.03241 3.2039 عميا

10.915 
 دالة

 0.98407 1.6699 دنيا

30 
 1.21933 2.9417 عميا

5.084 
 دالة

 1.27437 2.0583 دنيا
 

 وقد تحققت منو الباحثة بالاساليب الاتية:ب . الاتساؽ الداخمي : 

 اسموب ارتباط درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس  ●

استعممت الباحثة معامؿ ارتباط بيرسوف لاستخراج العلبقة الارتباطية بيف درجة كؿ فقرة مف فقرات 

الفقرات جميعيا أرتباط ذو دلالة أحصائية عند المقياس والدرجة الكمية لممقياس , وقد حققت 

(  وكما 379( ودرجة حرية )3.35( عند مستوى دلالة )3.398مقارنتيا بالقيمة الجدولية البالغة )

 (.23موضح في جدوؿ )

 ( معاملبت الارتباط بيف درجة كؿ فقرة والدرجة الكمية لمقياس فؾ الارتباط الاخلبقي 23جدوؿ )

 قيمة معامؿ الارتباط رقـ الفقرة امؿ الارتباطقيمة مع رقـ الفقرة
1 .329** 16 .649** 
2 .545** 17 .643** 
3 .592** 18 .659** 
4 .622** 19 .624** 
5 .604** 20 .611** 
6 .553** 21 .615** 
7 .585** 22 .607** 
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8 .617** 23 .618** 
9 .566** 24 .624** 
10 .567** 25 .613** 
11 .592** 26 .616** 
12 .605** 27 .596** 
13 .613** 28 .534** 
14 .654** 29 .621** 
15 .631** 30 .521** 

 
 لممقياس اسموب علبقة درجة الفقرة بدرجة المجاؿ الذي تنتمي اليو ●

استخدمت الباحثة معامؿ ارتباط بيرسوف لايجاد العلبقة الارتباطية بيف درجة كؿ فقرة ودرجة 

تنتمي اليو, وقد أظيرت نتائج التحميؿ أف جميع الفقرات قد حققت ارتباطات ذات المجاؿ الذي 

دلالة إحصائية مع الدرجة الكمية لممقياس, وذلؾ عند مقارنتيا بالقيمة الجدولية الحرجة البالغة 

 ( يوضح ذلؾ.21(, والجدوؿ )379( ودرجة حرية )3.35( عند مستوى دلالة )3.398)

الارتباط بيف درجة الفقرة ودرجة المجاؿ الذي تنتمي اليو لمقياس فؾ  ( قيـ معاملبت21جدوؿ )

 الارتباط الاخلبقي

 رقـ الفقرة 
قيمة معامؿ 
 الارتباط

رقـ 
 الفقرة

قيمة معامؿ 
 الارتباط

رقـ 
 الفقرة

قيمة 
معامؿ 
 الارتباط

رقـ 
 الفقرة

قيمة معامؿ 
 الارتباط

1 .364** 11 .681** 18 .749** 23 .611** 
2 .685** 12 .729** 19 .737** 24 .698** 
3 .715** 13 .733** 20 .749** 25 .716** 
4 .755** 14 .742** 21 .740** 26 .688** 
5 .711** 15 .688** 22 .702** 27 .716** 
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6 .674** 16 .711**   28 .691** 
7 .684** 17 .571**   29 .723** 
8 .701**     30 .645** 
9 .588**       
10 .597**       

 

 لممقياس أرتباط درجة المجاؿ بالمجالات الاخرى وبالدرجة الكمية ●

استخدمت الباحثة معامؿ ارتباط بيرسوف لايجاد العلبقة الارتباطية بيف درجة كؿ مجاؿ بالمجالات 

ارتباطات الاخرى وبالدرجة الكمية لممقياس, وقد أظيرت نتائج التحميؿ أف جميع الفقرات قد حققت 

ذات دلالة إحصائية مع الدرجة الكمية لممقياس, وذلؾ عند مقارنتيا بالقيمة الجدولية الحرجة البالغة 

 ( يوضح ذلؾ.22(,والجدوؿ )379( ودرجة حرية )3.35( عند مستوى دلالة )3.398)

فؾ ( معاملبت الارتباط بيف درجة المجاؿ بالمجالات الاخرى بالدرجة الكمية لمقياس 22جدوؿ )

 الارتباط الاخلبقي

فؾ الارتباط  المتغير ومجالاتو
 الاخلبقي

المجاؿ 
 الاوؿ

المجاؿ 
 الثاني

المجاؿ 
 الثالث

المجاؿ 
 الرابع

فؾ الارتباط 
 الاخلبقي

1     

    1 **862. المجاؿ الاوؿ
   1 **689. **874. المجاؿ الثاني
  1 **708. **606. **856. المجاؿ الثالث
 1 **714. **673. **603. **865. المجاؿ الرابع

 الخصائص السيكومترية لمقياس فؾ الارتباط الاخلبقي -7
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يعد الصدؽ والثبات مف الأسس الواجب توفرىا في المقياس لكي يكوف صالحاً للبستعماؿ ) فرج , 

 ( وبناءا عمى ذلؾ قامت الباحثة باستخراج الصدؽ والثبات لممقياس كالاتي:281:  1989

 الصدؽ  .1

 التحقؽ مف صدؽ المقياس الحالي عمى النحو الاتي:وتـ 

 الصدؽ الظاىري  -1

تحقؽ ىذا النوع مف الصدؽ بعرض مقياس فؾ الارتباط الاخلبقي عمى مجموعة مف       

 المحكميف في العموـ التربوية والنفسية كما تـ توضيح ذلؾ في صلبحية فقرات المقياس.

 صدؽ البناء -2

 ء عف طريؽ:وقد تـ التحقؽ مف صدؽ البنا   

 التحميؿ العاممي التوكيدي ●

استخدمت الباحثة أسموب التحميؿ العاممي التوكيدي اذ تمكف ىذه التقنية الباحث مف اختبار مدى 

ملبءمة النموذج النظري المفترض لمبيانات التي تـ جمعيا في الدراسة اذ ييدؼ التحميؿ العاممي 

ممو الباحث, والذي يحدد العلبقات بيف التوكيدي إلى تحديد ما إذا كاف النموذج الذي ص

المتغيرات المقاسة والعوامؿ الكامنة, يمثؿ البيانات بشكؿ دقيؽ وواقعي. يتـ ذلؾ مف خلبؿ تقييـ 

"جودة المطابقة التي توفر صورة شاممة عف مدى قدرة النموذج المقترح عمى تمثيؿ التبايف 

(. , تـ إجراء التحميؿ العاممي Bollen, 1989 :678والتباينات المشتركة الموجودة في البيانات)

, ويتبع ىذا التحميؿ التحقؽ مف مؤشرات جودة المطابقة AMOS 25التوكيدي باستخداـ برنامج 

 (.3لضماف صلبحية النموذج الموضح في الشكؿ )
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 ( النموذج العاممي مقياس فؾ الارتباط الاخلبقي3الشكؿ )

 (.23النتائج الموضحة في الجدوؿ )وبعد اكماؿ النموذج النظري خرجت 
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 ( قيـ تشبعات الفقرات عمى عوامميا وقيـ النسب الحرجة لمقياس فؾ الارتباط الاخلبقي23جدوؿ )

 قيـ التشبع رقـ الفقرة
قيمة 
 النسبة

 الحرجة 
 الدلالة

رقـ 
 الفقرة

قيمة  قيـ التشبع
 الدلالة النسبة

 دالة 8.69 0.558 16 دالة 4.759 0.264 1

 دالة 8.651 0.582 17 دالة 8.465 0.643 2

 دالة 8.586 0.587 18 دالة 11.731 0.716 3

 دالة 8.055 0.528 19 دالة 12.332 0.764 4

 دالة 8.545 0.572 20 دالة 11.136 0.671 5

 دالة 7.411 0.474 21 دالة 10.158 0.6 6

 دالة 7.297 0.465 22 دالة 10.766 0.643 7

 دالة 8.902 0.532 23 دالة 11.116 0.669 8

 دالة 8.586 0.629 24 دالة 8.655 0.499 9

 دالة 10.115 0.621 25 دالة 8.95 0.519 10

 دالة 10.386 0.643 26 دالة 8.168 0.516 11

 دالة 10.627 0.662 27 دالة 8.163 0.615 12
 دالة 9.92 0.607 28 دالة 8.86 0.572 13
 دالة 10.886 0.683 29 دالة 7.622 0.474 14
 دالة 9.391 0.567 30 دالة 8.243 0.522 15

تشير نتائج الجدوؿ اعلبه, اف جميع الفقرات تشبعيا عمى عوامميا دالة احصائيا وذلؾ لاف قيـ 

( tالاوزاف الانحدارية المعيارية )النسب الحرجة( جميعيا ذات دلالة احصائية بدلالة قيـ اختبار )

( والمقصود 3.35( عند مستوى )1.96( الجدولية البالغة )tمف قيمة )والتي جميعيا أعمى 
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بالأوزاف الانحدارية ىو تقدير قيمة العلبقة بيف الفقرة بالعامؿ الذي تنتمي اليو, واف ىذه النتيجة 

( كما اف الباحثة تحققت مف 143: 2313(. )البرؽ وآخروف,1.96حتى تقبؿ يجب أف تزيد عف )

 (.24ة والموضحة في الجدوؿ)مؤشرات جودة المطابق

 ( مؤشرات جودة المطابقة لمقياس فؾ الارتباط الاخلبقي24جدوؿ )

 دسعخ اٌمطغ ل١ّخ اٌّإؽش اٌّإؽشاد د

xإٌغجخ ث١ٓ ل١ُ   1
2

 (0( اػٍٝ ِٓ )5الً ِٓ ) df 2.686ٚدسعبد اٌؾش٠خ 

 7 -ث١ٓ ففش  0.819 (GFIِإؽش ؽغٓ اٌّطبثمخ ) 2

 2.8 – 2.25ث١ٓ  0.067 (RMSEAاٌزمش٠جٟ )عزس ِزٛعو ِشثغ اٌخطأ  3

 7 -ث١ٓ ففش  0.72 ( RFIِإؽش اٌّطبثمخ إٌغجٟ)  4

 7 -ث١ٓ ففش  0.80 (TLIِإؽش رٛوش ٠ٌٛٚظ   ) 5

 7 -ث١ٓ ففش  0.82 (IFI) ِإؽش اٌّطبثمخ اٌزضا٠ذٞ 6

 7 -ث١ٓ ففش  0.74 (NFI) ِإؽش اٌّطبثمخ اٌّؼ١بسٞ 7

 7 -ث١ٓ ففش  0.79 (AGFI) ِإؽش ؽغٓ اٌّطبثمخ اٌّؼذي 8

 7 -ث١ٓ ففش  0.821 (CFIِإؽش اٌّطبثمخ اٌّمبسْ ) 9

 Hoelter 44 46ِإؽش ٌ٘ٛزش  10

 مف الجدوؿ اعلبه يتبيف اف:

x)مؤشرات المطابقة المطمقة  ●
2
/df, RMSEA ,GFI)  كانت جميعيا ضمف المدى المقبوؿ اذ

 (.5( وادنى مف )2اعمى مف )(  وىي 2.686بمغت قيمة نسبة كاي الى درجة الحرية )

وىي ضمف المدى  (NFI,CFI,IFI,TLI,RFI, AGFI)مؤشرات المطابقة المقارنة او التزايدية  ●

 المقبوؿ. 

 الثبات -2
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 استعممت الباحثة طريقتيف لاستخراج الثبات: 

 معامؿ الفا كرونباخ  -1

المستجيبيف في عينة لحساب الثبات بيذه الطريقة اعتمدت الباحثة عمى درجات استمارات      

( استمارة ثـ استعممت معادلة الفا وقد بمغ معامؿ ثبات 381التحميؿ الإحصائي والبالغ عددىا )

 (.3.77الفا لممقياس )

 طريقة اعادة الاختبار : -2

( , ويعد ىذا الثبات مناسباً إذا ما قورف بالمعيار الذي حددتو 3.79وقد بمغ ثبات المقياس)

 اس النفسي .الأدبيات الخاصة بالقي

 المؤشرات الإحصائية لمقياس فؾ الارتباط الاخلبقي  -8

استخرجت الباحثة المؤشرات الاحصائية الوصفية لمقياس فؾ الارتباط الاخلبقي , وجدوؿ     

 ( يوضحاف ذلؾ.4( وشكؿ )25)

 ( المؤشرات الإحصائية لمقياس فؾ الارتباط الاخلبقي 25جدوؿ )

 اٌم١ُ اٌّإؽشاد الإؽقبئ١خ

 74.22 اٌٛعو اٌؾغبثٟ

 74 اٌٛع١و

 78 إٌّٛاي

 14.58 الأؾشاف اٌّؼ١بسٞ

 212.634 اٌزجب٠ٓ

 0.177 الاٌزٛاء

 0.125 اٌخطأ اٌّؼ١بسٞ ٌلاٌزٛاء

 0.605 اٌزفشهؼ
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 0.249 اٌخطأ اٌّؼ١بسٞ ٌٍزفشهؼ

 

 
 

 الاخلبقي ( التوزيع الاعتدالي لدرجات افراد العينة عمى مقياس فؾ الارتباط 4شكؿ )
 وصؼ مقياس فؾ الارتباط الاخلبقي وتصحيحو بصيغتو النيائية  -9

( فقرة 33بعد الانتياء مف إجراء الخصائص السيكومترية فؾ الارتباط الاخلبقي والذي يتكوف مف )

موزعة عمى اربعة مجالات , وقد وضع أماـ كؿ فقرة اربع بدائؿ ىي : )تنطبؽ عميَّ دائما, تنطبؽ 

,  2,  3,  4تنطبؽ عميَّ نادرا, لا تنطبؽ عميَّ ابدا( , يقابميا سمـ درجات يتراوح مف )عميَّ احيانا, 

( 33( درجة , واقؿ درجة محتممة لممقياس )123( وبذلؾ تكوف أعمى درجة محتممة لممقياس ) 1

( يتضمف المقياس 6( ,وممحؽ )75درجة ,والوسط الفرضي لمقياس فؾ الارتباط الاخلبقي  )

 ائية.بصيغتو الني

 التطبيؽ النيائي ●
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بعد إكماؿ إعداد أداتي البحث والتحقؽ مف الصدؽ والثبات للبداتيف قامت الباحثة بتطبيؽ الأداتيف 

وطالبة مف طمبة المرحمة الاعدادية في ً ( طالبا381عمى عينة التطبيؽ النيائي البالغ عددىا )

موزعيف عمى وفؽ متغيرات  ( الدراسة الصباحية2325 - 2324محافظة بابؿ لمعاـ الدراسي )

ادبي( واستمرت مدة التطبيؽ مف   -إناث ونوع الدراسة / عممي  -)الجنس / ذكور

 (.25/4/2325( إلى )13/3/2325)

 خامسا: الوسائؿ الإحصائية 

تمت معالجة بيانات البحث باستعماؿ الحقيبة الإحصائية لمعموـ الاجتماعية وجداوؿ معالجة 

 والتي تضمنت الوسائؿ الإحصائية التالية: Microsoft-Excelالبيانات 

 الاختبار التائي لعينتيف مستقمتيف  -7

 لاستخراج القوة التمييزية )بأسموب المجموعتيف الطرفيتيف( لفقرات المقياسيف.

 معامؿ ارتباط بيرسوف  -0

 لاستخراج ما يأتي:

قياس( لفقرات القوة التمييزية )بأسموب علبقة درجة كؿ فقرة بالمجموع الكمي لدرجات الم -1

 المقياسيف.

لغرض استخراج العلبقة بيف درجة الفقرة والدرجة الكمية وعلبقة درجة الفقرة بالمجاؿ الذي  -2

 تنتمي اليو وعلبقة كؿ مجاؿ مف مجالات المقياسيف والدرجة الكمية لممقياس.

 لاستخراج العلبقة الارتباطية بيف تضخـ الذات وفؾ الارتباط الاخلبقي. -3
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 ميؿ العاممي الاستكشافي والتوكيديمصفوفات التح -4

 .معامؿ الفا كرونباخ لاستخراج قيمة معامؿ الثبات لممقياسيف -3

 معامؿ الالتواء -4

 معامؿ التفرطح -5

 الاختبار التائي لعينة واحدة  -6

 لمتعرؼ عمى تضخـ الذات وفؾ الارتباط الاخلبقي لدى عينة البحث. ●

 الاختبار التائي لاستخراج دلالة معاملبت الارتباط. -1

الاختبار الزائي لمتعرؼ عمى دلالة الفرؽ بيف معاممي الارتباط عمى وفؽ متغيري الجنس ونوع  -8

 الدراسة.

معادلة تحميؿ الانحدار الخطي لمعرفة اسياـ المتغير المنبىء بالمتغير المتنبىء بو. -9
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وتفسيرىا ومناقشتيا في ضوء  لمنتائج التي توصمت إلييا الباحثةً يتضمف ىذا الفصؿ عرضا 

( طالبا وطالبة مف 381الأدبيات والدراسات السابقة وقد شممت عينة التحميؿ النيائي لمبيانات )

طمبة المرحمة الاعدادية وىـ مف غير عينة التحميؿ الاحصائي ومف اجؿ تحقيؽ اىداؼ البحث 

 قامت الباحثة بالاتي:

 طمبة المرحمة الاعدادية. اليدؼ الاوؿ: التعرؼ عمى تضخـ الذات لدى

( 381لتحقيؽ اليدؼ الاوؿ, اجرت الباحثة تحميؿ استجابات لعينة التطبيؽ النيائي والبالغة )

طالب وطالبة عمى مقياس تضخـ الذات وأشارت النتائج إلى أف المتوسط الحسابي لإجاباتيـ بمغ 

ضي لممقياس الذي يبمغ (, وىو اكبر مف المتوسط الفر 11.81( بانحراؼ معياري قدره )76.13)

(. ومف اجؿ التحقؽ مف الدلالة الإحصائية لمفرؽ بيف المتوسطيف استخدمت الباحثة اختبار 75)

 ( أدناه.26)ت( لعينة واحدة, وتفاصيؿ النتائج في الجدوؿ )

( نتائج الاختبار التائي لدلالة الفرؽ بيف الوسط الحسابي والوسط الفرضي لمقياس 26جدوؿ )

 تضخـ الذات

 اٌّزغ١ش
ػذد افشاد 

 اٌؼ١ٕخ

اٌٛعو 

 اٌؾغبثٟ

الأؾشاف 

 اٌّؼ١بسٞ

اٌٛعو 

 اٌفشمٟ

 اٌم١ّخ اٌزبئ١خ
 اٌذلاٌخ

 اٌغذ١ٌٚخ اٌّؾغٛثخ

رنخُ 

 اٌزاد
 غ١ش داٌخ 1.96 1.86 75 11.81 76.13 381

 

 ( وىي اقؿ مف القيمة الجدولية1.86( نلبحظ أف القيمة التائية المحسوبة بمغت )26مف الجدوؿ )

( , مما يعني عدـ وجود فرؽ 383( ودرجة حرية )3٫35( , عند مستوى دلالة )1٫96البالغة )

ذي دلالة إحصائية بيف المتوسطيف الفرضي والمحسوب وتفسر الباحثة ذلؾ في ضوء نظرية 
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روجرز مف إف غياب الشعور بتضخـ الذات, يرجع الى عدـ وجود ميؿ لمغرور أو العجرفة أو 

عمى الآخريف, ففي ىذه المرحمة الحساسة مف العمر, يمر الطمبة بتغيرات جسدية الشعور بالتعالي 

وعاطفية واجتماعية متسارعة, وغالبًا ما يكونوف في طور اكتشاؼ ذواتيـ وتحديد ىويتيـ ويرتبط 

تضخـ الذات بمراحؿ عمرية لاحقة , وىو ما لا يتناسب مع الخصائص النمائية لطمبة ىذه 

لفترة, يكوف الطمبة في طور تشكيؿ ىويتيـ واكتشاؼ ذواتيـ في سياؽ المرحمة. ففي ىذه ا

اجتماعي أوسع يشمؿ المدرسة والأقراف والأسرة, وىو ما يجعميـ أكثر عرضة لمتأثر بالآراء 

الخارجية والمقارنات الاجتماعية مما قد يقمؿ مف احتمالية بناء مفيوـ مبالغ فيو عف الذات , 

ـ واكتساب المعرفة بدلًا مف الانشغاؿ بالتباىي أو إثبات الذات بشكؿ والتركيز عمى عممية التعم

مبالغ فيو اذ اف غياب تضخـ الذات لدى طمبة المرحمة الإعدادية, إذا ما اقترف بوجود مستوى 

مناسب مف الثقة بالنفس, يمكف اعتباره مؤشرًا إيجابيًا عمى سلبمتيـ النفسية وقدرتيـ عمى التكيؼ 

بيئة المدرسية والمجتمعية بشكؿ فعاؿ وىذا يتفؽ مع ما توصمت اليو دراسة والاندماج في ال

(Lockery,2323 .مف عدـ وجود تضخـ ذات لدى عينة المراىقيف ) 

 اليدؼ الثاني: التعرؼ عمى فؾ الارتباط الاخلبقي لدى طمبة المرحمة الاعدادية.

( 381تطبيؽ النيائي والبالغة )لتحقيؽ اليدؼ الثاني, اجرت الباحثة تحميؿ استجابات لعينة ال

طالب وطالبة عمى مقياس فؾ الارتباط الاخلبقي وأشارت النتائج إلى أف المتوسط الحسابي 

(, ومف اجؿ التحقؽ مف الدلالة 14.58( بانحراؼ معياري قدره )74.22لإجاباتيـ بمغ )

كما موضح في الإحصائية لمفرؽ بيف المتوسطيف استخدمت الباحثة اختبار )ت( لعينة واحدة 

 ( أدناه.27الجدوؿ )
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( نتائج الاختبار التائي لدلالة الفرؽ بيف الوسط الحسابي والوسط الفرضي لمقياس 27جدوؿ )
 فؾ الارتباط الاخلبقي

 اٌّزغ١ش
ػذد افشاد 

 اٌؼ١ٕخ

اٌٛعو 

 اٌؾغبثٟ

الأؾشاف 

 اٌّؼ١بسٞ

اٌٛعو 

 اٌفشمٟ

 اٌم١ّخ اٌزبئ١خ
 اٌذلاٌخ

 اٌغذ١ٌٚخ اٌّؾغٛثخ

فه الاسرجبه 

 الاخلالٟ
 غ١ش داٌخ 1.96  -1.04 75 14.58 74.22 381

 

( وىي اقؿ مف القيمة -1.34( نلبحظ أف القيمة التائية المحسوبة بمغت )27مف الجدوؿ )

( , مما يعني عدـ 383( ودرجة حرية )3٫35( , عند مستوى دلالة )1٫96الجدولية البالغة )

المتوسطيف وتفسر الباحثة ما توصمت اليو وفؽ إطار وجود فرؽ ذي دلالة إحصائية بيف 

نظرية ألبرت باندورا, الذي يفترض أف غياب أو ضعؼ آليات فؾ الارتباط الأخلبقي لدى 

الافراد في مرحمة المراىقة ناتج مف انيـ لازالوا في طور عممية بناء اليوية وتطوير منظومة 

مع البيئات المحيطة بيـ, سواء كانت الأسرة  القيـ, ويتأثروف بشكؿ عميؽ بالتفاعلبت المستمرة

التي تمثؿ البيئة الأولية لمتنشئة, أو جماعات الأقراف التي تمعب دوراً في تشكيؿ السموؾ 

والمعتقدات اذ أف غالبية المراىقيف في ىذه المرحمة يقعوف ضمف مستوى التفكير الأخلبقي 

اعد والمعايير الاجتماعية المحددة بيدؼ التقميدي, والذي يتسـ بالتركيز عمى الالتزاـ بالقو 

كسب القبوؿ الاجتماعي وتجنب التبعات السمبية أو العقاب واف ىذا الميؿ نحو الامتثاؿ 

لمقواعد يجعؿ الطالب يشعر بوجود قيد يمنعو مف الانخراط بسيولة في سموكيات يمكف وصفو 

وؼ أو المثيرات التي تشجع غير أخلبقية كما أف البيئة المحيطة بالطالب قد لا توفر الظر 

عمى تطوير أو استخداـ آليات فؾ الارتباط الأخلبقي. ففي ىذه المرحمة الحساسة, يكتسب 

الطمبة القيـ والسموكيات بشكؿ كبير مف خلبؿ عممية النمذجة, حيث يقوموف بمحاكاة 
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وف سموكيات الأشخاص المؤثريف في حياتيـ, سواء كانوا أولياء أمور , أو مدرسيف يمثم

النماذج الصالحة في حياتيـ يجعميـ بعيديف عف تبني ىذه الاليات والتزاـ بقواعد الاخلبؽ 

( مف عدـ وجود فؾ 2321الحميدة وقد اتفقت ىذه النتيجة مع ما توصمت اليو دراسة )سعد, 

( 2318الارتباط الاخلبقي لدى العينة واختمفت مع ما توصمت اليو دراسات )الحميداوي,

 واغمب الدراسات الاجنبية. (2321و)محمد,

اليدؼ الثالث: العلبقة الارتباطية بيف تضخـ الذات وفؾ الارتباط الاخلبقي لدى طمبة  

 المرحمة الاعدادية.

لتحقيؽ ليذا اليدؼ, تـ إجراء تحميؿ إحصائي لحساب معامؿ الارتباط بيف درجات عينة 

وفؾ الارتباط الاخلبقي  ( طالب وطالبة  عمى درجات مقياس تضخـ الذات381مكونة مف )

واستخدمت الباحثة معامؿ ارتباط بيرسوف لتحديد قوة واتجاه العلبقة بيف المتغيريف. ولتقييـ 

الدلالة الإحصائية لمعامؿ الارتباط , تـ تحويؿ قيمة معامؿ بيرسوف إلى القيمة التائية 

 يوضح ذلؾ. (28باستخداـ الاختبار التائي الخاص بمعامؿ ارتباط بيرسوف, والجدوؿ )

 ( قيمة الاختبار التائي لاختبار دلالة معامؿ ارتباط بيرسوف28جدوؿ )

 اٌؼ١ٕخ
 

 اٌّزغ١شاد 

ل١ّخ ِؼبًِ 

 الاسرجبه اٌّؾغٛة

 ِغزٜٛ اٌذلاٌخ اٌم١ّخ اٌزبئ١خ

 اٌغذ١ٌٚخ اٌّؾغٛثخ 0,05

381 
رنخُ اٌزاد ٚفه الاسرجبه 

 الاخلالٟ
 داٌخ 1.96 3.97 0.200

 

بيف تضخـ الذات وفؾ الارتباط ً ( وجود علبقة ارتباطيو دالة إحصائيا28) يتضح مف الجدوؿ

( حيث بمغت القيمة التائية المحسوبة 379( ودرجة حرية )3٫35الاخلبقي عند مستوى دلالة )

(  ويمكف عزو 1٫96( وىي أكبر مف القيمة التائية الجدولية البالغة )3.97لمعامؿ الارتباط )
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خـ الذات يمثؿ الشعور المبالغ فيو بالأىمية الذاتية, والتفوؽ عمى ىذه النتيجة الى اف تض

الآخريف, والحاجة الماسة إلى الإعجاب والتقدير, وىو ما قد يتجسد في سموكيات مثؿ الغرور, 

والأنانية, والاستعلبء مف ناحية أخرى, يعبر فؾ الارتباط الأخلبقي عف ضعؼ في فيـ القيـ 

ؿ في الالتزاـ بيا, وقد يظير في سموكيات مثؿ الكذب, والغش, والمبادئ الأخلبقية, وتضاؤ 

ف العلبقة الإيجابية بيف ىذيف المفيوميف تعني أنو كمما  والتنمر, وعدـ التعاطؼ مع الآخريف وا 

زاد شعور الطالب بتضخـ الذات, زادت احتمالية تراجع ارتباطو بالمعايير والقيـ الأخلبقية, اذ 

لغ فيو بالأىمية الذاتية الطالب إلى اعتبار نفسو فوؽ القواعد لربما يدفع الشعور المبا

والالتزامات الأخلبقية التي تنطبؽ عمى الآخريف, مما يبرر لديو التجاوزات السموكية كما أف 

التركيز الشديد عمى الذات واحتياجاتيا قد يحد مف قدرة الطالب عمى رؤية الأمور مف منظور 

متو الاخلبقية ويقمؿ مف ارتباطو بالقيـ التي تحكـ التفاعلبت الآخريف, وبالتالي يضعؼ منظو 

 الاجتماعية الايجابية. 

اليدؼ الرابع: الفروؽ ذات الدلالة الإحصائية في العلبقة الارتباطية بيف تضخـ الذات وفؾ 

الارتباط الاخلبقي لدى طمبة المرحمة الاعدادية عمى وفؽ متغيري الجنس )ذكور, أناث( ونوع 

 )عممي, ادبي(. الدراسة

 كانت النتائج المتحققة ليذا اليدؼ عمى النحو الآتي:

 وفؽ متغير الجنس )ذكور, اناث(  -1

لتحميؿ الفروؽ ذات الدلالة الإحصائية بيف معامؿ ارتباط تضخـ الذات وفؾ الارتباط الاخلبقي 

مؿ الارتباط تبعًا لمتغير الجنس )ذكور/إناث(, استخدمت الباحثة الاختبار الزائي  لتحويؿ معا
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إلى قيمة زائية, وذلؾ بيدؼ تحديد الدلالة الإحصائية لمفروؽ بيف معاملبت الارتباط وكما ىو 

 (.29موضح في جدوؿ )

( القيمة الزائية لدلالة الفرؽ بيف معاممي الارتباط تضخـ الذات وفؾ الارتباط 29جدوؿ )

 إناث( -الاخلبقي عمى وفؽ متغير الجنس )ذكور

 اٌؼذد اٌغٕظ
ِؼبًِ 

 الاسرجبه
اٌم١ّخ اٌّؼ١بس٠خ اٌّمبثٍخ ٌم١ّخ 

 ِؼبًِ الاسرجبه

ِغزٜٛ  اٌم١ّخ اٌضائ١خ

 اٌذلاٌخ
 اٌذلاٌخ

 اٌغذ١ٌٚخ اٌّؾغٛثخ

 0.192 0.190 191 روٛس
0.273 1.96 0.05 

غ١ش 

 0.213 0.217 190 أبس داي

 

فالاكتفاء بالفرؽ الخاـ لمعامؿ الارتباط يُستخدـ الاختبار الزائي لتقييـ العلبقة بيف متغيريف 

وحده لا يعتبر مؤشرًا موثوقًا, خاصة عند مقارنة معاملبت ارتباط مشتقة مف عينات مختمفة أو 

إطارًا إحصائيًا أكثر دقة لتقييـ دلالة ىذا  Zبيانات ذات خصائص متباينة لذا, يوفر اختبار 

وبالتالي تقديـ استنتاجات أكثر مصداقية حوؿ الفرؽ, مع مراعاة حجـ العينة والتبايف الكامف, 

( وقد أسفر تطبيؽ الاختبار 336: 1988العلبقة بيف المتغيريف قيد الدراسة )عودة, والخميمي,

أي عدـ وجود فروؽ بيف معاممي الارتباط وفقا ً ( وىي غير دالة إحصائيا3.273عف نتيجة )

في اف الذكور والاناث عمى حد سواء  إناث( يمكف تفسير ىذه النتيجة -لمتغير الجنس )ذكور

يعيشوف في بيئة اجتماعية ومدرسية مشتركة مما يعني تعرض كلب الجنسيف لذات المؤثرات 

التربوية والأخلبقية, مما يساىـ في تشكيؿ قيميـ ومعتقداتيـ بطريقة متشابية. فالعمميات 

ؿ الركيزة الأساسية لمتربية, المتواصمة لمتنشئة الاجتماعية, سواء داخؿ محيط الأسرة الذي يمث

أو في سياؽ المدرسة الذي يوفر إطارًا تعميميًا واجتماعيًا أوسع, تيدؼ إلى غرس معايير 
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أخلبقية عالية وتشجيع التفوؽ الدراسي وتعزيز التواضع كسمة أخلبقية محمودة داخؿ معظـ 

الاىتماـ بقيمة الأسر مما يمعب دورًا محوريًا في بناء شخصية متوازنة, حيث يعكس ىذا 

التواضع الرغبة في تنمية أفراد يتمتعوف بسمات إيجابية تسيـ في اندماجيـ بفعالية في 

المجتمع وتقمؿ مف احتمالية ظيور فروقات كبيرة في بعض الجوانب السموكية أو الدراسية بيف 

 الذكور والإناث في نفس البيئة.

 نوع الدراسة )عممي, ادبي(. -2

وفقا  الفروؽ بيف معاممي الارتباط تضخـ الذات وفؾ الارتباط الاخلبقيلمتعرؼ عمى دلالة 

ادبي( استعممت الباحثة اختبار فيشر لتحويؿ معامؿ الارتباط  -لمتغير نوع الدراسة )عممي 

 لمقيمة الزائية وكما ىو موضح في الجدوؿ ادناه.

الذات وفؾ الارتباط ( القيمة الزائية لدلالة الفرؽ بيف معاممي الارتباط تضخـ 33جدوؿ )

 ادبي( -الاخلبقي عمى وفؽ متغير نوع الدراسة )عممي

ٔٛع 

 اٌذساعخ
 اٌؼذد

ِؼبًِ 

 الاسرجبه
اٌم١ّخ اٌّؼ١بس٠خ اٌّمبثٍخ ٌم١ّخ ِؼبًِ 

 الاسرجبه

ِغزٜٛ  اٌم١ّخ اٌضائ١خ

 اٌذلاٌخ
 اٌذلاٌخ

 اٌغذ١ٌٚخ اٌّؾغٛثخ

 0.234 0.238 220 ػٍّٟ
0.322 1.96 1.96 

غ١ش 

 0.203 0.206 161 ادثٟ داي

 

أي عدـ وجود فروؽ ً ( وىي غير دالة إحصائيا3.322وكانت نتيجة تطبيؽ الاختبار ىي )

ادبي( ويمكف تفسير ىذه النتيجة في  -بيف معاممي الارتباط وفقا لمتغير نوع الدراسة )عممي

آليات فؾ أف طمبة التخصصيف يتميزوف بانخفاض ميميـ نحو تطوير تضخـ الذات أو تبني 
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الارتباط الأخلبقي, ويعزى ذلؾ بشكؿ كبير إلى تركيزىـ الدراسي المكثؼ الذي يشكؿ جوىر 

اىتماميـ في ىذه المرحمة الدراسية الميمة لمستقبميـ بالإضافة إلى ذلؾ, فإف بيئة الرقابة 

 والمتابعة المستمرة مف الأىؿ والمؤسسات التعميمية تساىـ في الحد مف ظيور سموكيات غير

مرغوب فييا كما أف العواقب الاجتماعية المترتبة عمى تبني سموكيات متعالية أو غير أخلبقية 

, تعمؿ بمثابة رادع فعاؿ ليذه السموكيات وبالتالي, فإف ىذا التضافر بيف التركيز الدراسي, 

والرقابة الأسرية والمدرسية, والضغط الاجتماعي, يسيـ في الحفاظ عمى سموكيات الطلبب 

إطار أخلبقي واجتماعي مقبوؿ, مما يقمؿ مف احتمالية بروز مظاىر تضخـ الذات أو  ضمف

 فؾ الارتباط الأخلبقي بينيـ.

اليدؼ الخامس: نسبة اسياـ تضخـ الذات في التنبؤ بفؾ الارتباط الاخلبقي  لدى طمبة 

 المرحمة الاعدادية.

متغير تضخـ الذات )المستقؿ( لغرض التنبؤ بمتغير فؾ الارتباط الاخلبقي )التابع( بدلالة 

( اذ يمثؿ Regression Analysis Linerاستخدمت الباحثة تحميؿ الانحدار الخطي )

الانحدار الخطي البسيط منيجية تُستخدـ لتحميؿ العلبقة بيف متغيريف كمييف: متغير مستقؿ 

ستقؿ في واحد )تنبؤي( ومتغير تابع واحد )متنبىء بو( ولمعرفة نسبة مساىمة المتغير الم

 (.31المتغير التابع تـ استخراج معامؿ الارتباط ومعامؿ التحديد وكما مبيف في الجدوؿ )

 

 ( معامؿ الارتباط ومعامؿ التحديد ومربع معامؿ التحديد والخطأ المعياري لمتقدير31جدوؿ )

الخطأ المعياري  مربع معامؿ التحديد معامؿ التحديد معامؿ الارتباط
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 لمتقدير

0.200 0.04 0.038 10.855 

 

( أعلبه اف المتغير المستقؿ يسيـ مساىمة ذات دلالة إحصائية في 31يتبيف مف الجدوؿ )

%( تقريبا مف تبايف 4( وىذا يعني اف نسبة )3.34المتغير التابع اذ اف معامؿ التحديد بمغ )

مى ىذا التبايف الافراد في فؾ الارتباط الأخلبقي يمكف تفسيره بمعمومات المتغير المستقؿ ويس

بالتبايف المشترؾ بيف المتغيرات وما تبقى مف ىذه النسبة يرجع الى عوامؿ أخرى غير العوامؿ 

المحددة في البحث كما اف ىناؾ مؤشرات إحصائية لإسياـ المتغير المستقؿ )تضخـ الذات( 

ار المحسوبة بالمتغير التابع )فؾ الارتباط الاخلبقي( اذ بمغت القيمة الفائية لتحميؿ الانحد

( وىي دالة احصائيا عند 3.84( وىي أكبر مف القيمة الفائية الجدولية البالغة )15.836)

 ( يوضح ذلؾ.32( وجدوؿ )383, 1( ودرجتي حرية )3135مستوى دلالة )

 ( تحميؿ الانحدار الخطي لاسياـ تضخـ الذات في فؾ الارتباط الاخلبقي32الجدوؿ )

اما لمتعرؼ 

عمى 

الاسياـ 

النسبي 

لممتغير 

 ِقذس

 اٌزجب٠ٓ 

 ِغّٛع 

 اٌّشثؼبد

 دسعخ 

 اٌؾش٠خ

 ِزٛعو 

 اٌّشثؼبد
 اٌذلاٌخ اٌم١ّخ اٌفبئ١خ

 1862.473 1 1862.473 الأؾذاس
اٌّؾ

 عٛثخ

اٌغذٚ

 ١ٌخ

 داٌخ
 117.831 379 44658.031 اٌجٛالٟ

15.806 3.84 
  380 46520.504 اٌىٍٟ
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ما تعكسو معاملبت الانحدار في معادلة التنبؤ في المستقؿ في المتغير التابع عف طريؽ 

( للئسياـ النسبي Beta( وما يقابميا مف قيـ معيارية تعكسيا قيـ )Bصيغة الدرجات الخاـ )

 ( .33والخطأ المعياري للبختبار التائي ليذه القيـ وكما موضح في الجدوؿ )

 ( اسياـ تضخـ الذات في فؾ الارتباط الاخلبقي33جدوؿ )

 اٌّزغ١شاد

 اٌّؼبِلاد اٌلاِؼ١بس٠خ
ِؼبًِ 

(Beta) 

 اٌّؼ١بسٞ

ػٕذ  اٌم١ّخ اٌزبئ١خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

0,05 

( Bل١ُ )

ٌلإعٙبَ 

 إٌغجٟ

اٌخطأ 

 اٌّؼ١بسٞ
 اٌغذ١ٌٚخ اٌّؾغٛثخ

 1.945 83.591 اٌؾذ اٌضبثذ
 

0.20 

42.979 

1,96 

 داٌخ

رنخُ 

 داٌخ 3.976 0.025 0.1 اٌزاد

 

 أعلبه ما يأتي:يتضح مف الجدوؿ 

( للئسياـ النسبي قد Bالحد الثابت: تشير النتيجة الى اف قيمة معامؿ الانحدار ) ●

)حيث بمغت القيمة  3135( درجة وىي دالة عند مستوى دلالة )83.591بمغت )

( وىذا 1196( وىي أكبر مف القيمة التائية الجدولية )42.979التائية المحسوبة )

ى ليا علبقة بالمتغير التابع )فؾ الارتباط الاخلبقي( لـ يشير الى وجود متغيرات أخر 

 يشمميا البحث غير المتغير المستقؿ.

( الاسياـ النسبي لمتغير تضخـ الذات في فؾ الارتباط الاخلبقي قد بمغ Bاف قيمة ) ●

( وىي أكبر مف 3.976( وىي دالة احصائيا اذ بمغت القيمة التائية المحسوبة )3.1)

( وكاف مقدار الاسياـ المعياري 3135( عند مستوى دلالة )1196القيمة الجدولية )
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%( مف التبايف المفسر في درجات فؾ الارتباط 23( أي اف )Beta( )3.23لقيمة )

 الاخلبقي يعود الى درجات تضخـ الذات بمعزؿ عف تأثير المتغيرات الأخرى.

 

 المتغير المنبىء( الانحدار الخطي لدرجات المتغير المتنبىء بو بدلالة 5شكؿ )

وتفسر الباحثة ىذه النتيجة في اف تضخـ الذات يُعَدُّ أحد العوامؿ النفسية التي تؤثر سمبًا عمى 

تكويف اليوية الأخلبقية لدى المراىقيف, حيث أف المبالغة في تقدير القدرات الذاتية والاعتقاد 

المحيطيف. كما أف ىذا بالتفوؽ عمى الآخريف, قد يؤدي إلى انخفاض في مستوى التعاطؼ مع 

التضخـ يُسيـ في تعزيز الميؿ نحو تبرير السموكيات غير الأخلبقية, ويقمؿ مف الإحساس 

بالمسؤولية تجاه الأفعاؿ الخاطئة, ويُضعؼ الوازع الأخلبقي الداخمي مما يساىـ في فؾ 

لبقية , مما الارتباط الأخلبقي, حيث يبتعد الفرد عف تقييـ تصرفاتو بناءً عمى المعايير الأخ

 يزيد مف احتمالية تبني سموكيات منحرفة أو غير مسؤولة. 
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 الاستنتاجات

 في ضوء ما توصمت إليو الباحثة مف نتائج في البحث الحالي يمكف استنتاج ما يأتي:     

اف طمبة المرحمة الاعدادية لا يمتمكوف تضخـ الذات ويرجع ذلؾ الى اف الطمبة في  .1

لمعرفة ذواتيـ واستكشافيا مما يبعدىـ عف امتلبؾ ذات مرحمة عمرية يسعوف فييا 

 متضخمة.

اف طمبة المرحمة الاعدادية لدييـ ضعؼ في اليات فؾ الارتباط الاخلبقي ويعود ذلؾ  .2

الى انيـ في محيط اجتماعي ومدرسي لا يطور او يشجع ىذه الاليات ومحاطيف 

 بنماذج اجتماعية ايجابية مف اباء ومدرسيف.

يرتبط بفؾ الارتباط الاخلبقي وقد يرجع ذلؾ الى اف تضخـ الذات  اف تضخـ الذات .3

يحتاج الى ما يوازيو مف اليات لفؾ الارتباط الاخلبقي مف اجؿ اف يتطور لدى 

 الافراد.

نوع  –عدـ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية في تضخـ الذات وفؽ متغير الجنس  .4

ت البيئة الاجتماعية والدراسية التي الدراسة ويرجع ذلؾ الى اف افراد العينة يعيشوف بذا

 تشجع عمى سمة التواضع والتعاطؼ والالتزاـ بالمعايير الاخلبقية العالية.

وجود اسياـ نسبي ايجابي لممتغير المستقؿ )تضخـ الذات( في المتغير التابع )فؾ  .5

 الارتباط الاخلبقي(.

 التوصيات
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 ية:في ضوء نتائج البحث تضع الباحثة التوصيات الآت     

اف تكوف المدارس مركز تنموي لمطمبة في جوانب الشخصية والعمؿ عمى استقرارىـ  .1

 النفسي وايلبء البناء المعرفي الشخصي اىمية قصوى لأعدادىـ لممشيد المستقبمي.

الاىتماـ بالجانب الارشادي في المدارس الثانوية كوف الطمبة يمروف بمرحمة عمرية  .2

لنصح والارشاد لمعرفة ذواتيـ وفؽ امكاناتيـ حرجة مما قد يحتاجوف فييا الى ا

 وقدراتيـ مما يبعدىـ عف رؤية ذواتيـ اكبر مما تستحؽ.

عمى الأسرة أف تحاوؿ خمؽ بيئة نفسية مناسبة صالحة للبستقرار تساعد عمى خفض  .3

فؾ الارتباط الاخلبقي عند أبنائيـ الطمبة سيما وىـ في مرحمة عمرية تتسـ بالضغوط 

 دراسية مما يجعميـ يميموف الى تبرير افعاليـ.الاجتماعية وال

الافادة مف الدراسة الحالية في تنمية طرؽ التفكير الاخلبقي وكذلؾ تنمية واعداد  .4

الطمبة لدورىـ المستقبمي بما يتوافؽ وشخصياتيـ مف قبؿ المؤسسات الأخرى بما 

 ر والتكبر.يضمف المشاركة في بناء جيؿ يتسـ بالاخلبؽ والابتعاد عف مظاىر الغرو 

 

 

 المقترحات

 استكمالا لمبحث الحالي وتطويرا لو تقترح الباحثة إجراء دراسات لاحقة مثؿ:     
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اجراء دراسة عف العلبقة الارتباطية بيف تضخـ الذات والانجاز الدراسي لدى عينات  .1

 مختمفة.

نات إجراء دراسة لمعرفة العلبقة بيف انماط الشخصية وفؾ الارتباط الاخلبقي لدى عي .2

 مختمفة.

 اجراء دراسة مقارنة لمعرفة تضخـ الذات بيف الطمبة المتميزيف واقرانيـ العادييف. .3

 

 

 



 

 

 

 اٌّقبدس
 

  

 أٚلا: اٌّقبدس اٌؼشث١خ

 صب١ٔب: اٌّقبدس الأعٕج١خ

 

 

 



 
 

 

130 

 أولا: المصادر العربية

 القراف الكريـ

الفروؽ الفردية وتطبيقاتيا ( : 1989ابو علبـ , رجاء محمود وشريؼ , نادية محمود ) ●
 , دار القمـ , الكويت .التربوية 

( : 2332باىي, مصطفى حسيف , محمود ,عبد الفتاح عناف, حسني, محمد عز الديف) ●
 , مكتبة الانجمو المصرية, القاىرة, مصر. والتطبيؽ( –التحميؿ العاممي )النظرية 

يؿ الاحصائي باستخداـ برنامج التحم(: 2313البرؽ, عباس والمعلب, عايد وسمماف, امؿ ) ●
 , اثراء لمنشر والتوزيع, عماف, الأردف.1, طالاموس

مناىج البحث العممي تصميـ البحث (: 2337البطش , محمد وليد وابو زينة فريد كامؿ ) ●
 , عماف, دار ميسرة لمطباعة .والتحميؿ الاحصائي

سترخاء لخفض التوتر بناء برنامج إرشادي في الا( : 1995التكريتي , ثناء إبراىيـ, ) ●
. أطروحة دكتوراه غير منشورة. كميو  المصاحب لمقمؽ العصابي لطمبة مؤسسات التعميـ العالي

 التربية , ابف رشد , جامعة بغداد. 

التحميؿ العاممي التوكيدي والاستكشافي: مفاىيميما (: 2312تيغزة, أمحمد بوزياف ) ●
 , دار المسيرة, الأردف, عماف.Lezralوحزمة  SPSSومنياجيتيما بتوظيؼ حزمة 

كفايات التحميؿ -البحث التربوي(: 2312جي, لزرميمز, جيوفري, وابرسياف, بيتر ) ●
 , ترجمة صلبح علبـ, دار الفكر, عماف, الأردف.والتطبيقات

, دار صفاء لمنشر 1, ط مفيوـ الذات والنضج الاجتماعي( : 2312الجيزاني , محمد كاظـ ) ●
 , عماف.

التوافؽ مع الحياة الجامعية وعلبقتو ببعض المتغيرات (: 2315بد الحميد )حجو, مسعود ع ●
 , جامعة القدس المفتوحة غزة. لدى طمبة جامعة قسـ العمـ نفس

فؾ الارتباط الاخلبقي وعلبقتو بالسموؾ (: 2318الحميداوي , سندس خضير عباس ) ●
ورة( كمية التربية لمعموـ . )رسالة ماجستير غير منشالعدواني لدى طمبة المرحمة الإعدادية

 الصرفة, جامعة بغداد 
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(. علبقة تقدير الذات بالرضا 2321حميدني, إسحاؽ, بركات, عبد الحؽ, و ميدي, محمد. ) ●
مجمة عموـ وتقنيات النشاطات البدنية عف الحياة لدى مستخدمي الأعضاء الاصطناعية. 

   .47–35(, الصفحات 1)العدد  7, المجمد والرياضية

(: تضخـ الانا وعلبقتو بالشعور 2323ي , رىؼ موفؽ, الشقراف, حناف ابراىيـ )الخالد ●
, المجمة الدولية لمبحوث النفسية والتربويةبالنقص لدى طمبة كمية الطب في جامعة اليرموؾ, 

 .96-77, ص 1العدد  2المجمد 

, دار النفسيةالاختبارات والمقاييس (: 2313الخطيب, محمد أحمد, والخطيب, احمد حامد ) ●
 الحامد لمنشر والتوزيع, عماف, الأردف. 

, دار الموثر لمنشر والتوزيع, 1, طمفيوـ الذات المثالية(: 2317الخوصي, جميؿ متعب ) ●
 بيروت.

فاعمية إرشادي عقلبني انفعالي في تنمية أساليب مواجية ( : 2313دردير, نشوة كرـ ) ●
, أطروحة دكتوراه غير منشورة معيد ةالضغوط عف الأحداث الحياتية لدى طمبة الجامع

 الدراسات والبحوث التربوية.

, عماف, دار مناىج وطرؽ البحث العممي( : 2313الدعيج , ابراىيـ بف عبد العزيز  ) ●
 الصفاء.

المثابرة عمى المعتقد وعلبقتو بفؾ الارتباط الاخلبقي (: 2321سعد , حميدة حسيف سميماف ) ●
 ماجستير غير منشورة( كمية التربية ,جامعة بابؿ.. )رسالة لدى طمبة الجامعة

 , عماف, دار اليازوردي لمطباعة.طرؽ البحث العممي(  : 2311السماؾ , محمد ازىر سعيد) ●

. الخطوات المنيجية لأعداد البحوث الاجتماعية –البحث العممي (. 1998شفيؽ, محمد ) ●
 المكتب الجامعي الحديث.

 , مكتبة العموـ الجديدة لمنشر , القاىرة ـ نفس النموعم( :  2313شياب , عادؿ محمد, ) ●

, دار الاحمدي لمنشر المناخ الاسري في زمف العولمة( : 2334الظاىر , يحيى عمواف ) ●
 والتوزيع, المناـ.

تضخـ الذات والاستحقاؽ النرجسي الاكاديمي (: 2323العابدي, نيمة عبد اليادي مسير ) ●
, اطروحة دكتوراة غير منشورة , جامعة ة الدراسات العمياوعلبقتيما بالسلبـ العقمي لدى طمب

 بابؿ , كمية التربية لمعموـ الانسانية , بابؿ.
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, بغداد, مطبعة منيج البحث العممي(: 2311عباس, سامي عزيز وحاجـ , محمد يوسؼ ) ●
 الاصدقاء.

ـ مدخؿ الى مناىج البحث في التربية وعم(: 2314عباس, محمد خميؿ, نوفؿ, محمد بكر) ●
 الأونروا.  -, كمية العموـ التربوية الجامعية5, دار الميسرة لمنشر و التوزيع, طالنفس

 , دار الفلبح لمنشر , الكويت.القياس النفسي(: 1988عبد الرحمف, سعد) ●

(: الشخصية النرجسية وعلبقتيا بالسموؾ الإيثاري لدى 2312عبد الكريـ , إيماف صادؽ ) ●
( ,بغداد, 2) 23, مجمة كميو التربيو لمبنات المجمدلمتميزات, الطمبة المتميزيف في ثانوية ا

 العراؽ.

(: مستوى النرجسية وعلبقتيا بالوعي الذاتي الخاص والعاـ لدى عينة 2322عبود, ضحى)  ●
, مجمة اتحاد الجامعات العربية لمتربية وعمـ النفسمف طمبة الإرشاد النفسي في جامعة دمشؽ. 

 الأوؿ المجمد التاسع عشر, العدد 

, تحميؿ بيانات البحوث النفسية والتربوية والاجتماعية(: 2336علبـ, صلبح الديف محمود) ●
 , دار الفكر العربي, القاىرة, مصر.3ط

الإحصاء لمباحث في التربية والعموـ (: 1988عودة, أحمد سمماف, الخميمي , خميؿ يوسؼ) ●
 , الفكر لمنشر والتوزيع, عماف , الأردف.الانسانية

, مكتبة الانجمو المصرية ,   التقويـ والقياس النفسي والتربوي( :  1988ب , رمزية  ) الغري ●
 القاىرة , مصر .

,  سيكولوجية الشخصية , محدداتيا , قياسيا , نظرياتيا( : 1975غنيـ , سيد محمد )  ●
 القاىرة , دار النيضة العربية.

 مصر. -المصرية, القاىرة , مكتبة الانجمو 2, ط القياس النفسي(: 1989فرج, صفوت ) ●

, ترجمة ىناء العكيمي التحميؿ الإحصائي في التربية وعمـ النفس( : 1991فيركسوف , جورج ) ●
 , الجامعة المستنصرية

( : طرؽ التأكد مف التوزيع الطبيعي لمبيانات 2319قادري, عبد الحفيظ, مرثات , محمد ) ●
)وعواقب الإخلبؿ  Liserelو  Spssو Excelباستخداـ بعض القوانيف الإحصائية وبرامج  

-61,  ص ص 8, المجمد الأوؿ , العدد مجمة دراسات نفسية وتربويةبو , أمثمة تطبيقية ), 
81. 
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الوعي الذاتي وعلبقتو بالمواجية الاجتماعية ومقاومة الاغراء ( : 2312القره غولي, محمد ) ●
 اه غير منشورة, كمية التربية , اطروحة دكتور  لدى طمبة الجامعة المستنصرية

, دار الكندي لمطباعة والنشر, القياس والتقويـ في التعمـ والتعميـ(: 2331كاظـ, عمي ميدي ) ●
 عماف, الأردف.

, العالمية المتحدة, 1, طالقياس النفسي بيف التنظير والتطبيؽ( :2313الكبيسي, وىيب مجيد ) ●
 بيروت, لبناف.

العينات ومجالات استعماليا في (: 1987الكبيسي, وىيب مجيد والجنابي, يونس صالح ) ●
 (.2, دراسات الأجياؿ, العدد )البحوث التربوية والنفسية

, )رسالة ماجستير مفيوـ الذات لدى اضطراب الشخصية النرجسية(: 2313لعرج, دحوف ) ●
 غير منشورة, الجزائر. 

 الأردف., دار صفاء لمنشر, عماف, 1, طالاختبارات النفسية(: 2313مجيد, سوسف شاكر) ●

(: بناء مقياس تضخـ الانا لطلبب جامعة 2321محمد , حامد , اسامة , حامد عمر عباس ) ●
 .35-59( , ص 57الموصؿ , مجمة الدراسات الموصمية في العموـ الانسانية , العدد )

فؾ الارتباط الاخلبقي وعلبقتو بتناقضات الإدراؾ لدى طمبة ( : 2321محمد , اياد عبد ) ●
 رسالة ماجستير غير منشورة ( كمية التربية جامعة المستنصرية ., )الجامعة

(: دراسة مقارنة بيف نماذج التحميؿ العاممي التوكيدي مف 2323محمد, محمد إبراىيـ محمد ) ●
مجمة البحث في التربية وعمـ الدرجة الأولى واليرمية والثنائية في مقاييس التقرير الذاتي, 

 , القاىرة , مصر.( 2( الجزء)35, المجمد )النفس

ط  اساليب البحث العممي في العموـ الانسانية والاجتماعية,(. 2339المغربي, كامؿ محمد ) ●
 , دار الثقافة لمنشر والتوزيع, عماف, الأردف.1

, دار المسيرة, عماف , مناىج البحث في التربية وعمـ النفس(: 2313ممحـ, سامي محمد) ●
 الأردف.

, ترجمة فرج احمد فرج وآخروف, الطبعة دار ت الشخصيةنظريا( : 1978ىوؿ وليندزي ) ●
 الشايع لمنشر, القاىرة.

 , دار الشروؽ, الطبعة الثالثة, مصر.مقدمة في عمـ النفس( 2333الوقفي, راضي ) ●
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 (2ممحؽ )
 استبانة اراء المحكميف حوؿ صلبحية فقرات مقياس تضخـ الذات بصورتو الاولية

 جامعة كربلبء
 كمية التربية لمعموـ الانسانية
 قسـ العموـ التربوية والنفسية

 الدراسات العميا/ماجستير
 

 بصورتو الاوليةـ/ آراء المحكِّميف عمى مدى صلبحية فقرات مقياس تضخـ الذات 

 الأستاذ الفاضؿ .....................................................المحترـ

 تحية طػيبة..

بػ )تضخـ الذات وعلبقتو بفؾ الارتباط الاخلبقي لدى طمبة  تروـ الباحثة القياـ بالدراسة الموسومة
القياس بالاعتماد عمى نظرية روجرز ؛ ولتحقيؽ ذلؾ عمدت الباحثة إلى بناء اداة المرحمة الاعدادية(
مجموعة مف التصورات والصفات المثالية غير الواقعية والمتمركزة حوؿ ذات الفرد والذي عرَّفو بأنَّو: )

والمتمثمة بالاعجاب المفرط والتفاخر والتباىي والثقة الزائدة وتوقعاتو مف الاخريف لتحقيؽ قبوؿ الذات 
ي الذي ينشأ مف عدـ اتساؽ الذات المثالية والواقعية والذي يعود الى والاتزاف الشخصي والتوافؽ النفس

( فقرة موزعة عمى 43( ويتكوف المقياس مف ) Rogers,1978:61) (مرحمة المراىقة وما بعدىا
مجاليف بالتساوي )تضخـ الذات المثالية وتضخـ الذات الواقعية ( عمما اف البدائؿ ىي : )تنطبؽ عميَّ 

يَّ احيانا, تنطبؽ عميَّ نادرا, لا تنطبؽ عميَّ ابدا( ونظرًا لما تمتمكونو مف خبرة عممية دائما, تنطبؽ عم
( في ىذا المجاؿ, يُرجى التفضؿ بالاطلبع عمى كؿِّ فقرةٍ مف فقرات المقياس, ووضع علبمة صح )

حيتيا, تحت الحقؿ )صالحة, غير صالحة( وبما يتفؽ مع رأيكـ بالفقرة مف حيث صلبحيتيا أو عدـ صلب
 مع إجراء التعديلبت المناسبة والبدائؿ التي ترونيا بحاجة لمتعديؿ 

 ولكـ فائؽ الشكر والاحتراـ
 المشرؼ                                                         الباحثة

 أ.د. فاطمة ذياب مالود                                        غسؽ صباح ذياب

 اسـ الخبير:

 لمقب العممي والتخصص: ا
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مجموعة مف التصورات والقدرات غير الواقعية المرتبطة بالصورة تضخـ الذات المثالية: 
الذاتية المثالية لمفرد مف حالات الإعجاب المفرط والتباىي المفرط والثقة الزائدة, اذ يتوقع 

 ( Rogers,1978:66الفرد مف الآخريف الإقرار بيذه الصفات. )
غير  صالحة الفقرة ت

 صالحة
 التعديؿ

استحؽ الوصوؿ إلى مستويات عالية مف النجاح  1
 في حياتي افضؿ مف الاخريف.

   

    أؤمف بنفسي ووصولي لغاياتي. 2
جميع مف حولي يحبونني لانني مثالي في  3

 تصرفاتي.

   

    انا قدوة للآخريف في تصرفاتي. 4
 أػزجش ٔفغٟ رٚ ِؼشفخ ع١ذح ٟٚ٘ ِىغت ٌّٓ 5

 .ؽٌٟٛ

   

    .ِٙبسارٟ ِٚؼشفزٟ عزغؼً ِغزمجٍٟ افنً 6
أؤمف بأف آرائي تشكؿ الأساس الأمثؿ لتوجيي  7

 الفكري

   

    سأحقؽ النجاح في أي بيئة أجد نفسي فييا.  8
أعطي أىمية كبيرة لمتفكير العميؽ في صفاتي  9

 الشخصية

   

    أعتبر مظيري الخارجي مميز جدا.  10
عمى التعاوف مع الآخريف بيدؼ تحقيؽ أحرص  11

 الأىداؼ المثالية 

   

    اعتقد اني امتمؾ الشخصية القيادية 12
    ارى نفسي شخصيا يتسـ بالبساطة 13
    أعتبر أف نمط حياتي يمثؿ الخيار الأمثؿ لي 14
أشعر بالضيؽ والقمؽ عندما لا يلبحظ الناس  15

 وجودي

   

     في إثراء جمالية الحياة. أعتقد أف وجودي يساىـ 16
    اتامؿ شكمي كثيرا في المرأة 17
    أتجاوز تجريح الناس عندما اوجييـ لما يفعموه . 18
   لديّ رغبة قوية في أف أكوف الأوؿ في كؿ مجالات  19
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 الحياة
أحرص عمى تغيير مظيري ليتناسب مع احتياجاتي  20

 الشخصية
   

مجموعة مف التصورات والقدرات غير المتطابقة مع واقع الذات في تضخـ الذات الواقعية: 
انشغاؿ الفرد بمبالغة تقدير ذاتو, مما يؤدي إلى انفصالو عف العالـ الواقعي وظروفو  
وغالباً ما تتضمف خيالات النجاح والقوة, مما يعزز الإحساس بالصدارة مما ينتج عنو 

و والواقع الحقيقي المحيط بو, مما يعيؽ قدرتو فجوة ممحوظة بيف كيفية نظر الفرد إلى نفس
 ( Rogers,1978:69عمى التكيؼ والتفاعؿ بفاعمية مع ظروؼ حياتو. )

    اسعى لتحقيؽ اىدافي وفقا لامكاناتي. 1
    طموحي اف اكوف فردا فاعلب في المجتمع 2
    اتقبؿ نفسي كما أنا بغض النظر عف اراء الاخريف 3
    يجب أف يكوف مف نصيبي وحديأرى أف التفوؽ  4
    أتقبؿ انتقاد الآخريف لي بقدرٍ عاؿٍ مف الإيجابية 5
    لدي فيمًا عميقًا لمتطمبات الواقع أكثر مف الآخريف 6
أعتز بنفسي بفضؿ قدراتي الفائقة عمى مواجية  7

  المشكلبت وحميا

   

أتمتع بذكاء استثنائي وميارات موىوبة تميزني عف  8
 زملبئي

   

أتميز بصفة المواجية في التعامؿ مع تحديات  9
 الواقع

   

احساسي بالتواضع يدفعني إلى الاعتراؼ بأف  10
 النجاح يتطمب الاستمرار في التعمـ والتطور

   

اركز عمى استخداـ كممة "انا" في حديثي مع  11
 الاخريف

   

    اتامؿ في أفكار وآراء الآخريف  12
يُقدَّر رأيي بشكؿ كبير نظراً لمعرفتي  أتوقع أف 13

 العميقة بالواقع مف حولي

   

أستمتع بالتقاط الصور الشخصية في كؿ مرة تتاح  14
 لي الفرصة

   

    لدي شغفي بالشّيرة يتجاوز الحدود 15
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أتباىى بمعرفتي العميقة بما يجوؿ في خواطر  16
 الاخريف

   

    متوافقة مع الواقعأعيش في عالـ تصورات أراىا  17
إفّ كوني محطّ أنظار الآخريف في مدرستي يبعث  18

 في نفسي شعورًا بالفخر والاعتزاز
   

لدي ادراؾ لمواقع يجمب لي الاحتراـ والتقدير مف  19
 الاخريف.

   

احمؿ ما يحيط بي بشكؿ واقعي بناءا عمى ما  20
 متمكو مف قدرات 

   

 

 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (3) ممحؽ
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 اسماء السادة المحكميف الذيف تـ عرض اداتي البحث عمييـ
 ِىبْ اٌؼًّ اٌزخقـ اعُ اٌخج١ش ٌٚمجٗ اٌؼٍّٟ د

 عبِؼخ اٌخ١ًٍ ئسؽبد إٌفغٟ ٚاٌزشثٛٞ أ. َ. د ئثشا١ُ٘ ع١ٍّبْ اٌّقشٞ 1

 و١ٍخ ا٢داة عبِؼخ ثغذاد ػٍُ إٌفظ أ. َ. د عٛعٓ ػجذ ػٍٟ اٌغٍطبٟٔ 2

 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ الإٔغب١ٔخ عبِؼخ وشثلاء فؾخ إٌفغ١خ ػجذاٌؾغ١ٓ ػط١خأ.د اؽّذ  3

 أ.د اع١ً فجبس ِؾّذ 4
ئسؽبد إٌفغٟ ٚاٌزٛع١ٗ 

 اٌزشثٛٞ
 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ الإٔغب١ٔخ عبِؼخ الأٔجبس

 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ الإٔغب١ٔخ عبِؼخ ثبثً ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ أ.د ؽغ١ٓ سث١غ ؽّبدٞ 5

 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ الإٔغب١ٔخ عبِؼخ وشثلاء ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ سعبء ٠بع١ٓ ػجذاللهأ.د  6

 و١ٍخ اٌزشث١خ اٌغبِؼخ اٌّغزٕقش٠خ ل١بط ٚرم٠ُٛ أ.د عؾش ٘بؽُ ِؾّذ 7

 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ الإٔغب١ٔخ عبِؼخ ٚاعو ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ أ.د ػذٔبْ ِبسداٌّىقٛفٟ 8

 و١ٍخ اٌزشث١خ عبِؼخ اٌمبدع١خ إٌفظ اٌزشثٛٞػٍُ  أ.د ػٍٝ فىش عبثش 9

 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ الإٔغب١ٔخ عبِؼخ ثبثً ػٍُ إٌفظ اٌغش٠شٞ أ.د ػٍٝ ِؾّٛد اٌغجٛسٞ 10

 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ الإٔغب١ٔخ عبِؼخ ثبثً ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ أ.د ػٍٟ ؽغ١ٓ اٌّؼّٛسٞ 11

 الاداة عبِؼخ ثغذاد و١ٍخ ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ أ.د ػٍٟ ػٛدح ِؾّذ 12
 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ الإٔغب١ٔخ عبِؼخ ثبثً ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ أ.د ػٍٟ ِؾّٛد اٌغجٛسٞ 13
 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍجٕبد عبِؼخ رىش٠ذ ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ أ.د ٌط١ف غبصٞ ِىٟ 14
 ثبثًو١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ الإٔغب١ٔخ عبِؼخ  ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ أ.د ِذ٠ٓ ٔٛسٞ هلان 15
16 

 أ.د ٕ٘بء ػجذ إٌجٟ وجٓ
ػٍُ إٌفظ ٚالإسؽبد 

 اٌزشثٛٞ
 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍجٕبد عبِؼخ اٌجقشح

 و١ٍخ اٌزشث١خ الأعبع١خ عبِؼخ اٌّغزٕقش٠خ ػٍُ إٌفظ اٌؼبَ أ.د ٚعذاْ ػجذ الأ١ِش إٌبؽٟ 17
 عبِؼخ ثبثً و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ الإٔغب١ٔخ ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ أ.َ.د ا٠بَ ٚ٘بة اٌج١شِبٟٔ 18
 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ الإٔغب١ٔخ عبِؼخ وشثلاء ػٍُ إٌفظ اٌّؼشفٟ أ.َ.د ئؽغبْ خن١ش وبظُ 19
 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ الإٔغب١ٔخ عبِؼخ ثبثً ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ أ.َ.د ؽٛساء ػجبط وشِبػ 20
 الإٔغب١ٔخ عبِؼخ ثبثًو١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ  ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ أ.َ.د ؽ١ذس هبسق وبظُ 21
 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ الإٔغب١ٔخ عبِؼخ ثبثً ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ أ.َ.د فبدق وبظُ اٌؾّشٞ 22
 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ الإٔغب١ٔخ عبِؼخ الأٔجبس ػٍُ إٌفظ اٌّؼشفٟ أ.َ.د فبفٟ ػّبي فبٌؼ 23
 عبِؼخ اٌّغزٕقش٠خ و١ٍخ اٌزشث١ٗ الأعبع١خ ػٍُ إٌفظ اٌؼبَ أ.َ.د ػبِش ػجبط ػض٠ض 24
 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍؼٍَٛ الإٔغب١ٔخ عبِؼخ وشثلاء ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ أ.َ.د ػٍٝ ؽّٛد ػجذ اٌض٘شح 25
 و١ٍخ اٌزشث١خ  عبِؼخ اٌىٛفخ ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ أ.َ.د ػٍٟ ػجبط ا١ٌٛعفٟ 26
 ٚصاسح اٌزشث١خ ػٍُ إٌفظ إٌّٛ أ.َ.د ل١ظ ؽ١ّذ فشؽبْ 27
 و١ٍخ الإِبَ اٌىبظُ ػ١ٍٗ اٌغلاَ ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ ػجذ اٌؾغ١ٓ أ.َ.د ١ِضبق ػ١غٝ 28
 و١ٍخ اٌزشث١خ الاعبع١خ عبِؼخ ثبثً ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ أ.َ.د ٔٛسط وش٠ُ ػج١ذ 29
30 

 أ.َ.د ٕ٘بء ػجذ إٌجٟ وجٓ
ػٍُ إٌفظ ٚالإسؽبد 

 اٌزشثٛٞ
 و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍجزبد عبِؼخ اٌجقشح

 
 
 
 (4ممحؽ )
 بصورتو النيائيةمقياس تضخـ الذات 
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 عزيزي الطالب, عزيزتي الطالبة ........

 تحية طيبة وبعد  .........

نضع بيف يديؾ مجموعة مف المواقؼ التي قد يتعرض ليا الفرد المتعمـ في حياتو الدراسية, نرجو منؾ قراءة كؿ فقرة 
 بدقة, ثـ اختر الاجابة التي تراىا مناسبة مف خلبؿ اتباعؾ الخطوات الاتية:

اف تكوف اجابتؾ صريحة وصادقة عمى فقرات المقياس, عمماً انو ليست ىناؾ اجابة صحيحة واجابة خاطئة, ولا تستخدـ  .1
 اجابتؾ إلا لأغراض البحث العممي.

 رجاءً عدـ ترؾ أي فقرة دوف اجابة. .2
 لا داعي لذكر اسمؾ كي تكوف مطمئناً عمى سرية اجابتؾ. .3

 .... ولؾ مف الباحث جزيؿ الشكر والتقدير

 مثاؿ عمى طريقة الاجابة:

 ( أماـ كؿ فقرة وتحت البديؿ الذي يعبر عف انطباؽ الفقرة او عدـ انطباقيا √ضع علبمة )

 الفقرة
تنطبؽ عمي 

 دئما
تنطبؽ عمي 

 احيانا
تنطبؽ عمي 

 نادرا
لا تنطبؽ عمي 

 ابدا

اثؽ بقدراتي في اصعب 
 المواقؼ

  √  

 تدويف المعمومات الاتية  :                          ملبحظة : قبؿ اف تبدأ بالاجابة يرجى 

 الجنس :            ذكر                   أنثى    .1
 نوع الدراسة:          عممي               ادبي   .2

 
 

 
 
 
 

 الفقرات ت
تنطبؽ تنطبؽ تنطبؽ 

لا 
تنطبؽ 
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 عمي

 دائما

 عمي

 احيانا

 عمي

 نادرا

 عمي

 ابدا

     بالبنافانا شخص يشار لو  1

2 
اتقبؿ نفسي كما أنا بغض النظر عف آراء 

 الآخريف

    

3 
أرى أف التفوؽ يجب أف يكوف مف نصيبي 

 وحدي

    

4 
لدي فيما عميقا لمتطمبات الواقع أكثر مف 

 الآخريف

    

5 
أعتز بنفسي بفضؿ قدراتي الفائقة عمى 

 مواجية المشكلبت وحميا 

    

6 
وميارات عالية تميزني أتمتع بذكاء استثنائي 

 عف زملبئي 

    

7 
أتميز بصفة المواجية في التعامؿ مع تحديات 

 الواقع

    

8 
أتوقع أف يقدر رأيي بشكؿ كبير نظرا لمعرفتي 

 العميقة. بالواقع مف حولي 

    

9 
استمتع بالتقاط الصور الشخصية في كؿ مرة 

 تتاح لي الفرصة 

    

1
     الحدود لدي شغؼ بالشيرة يتجاوز  0

1
    أتباىي بمعرفتي العميقة بما يدور في خواطر  1
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 الآخريف 

1
2 

أعيش في عالـ تصورات أراىا متوافقة مع 
 الواقع 

    

1
3 

أشعر بالفخر والاعتزاز عندما أكوف محط 
 أنظار الآخريف في مدرستي

    

1
4 

لدي ادراؾ لمواقع يجمب لي الاحتراـ والتقدير 
 مف الآخريف 

    

1
5 

امتمؾ قدرة لتحميؿ كؿ ما يحيط بي بشكؿ 
 واقعي

    

1
6 

أجد اني استحؽ النجاح والتفوؽ أكثر مف 
 الأخريف

    

1
     لدي الثقة بأني سأصؿ لتحقيؽ غاياتي 7

1
8 

اعتقد اف سموكي المثالي يجعؿ الآخريف 
 يحبونني

    

1
     أرى نفسي قدوة للآخريف 9

2
0 

وىي مكسب لمف اعتبر نفسي ذو معرفة جيدة 
 حولي

    

2
1 

مياراتي ومعرفتي ستجعؿ مستقبمي افضؿ بيف 
 زملبئي 

    

2
2 

أؤمف بأف ارائي تشكؿ الأساس الأمثؿ لتوجيي 
 الفكري
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 (5ممحؽ )
 استبانة اراء المحكميف حوؿ صلبحية مقياس فؾ الارتباط الاخلبقي بصورتو الاولية

2
     انا معجب كثيرا في صفاتي الشخصية 3

2
     أعتبر مظيري الخارجي مميز جداً  4

2
     اعتقد بقوة اني امتمؾ الشخصية القيادية 5

2
     أعتقد اف وجودي يعطي جمالية أكثر لمحياة 6

2
     اقضي وقتا طويلًب التأمؿ شكمي أماـ المرآة  7

2
8 

بإمكاني أف أكوف الأوؿ في جميع مجالات 
 الحياة 

    

2
9 

احاوؿ جاىدا الإىتماـ مظيري ليتناسب مع 
 احتياجاتي الشخصية بشكؿ لائؽ

    

3
0 

يحيط بي بشكؿ امتمؾ قدرة لتحميؿ كؿ ما 
 واقعي
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 جامعة كربلبء
 كمية التربية لمعموـ الانسانية
 قسـ العموـ التربوية والنفسية
 الدراسات العميا/ماجستير

 
 فؾ الارتباط الاخلبقي بصورتو الاولية ـ/ آراء المحكِّميف عمى صلبحية فقرات مقياس

 الأستاذ الفاضؿ .....................................................المحترـ

 تحية طػيبة..

بػ )تضخـ الذات وعلبقتو بفؾ الارتباط الاخلبقي لدى طمبة المرحمة  تروـ الباحثة لمقياـ بالدراسة الموسومة
البحث تطمب وجود اداة لقياس فؾ الارتباط الاخلبقي وبعد الاطلبع عمى ؛ ولتحقيؽ اىداؼ الاعدادية(

( والمترجـ مف دراسة نيوتف واخروف 2321الادبيات والبحوث السابقة قامت الباحثة بتبني مقياس )سعد, 
Newton et al( .2316( والذي اعتمد الإطار النظري وتعريؼ باندورا )( والذي عرفو )عممية ذاتية 2331

( Bandura,2331 :2771يـ يتـ فييا فصؿ السيطرة الأخلبقية عف السموؾ القابؿ لموـ والانتقاد(. )التنظ
( فقرة موزعة عمى اربعة مجالات عمما اف البدائؿ ىي : )تنطبؽ عميَّ دائما, تنطبؽ 39ويتألؼ المقياس مف )

أبدًا( ونظرًا لما تمتمكونو مف خبرة عممية  عميَّ غالبًا , تنطبؽ عميَّ أحيانًا, تنطبؽ عميَّ نادرًا, لا تنطبؽ عميَّ 
( تحت في ىذا المجاؿ, يُرجى التفضؿ بالاطلبع عمى كؿِّ فقرةٍ مف فقرات المقياس, ووضع علبمة صح )

الحقؿ )صالحة, غير صالحة( وبما يتفؽ مع رأيكـ بالفقرة مف حيث صلبحيتيا أو عدـ صلبحيتيا, مع إجراء 
 التي ترونيا بحاجة لمتعديؿ . التعديلبت المناسبة والبدائؿ

 ولكـ فائؽ الشكر والاحتراـ

 المشرؼ                                                         الباحثة

 أ.د. فاطمة ذياب مالود                                          غسؽ صباح ذياب

 اسـ الخبير:

 المقب العممي والتخصص: 

 برير السموؾ الضار عمى انو يخدـ الافراد او المجتمع.التبرير الاخلبقي ت
 التعديلبت غير صالحة صالحة الفقرات ت
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    لي الحؽ في استعماؿ القوة لحماية أصدقائي. 1
    الصفع والدفع ىو مجرد وسيمة لممزاح. 2
اذا كاف لدى شخص الكثير مف الماؿ , فلب ييـ إذا قمت  3

 بإتلبؼ أغراضو.
   

المقبوؿ إتلبؼ ممتمكات الأشخاص لأف شركات مف  4
 التأميف تدفع مقابؿ إصلبح ذلؾ.

   

إتلبؼ بعض الممتمكات ليس بالأمر الكبير عندما تفكر  5
 في أف الآخريف يعتدوف عمى الناس.

   

لا بأس في إشعاؿ الحرائؽ لأف رجاؿ الإطفاء سوؼ  6
 يطفئونيا.

   

الذيف ينتموف الى  لا ينبغي إلقاء الموـ عمى الاحداث 7
 عصابة بسبب المشاكؿ التي تسببيا العصابة بأكمميا.

   

    لا يمكف لوـ الافراد عمى التصرؼ بعدوانية. 8
لا بأس في قوؿ الأكاذيب الصغيرة لأنيا لا تسبب أي  9

 ضرر.
   

    إتلبؼ أشياء الناس طريقة مريحة للؤعصاب. 10
    عف المشاكؿ.لا بأس أف تكذب لإبعاد أصدقائؾ  11
بعض الناس ليسوا مذنبيف لسوء التصرؼ إذا كاف آباؤىـ  12

 صارميف لمغاية معيـ.
   

 ازاحة المسؤولية ازاحة المسؤولية الشخصية عما يمحؽ الاخريف مف ضرر عبر إلقاء الموـ عمييـ.
لا يمكف لوـ احد عمى استخداـ كممات سيئة عندما يفعميا  13

 جميع أصدقائو.
   

    إذا اساء احد التصرؼ في المدرسة فيذا خطأ معممييـ. 14
إذا كاف الناس ميمميف في المكاف الذي يتركوف فيو  15

 أغراضيـ , فإف ذلؾ خطأىـ إذا سُرقوا.
   

لا بأس في القتاؿ عندما يتعرض شرؼ مجموعتؾ   16
 لمتيديد.

   

    إف أخذ دراجة شخص ما دوف إذنو ىو مجرد استعارتيا.  17
الذي يكسر القواعد لا يجب أف يلبـ إذا قاـ الآخروف  18

 بذلؾ.
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إذا لـ يتـ تعميـ الاشخاص كيفية التصرؼ بشكؿ صحيح  19
 , فلب ينبغي لوميـ عمى سوء التصرؼ.

   

لا بأس في قوؿ أشياء سيئة لزميؿ في الصؼ لأف  20
 ضربيـ أسوأ.

   

 للؤخريف او محاولة  التقميؿ  منو.حيز النتيجة تجنب مواجية الضرر الذي سببو 
    أف تعرض الاخريف لممضايقة يظير ليـ انني ميتـ بيـ. 21
    مف المقبوؿ معاممة شخص ما بشكؿ سيء.  22
مقارنة بالأشياء السيئة لمغاية التي يقوـ بيا بعض   23

الأشخاص , فإف أخذ بعض الأشياء مف متجر دوف دفع 
 ليس خطيرًا لمغاية.

   

ليس مف العدؿ إلقاء الموـ عمى شخص كاف لو جزء  24
 صغير فقط مف الأذى الذي تسببو مجموعة.

   

لا يمكف لوـ احد عمى سوء التصرؼ إذا ضغط عميو   25
 أصدقاؤه لمقياـ بذلؾ.

   

    الذيف يعامموف معاممة سيئة يستحقونيا. 26
إذا قررت مجموعة معًا القياـ بشيء سيء حقًا , فمف   27

غير العدؿ إلقاء الموـ عمى فرد واحد في المجموعة عمى 
 ذلؾ.

   

 التجرد مف الانسانية التجرد مف الصفات الإنسانية عبر الحاؽ الأذى بالأخريف.
    الأثرياء يستحقوف إتلبؼ ممتمكاتيـ. 28
بعض الناس يجب أف يعامموا بقسوة لأنيـ يفتقروف إلى  29

 المشاعر.
   

    يستحقوف أف يعامموا مثؿ الحيوانات.بعض الناس  30
    قوؿ أشياء سيئة عف الآخريف لا يؤذي أحدا. 31
    إغاظة شخص ما لا تؤذيو حقًا.  32
    إشعاؿ الحرائؽ ليس بيذا السوء لأنو لا أحد يتأذى حقًا 33
    اف أي شخص دنيء وقح لا يستحؽ أف يعامؿ كإنساف.  34
الأدغاؿ أمر جيد لأنو ليس سيئًا إف إشعاؿ الحرائؽ في  35

 مثؿ حرؽ شخص ما.
   

    مف السيؿ أف تضرب شخصًا يسيء إلى عائمتؾ. 36
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    ضرب زميؿ مزعج ىو مجرد لتعميمو درسًا. 37
سرقة القميؿ مف الماؿ ليس أمرًا خطيرًا مقارنة بمف  38

 يسرقوف الكثير مف الماؿ.
   

    لمعيش في ىذه الحياة.يحتاج الفرد الى القوة الجسدية  39
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 (6ممحؽ )
 مقياس فؾ الارتباط الاخلبقي بصورتو النيائية

 
 عزيزي الطالب, عزيزتي الطالبة ........

 تحية طيبة وبعد  .........
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قراءة كؿ فقرة نضع بيف يديؾ مجموعة مف المواقؼ التي قد يتعرض ليا الفرد المتعمـ في حياتو الدراسية, نرجو منؾ 
 بدقة, ثـ اختر الاجابة التي تراىا مناسبة مف خلبؿ اتباعؾ الخطوات الاتية:

اف تكوف اجابتؾ صريحة وصادقة عمى فقرات المقياس, عمماً انو ليست ىناؾ اجابة صحيحة واجابة خاطئة, ولا  .4
 تستخدـ اجابتؾ إلا لأغراض البحث العممي.

 رجاءً عدـ ترؾ أي فقرة دوف اجابة. .5
 داعي لذكر اسمؾ كي تكوف مطمئناً عمى سرية اجابتؾ. لا .6

 ولؾ مف الباحث جزيؿ الشكر والتقدير ....

 مثاؿ عمى طريقة الاجابة:

 ( أماـ كؿ فقرة وتحت البديؿ الذي يعبر عف انطباؽ الفقرة او عدـ انطباقيا √ضع علبمة )

تنطبؽ عمي  الفقرة
 دائما

تنطبؽ عمي 
 احيانا

تنطبؽ عمي 
 نادرا

بؽ لا تنط
 عمي ابدا

اثؽ بقدراتي في اصعب 
 المواقؼ 

  √  

 ملبحظة : قبؿ اف تبدأ بالاجابة يرجى تدويف المعمومات الاتية  :                          

 الجنس :            ذكر                   أنثى    .3
 نوع الدراسة:          عممي               ادبي   .4

 
 
 
 
 
 

تنطبؽ  الفقرات ت
عمي 
 دائما

تنطبؽ 
 عمي

 احيانا

تنطبؽ 
 عمي

 نادرا

لا تنطبؽ 
  عمي

 ابدا
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ٌٟ اٌؾك فٟ اعزؼّبي اٌمٛح اٌؾّب٠خ  1

 أفذلبئٟ

    

أسٜ أْ عٍٛن اٌقفغ ٚاٌذفغ ِغ ا٢خش٠ٓ  2

 ٘ٛ ِغشد ِضاػ

    

ارا وبْ ٌذٜ ؽخـ اٌىض١ش ِٓ اٌّبي ، فلا  3

 ٠ُٙ ئرا لّذ ثارلاف أغشامٗ

    

اٌفشد اٌٝ لٛح عغذ٠خ ِٓ اعً ٠ؾزبط  4

 اٌؼ١ؼ فٟ ٘زٖ اٌؾ١بح

    

5 
ِٓ اٌقؼت اٌمبء اٌٍَٛ ػٍٝ الاؽذاس  

اٌز٠ٓ ٠ٕزّْٛ اٌٝ ػقبثخ ثغجت اٌّؾبوً 

 اٌزٟ رغججٙب اٌؼقبثخ ثأوٍّٙب

    

ِٓ اٌقؼٛثخ ٌَٛ الافشاد ػٍٝ اٌزقشف  6

 ثؼذٚا١ٔخ 

    

ِٓ اٌغ١ذ لٛي الأوبر٠ت اٌقغ١شح لأٔٙب لا  7

 مشس رغجت أٞ

    

ئرلاف أؽ١بء إٌبط هش٠مخ ِش٠ؾخ   8

 ٌلأػقبة

    

ِٓ اٌغًٙ أْ رىزة لاثؼبد أفذلبئه ػٓ  9

 اٌّؾىلاد  

    

ثؼل إٌبط ١ٌغٛا ِزٔج١ٓ ٌغٛء اٌزقشف  10

 ئرا وبْ آثبؤُ٘ فبس١ِٓ ٌٍغب٠خ ِؼُٙ 

    

ِٓ اٌقؼت ٌَٛ أؽذ ػٍٝ اعزخذاَ وٍّبد  11

 ع١ئخ ػٕذِب ٠فؼٍٙب ع١ّغ افذلبئٗ

    

ئرا أعبء اؽذ اٌزقشف فٟ اٌّذسعخ فٙزا  12

 خطأ ِؼ١ٍُّٙ

    

13 
ئرا وبْ إٌبط ١ٍِّٙٓ فٟ اٌّىبْ اٌزٞ 

٠زشوْٛ ف١ٗ أغشامُٙ ، فاْ رٌه خطأُ٘ 

 ئرا عشلٛا 

    

اٌزٞ ٠ىغش اٌمٛاػذ لا ٠غت أْ ٠لاَ ئرا لبَ  14

 ا٢خشْٚ ثزٌه
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15 
ئرا ٌُ رؼ١ٍُ الاؽخبؿ و١ف١خ اٌزقشف 

فؾ١ؼ، فلا ٠ٕجغٟ ٌُِٛٙ ػٍٝ عٛء ثؾىً 

 اٌزقشف

    

ِٓ اٌغًٙ لٛي أؽ١بء ع١ئخ ٌض١ًِ فٟ  16

 اٌقف لأْ مشثُٙ أعٛأ

    

أْ رؼشك الاخش٠ٓ ٌٍّنب٠فخ ٠ظٙش ٌُٙ  17

 إٟٔ ِٙزُ ثُٙ

    

ِٓ اٌّمجٛي ِؼبٍِخ اٌؾخـ ِب ثؾىً  18

 عٝء

    

19 
١ٌظ ِٓ اٌؼذي ئٌمبء اٌٍَٛ ػٍٝ ؽخـ 

فمو ِٓ الأرٜ اٌزٞ وبْ ٌٗ عضء فغ١ش 

 .‏رغججٗ ِغّٛػخ

    

ِٓ اٌقؼت ٌَٛ أؽذ ػٍٝ عٛء اٌزقشف  20

 ئرا مغو ػ١ٍٗ أفذلبؤٖ ٌٍم١بَ ثزٌه

    

     اٌز٠ٓ ٠ؼبٍِْٛ ِؼبٍِخ ع١ئخ ٠غزؾمٛٔٙب  21

22 
ئرا لشسد ِغّٛػخ ِؼب اٌم١بَ ثؾٟء عٟء 

ؽمب ،فّٓ غ١ش اٌؼذي ئٌمبء اٌٍَٛ ػٍٝ فشد 

 رٌهٚاؽذ فٟ اٌّغّٛػخ ػٍٝ 

    

     الأصش٠بء ٠غزؾمْٛ ئرلاف ِّزٍىبرُٙ 23

ثؼل إٌبط ٠غت أْ ٠ؼبٍِٛا ثمغٛح لأُٔٙ  24

 ٠فزمشْٚ ئٌٝ اٌّؾبػش

    

ثؼل إٌبط ٠غزؾمْٛ أْ ٠ؼبٍِٛا ثؼذَ  25

 الاؽزشاَ 

    

٠غزؾغٓ لٛي أِٛس عٍج١خ ػٓ ا٢خش٠ٓ  26

 .ِٓ اعً الأمشاس ثغّؼزُٙ ٚالأخلالُٙ

    

دٟٔء ٚلؼ لا ٠غزؾك  أْ أْ أٞ ؽخـ  27

 ٠ؼبًِ وأغبْ 

    

ِٓ اٌغًٙ أْ رنشة ؽخقب ٠غٟء ئٌٝ  28

 ػبئٍزه

    

    اِش ع١ذ مشة ص١ًِ ِضػظ ِٓ اعً  29



 
 

 

162 

 

 

 

 رٍم١ٕٗ دسعب

عشلخ اٌم١ًٍ ِٓ اٌّبي ١ٌظ أِش خط١شا  30

 ِمبسٔخ ثّٓ ٠غشلْٛ اٌىض١ش ِٓ اٌّبي
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● Self inflated self-esteem is associated with moral disengagement. This 

may be due to the fact that Self inflated self-esteem requires parallel 

mechanisms for moral disengagement to develop in individuals. 

● There were no statistically significant differences in Self inflated self-

esteem and in the moral disengagement variable according to gender and 

academic stream. 

● There was a positive relative contribution of the Self inflated self-esteem 

variable to the moral disengagement variable. 

Based on these results, the researcher made a number of recommendations and 

proposals. 
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Abstract 

The current research aims to identify: 

1- Self-inflation among middle school students. 

2- Moral disengagement among middle school students. 

3- The strength and direction of the correlation between ego-inflation and 

moral disengagement among middle school students. 

4- Statistically significant differences in the correlation between Self-inflation 

and moral disengagement according to gender (males - females) and 

academic stream (scientific - literary) among middle school students. 

5- The contribution of Self-inflation to moral disengagement among middle 

school students. 

To achieve these goals, the researcher built a measuring tool for self-inflation 

based on Carl Rogers' theory (1978), which consists in its final form of (30) 

paragraphs distributed over two fields and four alternatives on the Likert scale. 

To measure the variable of moral disengagement, the researcher adopted a 

measuring tool (Saad, 2021), which consists of (30) paragraphs in its final 

form, four fields, and four alternatives according to the Likert scale. The two 

measuring tools were applied to two samples, one of which was the statistical 

analysis sample, which amounted to (400) male and female students, for the 

purpose of extracting psychometric characteristics of validity and reliability, 

and the final application sample, which amounted to (381) male and female 

students, who were chosen using a stratified random method with proportional 

distribution from middle school students in the morning study in Babil 

Governorate. After collecting the data and processing it statistically with the 

help of the Statistical Package for Social Sciences (SPSS) using a set of 

statistical methods, including the t-test for one sample, as well as Pearson's 

correlation coefficient, treatment, and test. (Z) To identify differences in 

correlation and regression analysis, the research reached the following results: 

● Middle school students do not possess Self inflated self-esteem. 

● Middle school students do not exhibit moral disengagement. 
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